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FAMILIAR INFANCIA Version 1 Pégina 3 de 4

direcias{cs) cel servicio o parie de la famile de una nite, NN © Mujer o0 gesagon |
gue s encusniren vinculados ol servico

>

4 TALENTO HUMAND: & dursnte au visits verfica al p-uﬂu:ml fgue brinda ln atenaidn marque "S5 si cumple, "MD" = ne |
cumpla ¥ "M APLICA® sl no aplica, segdn w-dl.

A LEl personal (Talento Humano) que trabaja en |a unidad de atencidn, brinda slencian

con calidad y celdaz @ les niflas, niftoe, mujsres pestanbes? ¥
‘B, .La stencién a las minas, nifis ¥ mujeres geslames ia binds & personal contatadno

para allo? . b

S.DﬂTﬂ.EﬁH:ilduantuuuuh}tauenﬂmh:nmlhﬁiuymmmmmmqmnmurnundmmurque
"BI" si cumple, "NO® si no cumple ¥ "NO APLICA® si no aplica, segin corresponda, Verifique o sigulentes segin |a
mm&mnﬁﬁnihqmuhmununﬂmm

A 4 La UDE cuenta con extintor con fecha de vencimiento vigente? 1 |
a Lo unidad de servicio cuenia con bofiguin de primeros suxiios?

C. yLa unided da servicion cuenta con malenal didechoo para que les ninas v 108 nifca | |
__ueguen y exploren ?

0. Elmaterial didéchco gue ulilizan s nifias y los nifios $e encuentrs en buen estado y
& pertinente para |5 edades de niflas y nfos de la UDS? :
E. sLa UDS cuenta con Fbros yio colecoiones de bros para porners infencin?

& ACTIVIDADES/EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS®: sl durante su visia se cbserva la mu:izac:tnduamumudmmn l&s |
nifias, lof nifics ¥ ias mujeres gestantes marque "51° sl cumple, "NO" &l e cumple ¥ "ND APLICA” si no aplica, segin
cofriEsponda,

“Experiencias pedagdgicas: son provocaciones a vivenclas unicas y genuinas, que tienen una intenclonalided
mm'ﬂlhmﬂﬂﬂfﬂlﬂﬂﬂhrlﬂm*ﬁlm?hinﬁhrdhﬁmﬂrdﬁ-‘nmﬂlﬂl|
jlﬂﬁr—lﬂ.nﬂl!! siguimnte segun la modalidad de atencidn a la que se |e realiza control social.

L Sa abserva que las reflas v ke nifios dafrutan estar en la unidad de servicea? *x

------

B, (Se cuenta con un documentc de pleneackn de expenencias pedagigicas’, que |
drlmrhllawwn' chammﬂﬂ_%mhrﬂmﬂ:ﬁdth;rﬁh:yhnnlh? | |
*Tenga en cuenta que ia n pedagdgica es ol proceso que posibilia
Mﬁlﬂﬂkhpﬂﬁhpldqﬁ'hilhm proyectar, implementar, y valorar |

mnﬁ-p-d-ﬂ-hnymﬂmmmmm;m
ol desarreilio integral de les nitas ¥ s niflos desde su gesfacian,

A Siseprestan senicios a nifias y nifos con diecapacidad en |a unided, ; Usted chserva
quwd-hmmmmuMMWMMymmdﬂ
BER )

B.  5iel servicio abiente muperes gestantes, ;| Usisd observe que son lenidas en cuenia en

gl desarrollo de las expenencies pedagdgasas?

i 5e cuenta oon litersturs nfandl, jugustes, materiales y espacios para piomover el

jiuego. el arte v la explorecion en las niflas v s nifios.

Lo juguates, ibros o iterstura infantll, y demas slemenios pedagogicos 52 encuanira

al micance de [as nifas y ko ninos?

iloa espacios, jugueles y elamentos se encuanian kmplos y de forma ofganizada?

5i e hace conftral secial & e modalided FemiSar, | se realizan axpenencias arentndas
8 laa précticas y acciones de cuidado y crianze durante & encusntre en el hogar o of
Encuanire Jrupal, invelucranda a los mismbros de e familia presenies?

T Eﬂhﬁﬂfﬂlﬂﬂ'mdtﬂntemvhttnuuﬁuh“pmmmm los que se brinda ko mbencion A lea usuarias(os)
margue "SI ai cumple, "NO" 8i no cumple ¥ "NO APLICA® ai o aplics, sagun cormesponda. NOTA: solo se pusden verificar
ios mapacios donde aa binda la alencion . evitar ingresar & habtaciones y oiro lugares donde no se brinds la atencin a las
usuanas{os), Verlfique lo siguienie segin la modalidad de atenclén a k3 que so le realiza control sockal,

?'~1- LAY

-

apm of O

?':‘-;-r}'r > |

\Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
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FORMATO VERIFICACION ¥ REPORTE SOBRE EL

CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA

BIEMESTAR
FAMILIAR

| IMFARNCA Versiin 1 Pdgina 4 da 4
A iLa unided donde se asende 8 las ususries y D8 uSUMDS cuenin con buena
iluminacion? N | 6
B  ila wnidad donde sa atiende 8 l&s Ususnas y oS usuBnod  coenld con buens | i
vansacion? W

€. ilLaunidad donde se atiende a las usuAnas y los uswanos presents algun fesgo pars
III vida o s infegridad de las nifias v los nifios? (ver figurs "Algunos tipos de alerta grave
&n lok serviciod”, incluida en b guin de participacion cludedana pare ios servicos de k
primets nfincs, gue s¢ emcuenia publicada en internet), I
D. Encasc de alender nifias y nifos con discapacatad J la unkdad de senacio cuent con

aspacios adaptados para su slencion? l"
E. (L2 unidad de servicio cusnta Do espacos, slemantos y prachicas pam promover las : |
__medidas de biosegurided? e e

ﬁBEEH‘H'AﬂDI'IEE DEL COMITE DE CONTROL !ﬂﬂlﬂ.ﬂ bE !..A'H'EEDUFIIA EH.IIADAHI. l"cJup h: abservaciones
sobre les verificaciones reslizades, segin o objetve del contrd social que se hays acordado con Bs(os) dembs inbegrantes
diel comili O [a weeciinia

SITUACIONES IDENTIFICADAS DURANTE LA VISITA O TEMAS ADICIONALES VERIFICADOS:

se hizo (o Rnpcocon & Sndeaa de complemn en kas
H no Se enfowhs Siloclion o Senece Ress o =
Peligio g loy wsoanos.

RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA
CrUDADAMNA;

e Comie~do alsy Fxny\r:ﬁﬂtf—bw C,n:h.rn—hnuir rtﬂ.ln:iﬂﬂ
Qo (a3 achudedes f &adroes & Yaquiles eulos
-hth&q:».% eshipolades .

Datos de contacto del comité de control social o de la veeduria ciudadana para recibir
respuesta del operador frente a las oportunidades de mejoramiento identificadas en la
visita:

« MNombre de la persona encargada de recibir la respuesla del operador de los
servicios;, YLl 3 el | el

« Correo electronico de la persona encargada de recibjr la respuesta, del comité de
conirol social o de la veeduria ciudadana: V<= —théng .

« Nimero Celular yio fijo: [0 Beine,

Artes de imprimir este documento. .. pieme en el medio amblette!
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- VERIFICACION N™ i y
Fecha: A7 octubee | 2625
RegionaliDepartamento: ¢ L~ o o Municipio: {5 dio Adrato
. Hmﬂ::ﬁmﬂurdﬂumﬂuﬂlliiﬁun |
Centro zonal: : : infnole: )
Eﬁu'hlp&g w:_;m clioe S S o0 o |
Modalidad de atencion (Institucional, comunitaria, | NUmero de contrato del operador de los servicios de la
familiar o propia o intercubtural): primera infancia;
Yol ey ndecmo i ues | lE’E
Tipo de servicio (segun Is modalidad de atencion Nombres y apelidos del agente educativo o madre/padre
| seleccionada) e |5 co CLD bn comunitariaio) responsable de s unidad que atendis Is visita:
| me’iil‘e_'nmﬁ Rali=w=1 \G:-ﬂ'.lkL‘—‘f .11':!_{']-1'{-!?3 Dﬂ{\ﬂ.ﬂﬂi
Mombre de la unidad donde se atiende & las Nomaro de celular o teléfons de la unidad, de agente
UsuaRias y rics; (:.'[d‘ L:ugéu o mﬂ-l. educativajolmsdre o padre comunitariajo):
;4 321651495
Direecidn de la unkdad . nde a usuarias y '
usuarios: )
Humers ususrias y usuanos asignados para stender en ol Servicio cupos programados): £ y nimero lh. j

usuarias y usuarios presentes en la unidad el dia de la visita:

Tmmwuhumuﬂn‘ .
de la veeduria ciudadana:

Objetivo(s) acordadojs] por miembros rutn.‘ {"'-rc:r to o= £Can Ll Pin L=
del comité o veeduria ciudadana ﬂcr?;mbg 'l-v. 2

’ paa WO oy OO e A .-'
realizar &l control social sarvicios
dlilp:;ml-nm: e AT S LTICC &gm‘?_arlre'!' a

Propésito o finalidad de la vistta: (Ll & [ Prcac or G nteipa de Racueles pw

| Procedimisnto sugerido para la visia: |
1. Mmuﬁlmmmmmnﬁhmmmupmunummmpﬂm I
redponssble de |a unidad donde 58 presten los servicios,
Presentar o objetivo ded control social v de la visila.
Realizer les preguntas que se consideren necesarias, segin el objetivo dal controd social, & la persona
rasgansablé de lz unidad donde se prestan los servicios,

Fiealizacian de las venficaciones en la unidad, segun el objetive del control social.
Erfrega de los resultados de |B visita

TN

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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6 PROMOCION ¥ PREVENCION F4.G23.PP O4/08/2022
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f Marque eon una X segin ks
I ~wipuests que commsponds

ALGUNOS TEMAS O ASPECTOS PARA HACER CONTROL SOCIAL (SE PUEDEM

VERFICAR OTROS DE INTERES POR EL COMITE O LA VEEDURIA CIUDADANA] Ho s extd hacienda
8l | NO corbral LocEl @ aete
i=ma o e maplics

L. ALIMENTOS BERVIDOS EN LA UNIDAD: ai duranie su visita obsarva la antregs de los alimentos para consumir en la
unidad (margue "&1" i cumple, "NO™ si no cumple o “NO APLICA® si no aplica, segin corresponda). Verifigue lo siguients
segln la modalidad de atencién a la que se ke realiza control social.

A, Jlos alimenics enlregados corresponden a las prepanacionss definidas en el mand del

dia? {verifique en & ciclo de menis que se ancuenira &n la unided de senvico) %
(B .los alimentos se cbeervan en buen estado| (Verfique fechas de vencimienio,

apafencia ¥ estado de los empaques, gue los alimentos no estén sobre maodurados, *

con "maguliadures”, gue no (Bngan mal slar o moho, entre otroa),

———rar —_

€. iEl espacio donde se almacenan, preparsn y consumen os alimentos ae obsarvan an

___condiciones adecuadas de higiene? = e

2 RACION PARA PREPARAR (RPP): sl durante au visia observa la entrega de alimenios para preparar verligue jos

EigLsentes criterios (manque "SI 8i cumple, "NO™ 5i no cumple y "NO APLICA™ si no aplica. segun coresponda). Verifiqus

lo siguienie segin la modalidad de atencidn a ka que se e realiza control social,

A, tlos alimentos y las canfidedes ontregadas comespondan o isiede de alimentos de |
ta minuta patrdn de la modalidad y del grupo de edad? (venfique cantidad de unidades | |
¥ gramajaipess da log almenios &0 fa minula patrin que 38 encuentia en la unidad de |
sErvicio)

B. ilos almentos se observan en buen estado? [Verfique lechas de vencrmionis,
apariencia y estado de los empaques, que los alimenice no tengan mal olor, moh, .;(\

{

entre ctros) B

€. (Los slmentos de la RPP no estén directaments en & suslo v 800 almacenados =n
adecuadss candiciones de higiens y temperatura? )

(0. [SBe hace entrega del Almenta de Allo Valor Nulricional-AAVN (Blenestarina) en la|

cantidad correspondiente? 4

3. COBERTURA ¥ ATENCION DE NINAS, NINOS, MUJERES GESTANTES: se refiere a la atencidn de nifias, nifos ¥

mujeres gastantes &l momento de la visia. Dependiende de la modalidad da stencidn, es necesado verificar fa presencia

de madres gestantes. S| dursnte su visita verifice la cobertura y alencidn. marque "SI sl cumple, "ND™ si no cumple ¥ "ND

A.H.ll::..ll'uirui&piu.u:rf-hmmpumh?-ﬂquhlhmugmhrnudllﬁ:ldllhnﬂdnihqul“hmHﬂ

control socia

A ¢(El mimens de nifiee y nifios presantas an al momants de la vists comesponde al |
niEmern de Usuareaiog ) asignados a ln uridad? |

8. (Elnimero de mujeres gestantes presentes on ol momenio de la visia corresponde al| | |

rimero de Usuaras asgnadas a b unidad? F’i
T cha mbanciin B nifies, nifes, mujeres gestartes y sus famias se brinda consideranda
|as caracteristicas propiss del territorio y la comunidad? X

0. amqmlmmﬁmmﬂmm_lmwﬂhLM
Espacios y tiempos pare Drindar & atencion a lns nifies, los nifcs, las mujerss an |
gestacidn  y  sus  famias  fueron  concertados  com  l comunidad?

Enpl:tml-utllmmmiMMHmmrMMImmlmqm rk
puedan aporaris; (i) solicitar & acta de concerlacion pars el funcionamiento del
senvicio an ba comunided, y (i) considerar la experencia de alguna o varas de las
personas que hacen parte del comild o vesdwia chudedans y sean usuarias(os)

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el media amblente!

CLuShc s CICM TRl (3 e e Lty A Sommikeey sowms DO LS R ORT REILESTA
LS 4 T PROPORT ICRALCHE SERMLA TRWTADOK £ SCUERDD A LA POLITICA OF TRATALBENTS DE EATTE PERSOMSLES CEL 52F Y A LA LEY 1581 G 2013
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directas(os) del servicic o parte de (a famia de una nifia, nifo o muer en geslacidn | |
que s ancuantren vinculados al serdclo. |
| "

C—— IS S
4, TALENTO HUMAMND: =i durante su vizile verfica el personal que brinda ka atencidn margue "SI si cumple, "NO" sing
cumpla y "MO APLICA" si no splice, segln Cormesponds.

A, LB personal (Tamnto Humano) que rabajs en ka uridad de stencedn_ brinds atenceén | |
| eoncalidad ¥ calidez a las nifes, niflos, mujeres gealanies? 4
| B, flLa atencsn a las nifas, nifios y mujeres gestantes la banda & personal contrataoo
para sllo? X

!5. DOTACION: si durante s visits verifica los matarales y ebemenios bésicos con los que debe contar ln unidad, mamue
| *51° al cumphe, "ND® i no cumple y N0 APLICA” si no eplica, ssgin corresponda. Verifigus lo sigulents segon Ia
| modalidad de atencidn a la que s e realiza control social,

| A, guUDﬁnnnttnmummnlhchldlmﬂnMUﬂpmﬂ "
B, .Ls unsdad de servicio cuenta con boliquin de pomencs suxilion? k =
|G LLs unided de servicios cuenta con material dsdéctico para que las nifias v los nifos
| peguan y explorsn? [
IT} ¢Emmﬂatmmqmmmmnmnlﬁm“mnmm.my 1
las edades de ninas y nifos de ia UDS? = x
E f,l.-l UDEMHH-:W libres o colecciones de Ebros para primera infancia? 1 __.-l...

8. ACTIVIDADES/EXPERIENCIAS PEDAGDGICAS': & duranie su visha 88 coserva la reslizacion de aclvidades con e
nifies, o8 nifios ¥ &8 mujeres gesianies memgus "SI1° s cumple, "NO™ si no cumple y "NO APLICA® s no aplice, segin
cofrespondn
*Experiencias pedagégicas; son provocsciones a vivenclas dnicas y genuines, gue Henan una intencinafidad
definida siradedor de la promocidn del desarmolio y aprendizafe da las niftas y jo g nifos y el biermestar de las muferes

gestantes. Verifique lo siguiente segin la modalidad de atencion a la que se le reafiza control social.

A, Be observa gue s nifies ¥ los niflos disfnaen esiar en le unidad de ssnyicia? e
B. 4Se cuenta con un documento de plENEacion O experiencias pedagigicas’, que| |
describe las vivencias para of desamollo v of aprendizaje de las nifiss vy los nifos?

"Tenga an cuanfa que la plansacidn padagdgics as el proceso que posibillis
orgarizar la prdctica pedagagica, esfo implcs; proyectar, implamentar, y valorar 4
las wxparienciass pedagogices y de culdado, gue tlene como propdsito polenciar
o/ desarroilo integral de las niflas y los nidos desde sy gestacidn,

A Bise presian servicios & nifas y niics con discapacided en la unidad_ ¢ Usied observa
qmp-r;imu-m-ww“mmmmmm ¥ nifios del
SEPIE IS

B. S saivicio slisme mueres gastanss, | Usted chesres gue son enides an cuants en
& desamrdlo de las expenancias pedagogicas ?
C. p5e coents con BMematura infantl, juguetes, maierales ¥ espaccs para promover of
jusgo, el arfe v |2 exploracicn en los nifies y boa nilics.
0. iLosjuguetes, ibros o lileratura infanti, ¥ demas elemenios mlmnmmn
gl aicance de las nifigs v los mios?
E. pLos espacics. juguetes y alemeantos ae encuentran Brmpios  dé fofmie onganizada?
F. 5 sehace control social @ la modalided familiar, ; se reslzan axperencas orentadas "
# las praclicas y acciones de cuidedo y crianza duranis &l encugniro én el hogar o ol
EECUENTO imvalucrando & los miembros de s lamila presenies? r’i
7. ESPACIO FISICO: si durante su vsita varifica lbe espacios fisicos en los que s& brinda la atencidn a las wsysnkas]og)
e S 5 cumple, "NO° sino cumple v N0 AFLICA® gi no aplica, segion cormesponda. NOTA: soio sa pussen verificar
los espacios dorde $e brinda |a abencion, evitar ngresar a habitaciones y oo lugares donde no sa brinda ka slencion a las
usuatiasios) Verifique lo siguiente segun la modalidad de atencién 3 [2 que se e realiza control social.

e [ |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cupspuan copm imprai e s SOCLITSNI0 B8 Gaaissie Deme [P NO CONTROLADS,
LS DATOR PROPOAL DNADOS SERAN TRATADOS E ACUERDD & La ROLITICA DE TRATAMENTS DE DATOE FERSOMMES DEL CRF Y & LA LY £581 DE 7012
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A iLla unided donde se atiende o las usuanas y WS USLBNOS cuenla con huena

| lurminacion 7 "':{
B, jlLa umedad donde e8 sliende & las usumnss v lon usuanos cuems con bweens

vantilecion? [ | M
C. LLaenidad donde 5o atiende & las usiaras y ke Usuancs presenta algun resqo para | |

la wida o la integridad de les nifas v los nifios? (ver figura "Algunos tipos de alerta grave

an los senicios”, incluida en la gula de paricipacion ciudadann pore los servicios de F-

primara infancia, que se encuenita publicada en inemet].

..........

0, Encaso de slender mfias y nifos con discapacidad /18 unidad de semvicio cuenta con

espinios adapindos para su mlencion? :ﬁ
E. (Launidad de sericio cusnla con aspacos, ehemenios v prachcss pata promover les
mecilas e biosegundad? || £

OBSERVACIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA: incluys las observaciones
sobre les verficeciones realizadas, segun el objetive dal conired sodal que se haya scordado con las(os) demés ntegrantss
del comité o la veeduria

SITUACIONES IDENTIFICADAS DURANTE LA VISITA O TEMAS ADICIONALES VERIFICADOS;

Duvan il lg ﬂﬂr‘{?&nﬁm e enﬁ*@a_éeLJmﬁhmewbi.
NoS5E fwlovho Schotiiseg G ROnBI O rEsge O
Religro olos Qacheiardes.

—— -

RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA
ClIUDADAMNA;

SE CeCorrease ala Fﬂﬁ&“—‘.ﬁ“ Ralizac endress
F-"#-l{:tj l\}‘c:lct\ae-ﬁu éﬂ A 8 Y t:::l?-:hr—i'ﬂnq:‘

S =

Datos de contacto del comité de control social o de la veeduria ciudadana para recibir
respuesta del operador frente a las oportunidades de mejoramiento identificadas en la
visita:

« MNombre de la p:Esm ancajgada,de ir la respuesta del operador de los
Sanyicios; mﬂ{tﬂiﬂ\a’ﬂqt Sl

+ Corren electrénico de la persona encargada de recibjr la respuesta, del comité de
control social o de la veeduria civdadana: __tJo —rifnd

=  Nimero Celular yio fijo: _ P o -J’! L .

IAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Chamipiar ot Frpowsy de S iaoaaeie S e todse L 08 B MO COcTRDLADS,
LOE AT POTSORCOR DO TERAY TRATADD S BE ASUEROD & La Pra M08 BE TRATARENT O [E DATOE FERsoReLES O0L COF ¥ & LS LEY 151 DE Frd
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|
VERIFICACION N _ T
Fecha: LE ocflsre oS
RegionalDepartaments: by o municipi: % {, L Afad o
; Nombre del operador de los servicios de la primera
Controzonal:  (Ulis [,.\-5___5: e

.Fx:h:::trnm clhrsed seua )

Modalidad de atencien (institucional, comunitaria,
familiar o propis & interoulturad);

Prepi @ € jntereo (o )

| Numero de contrato del operador de los servicios de la |
| primera infencta:

Tipe de servicio [segun la modalidad de atencién
sslscclomadal (3 L Con b LT

Nombres y apellidos del agente educathvo o madre/padre
comunitaris{o) msporsable de la unided gue atendis la visita:

Hombme de ls unidad donde se atiends a les

usuaniss y mum:g{gﬂ r-:n-.}F-—!’D

S ity g s ot iy

D Ly --{nm;_{L

Humero de celular o teléfono de la unidad, de agents
educativalo)imadre o padre comunitarialo):

342 12021y @3

Namero usuarias y usuanos ssignados
LUSUSMES y usuanos presentes en laun

atender en el servicio (cupos programados): _<3() y nimers de
ol dia de la visita: _ 2

 Mombre dal comite de control secial o

de la veeduria ciudadana;

e
| Objativos] acerdade(s] por miembros 015\l (& Correlm Qerat o ev (ot SErd
del “ﬂﬂr“"ﬂ‘i’:ﬂ‘mmm I.,._E; g-l e de nita,q € oo, B
de I primsra nfanch: atutrd= ol eo : d*ﬂ?ﬂh”&[n‘uiﬂ‘

Propdsilo o finalidad de la visita:

JiciRear S endbemec Lo

e-es.
(@ pD) P

Procedimiento sugerido para la visita:

1. Cada integranie del comité de control soctal 0 de la veeduria ciudadens se prosents ante s persana
responsable de la wnidad donde se prestan los servicios.

Fresantar el objelive dal contmol socssl y de la visita.

Realzar las preguntiss gue se consideren necesarias, segin el objetive del control social. a 1a persona
responsable de o unided donde sa prastan los servicios.

Realizaciin de las verficacicnss n la unidad, segin el obietivo del coriral secial,

v gapo

Enfrega de los resultados de la visils,

1Antes de imprimir este decumento.. plense en el medio ambiente!

g g e by i O STV (e Ll Gt O BN CORTROL AN,
LIS DATES PROPORCIONADGS SERAN TRATADDS DE ACUERD A LA POLITIC DE TRATAMENT G DE BATO6 PERSOALES DEL ©8F ¥ & Ly LEY 1285 LE #0t2




PROCESO
6 PROMOCION ¥ PREVENCION F4 G21PP D408/ 022

FORMATO VERIFICACION ¥ REPORTE SOBRE EL

CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA

BIEMESTAR
FAMILIAR INFANCIA Verskin 1 Pagina 2 de 4

= N | Marqua con una X segin la
| respuest gue comesponda
ALGUNOS TEMAS O ASPECTOS PARA HAGER CONTROL SOCIAL (SE PUEDEN
VERIFICAR OTROS DE INTERES POR EL GOMITE O LA VEEDURIA CIUDADANA) | | Neo 58 5t hackndo
51 | MO canirgl secial a exbe
: I ‘mma o no aplica

unidad {rmargue "8I si cumple, "NO” si no cumple 0 "RO APLICA™ sino aplica. segin comesponda). Verifigue o sigulente
fsgin la modalidad de atencidn a la que se le realiza control social,

1. ALIMENTOS SERVIDOS EN LA UNIDAD: &: dirante su visita obaerve | enbrega de ios alimentos para consumir en la

¥

A Mmmﬂﬂlﬂmmihtmmmﬂmﬁmwl
dia? [verifique en &l ciclo de mends que e encuantra en ia Unidad de sanncio), | b

2. RACION PARA PREPARAR (RPP): si durante su visita ocbserva |a entrega de alimentos para preparar verifigus los
siguienies crilenos (margue “S1° & cumple. "NO" sino cumple y “NO APLICA” 8i no aplica. egun eofresponda). Vierifigue
Io sigulents segun la modalidad de atencién a la que sa s realize control social

B jlos alimentos se observan en buen estedo? (Venfique fechas de vencmienio, =
apanencia y estado de os empaques, que kos simenios no extén scbre madurados,
con "magullaturas”, que no tengan mal olor o moho, endre oiros) ~

€ ¢El espacio donde se almacenan, preparmn y consumen 108 akmenios se ohservan en | |
coricones sdecusdas dn higena? | X

A iLos alimenios v ins conddades entregadas cormesponden al listads de almenios de |
la mnuts patren de la modaSdad y ded grupo de adad? (verifique cantidad de unidedes
¥ gramege/peso de los aimenios en |8 reinuta patrdn gue se encusnira en la unidad de ";{
BEViCio ], |

B jlos simeniss se observen &n busn esiedo? {Verfique fochas de vencimeente, | |
apanencis y estado de los empaques, que los alimentos no tengan mal olor, moho, ?;
erilre abms),

¢hos alimantcs de k3 RPP no estén directaments en o sueld y son almacenados en
Boecustas condiciones de higens y lempaahim?

e et

¢ Se hace entrega deol Alimento de Allo Valor Mulricional-AAYN (Bienestarina) en n | |
cantidad comespondiante’? kA

3. COBERTURA Y ATENCION DE NINAS, NINOS, MUJERES GESTANTES: se refiere & la atencidn de nifias, niios i

mujeres gesiantes al momanto de [a visis. Dependiendo de la modakdad de abencidn, es necesanc vedficar la presencia

do madres gestantes. 5i durants su visits vernfics 1a cobertura ¥ alencion, mangue "BI" si cumple, "NO" & no cumple ¥ "NO

APLICA" s no splica, segln comesponda, Verifigue lo sigulente segun la modafidad de stencitn a la que =e le realiza

coniro| social

A, LEl mimero de nifiss y rafos presenies en &l momenio de la visita corresponcde al
numaro de usuanasios) asignados & (8 unidasd? s

numern de ysusnas saignadas a la unided? -
C. iLls alencion a nfas, nifics, mueres gesiantes y sus familias se bnnda considerando
las caracterstices propias del lemBono  la comunided? P

T

D. En ceso que ko usuarios peripnefcan MayEantaments 8 un grupo ethco jLos
espacios y liempos pam brindar la alencion a lae nifies, los nifies, las mujsres en
pgeslscion v sus  famiias  fusron  concertados  eon B comunicad?

Es posibie (I} averiguar esia informaciin con ias y los usuanios de los servicios que e
puedan sporiarda; (i) solicitar of scta de conceracion pars e luncionamienio del

serdicio gn la comunidad, v (8} considarar le expersncia da alguna o veries de las
personas gue hecen parte dal comitd o veedwia ciudadans y sean usussias(os)

iArntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

et Cobs ITRMD e s GOCATEMA A CRrRkieTe oomen COF A 40 CONTROLADA
LeS DT O PRDPORCIONADCS RERAM TRATADCS DE ACLERDG A LA POLITICA DE TRATAMENT D DE TWTOR PEREORSLES DB CEF ¥ & LA [FT 18! DE J05
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FORMATO VERIFICACION ¥ REPORTE SOBRE EL
CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA,

BIEMESTAR
FAMILIAR INFANCIA Version 1 Pégina 3 de 4 |

directasos) del servicio o parte de la lamilia de una nifa, NIRD © MuUer BN gestEcon |
que 58 ancuentren vinculados &l senacion !

b4

- | S
4. TALENTO HUMANO: si durants su vissts verfica ol parsonal que brinds la stencion manges "SI” sl cumple. "NO® si no
cumple ¥ "NO APLICA" si no aplica, segin cormesponda.

------ e Pty

A, LEI personal [ Talenio Humano) que rabsm en ia unidad de alencion, brinda stencian =

con calidad y calidez B lss réias, niflos. mijeres gestantes | = ]
B. (Llaatencidn @ las nifas, nifos y mujeres gestanies fa brinda ef persanal confratado
pata sto? _ A

5. DOTACION: si durante su visila verifica los materiaies y elementos basicos con los que debe contar la unidad, margus

"8I si cumple, "NO® &l no cumple ¥ "NO  APLICA® si no aplica, segdn comesponda. Verifique lo siguiente segan la
madalidad de atenzkén nla que 22 I8 realiza control sockal.

=

e hind

—I
C. ¢la unidad de servicios cusnia con malenal didaclico para que las rifies y los Nfios '
___jugnan y exploren? 1L |
O ¢El materal dddctico que utilizan [as nifias v los nifios se encuentra on buen estado ¥
|___®% pertinenta para las adades de nifas v ninos de la UDS?

E. iLalDS cuenta con libres yio eokecciones de ibros para primera infanca?

- =

€. ACTVIDADESEXPERIENCIAS PEDAGOGICAS®: si durenie su vists s observa la raliracion de aclvidades con s
nifims, los nifios y |a6 mujeres gestanies mamue "SI° si cumple, "NO™ & no cumple y "NO APLICA® =i no aplica, segin
corresponds.

*Experisncias padagogicas: son provocaciones a vivencies Gnicas y genuvinas, que tienen umne intencionalidad
 definida alrededor de la promocitn del desarrollo y sprendizaje de les nifas y los nifios y e bisnestar de jss mujeres
_ gestantes. Verifique lo siguiente segan la modalidad de atencion a la que s b maliza control social.

A, 5o observa qua tas nifias v los nifios dinfrutan ester en b unided de servicio? [

B. 45 cuonla con un dotumento de planeackn o8 expenences pedagogicas”, gus
dascribe las vivencies para e desarrolo v & aprendizeie de las nifes y los nifos? |
“Tenga en cuenta que (s planeacidn pedagdgica es & proceso gue posibilita
arganizar la prictica pedagogics, asto implice: proyectar, Implementar, v valorar X
fag exparisnciss ¥ de cuidado, gue flene coma propdsio potenciar
of desarrolio integral de las mifias ¥ los nifos desde su gestacion,

A, Bl ge presian Rervicios a ninas y ninos con discapacidad en la unidaed, § Usied obsarya |
qmmﬁﬁmﬁlhﬂlmmmm“mhmnmﬁu,ﬁhu!
BErd i ? |

B, Siel servicio atiente mujeres gestanies, | Usled cbserva que son enidas en cuens an
el deparrollo do |es experiencias p_udqu'q:hn? =

C. ¢8e cuenla con literalure nfantil, jugustes, materiales y espacios pava promover al

jusgo, al arte v la exploracidn an las niflas v kos nifios. .

D.  ilos pguetes, libros o iersiurs infanfl, ¥ demdés slementos pedegégicos se ancusntra
al alcanoe de las nifias v fos nifos? ==

E. ilos espacios, juguetes y elemantos se encuentran kmpios y de fonma OrganZadanT

F.

Si se hace canlro! sociel a in modalided famdar, 456 realizan sxpenancias oreniatas
8 las practicas y ecciones do cuidado y crianza durante &f encueniro en el hogar o &
.. BnCUBMIG grupesl, invelusrando @ los miembros de ls familia prosenies? ~
7. ESPACIO FISICO: si durarie su visita verifica los eapacios fisicos en los que se brinds ks atencion o ias ususnas|os)
marque "SI sl cumnple, "NO™ 81 no cumple y ‘MO APLICA" i no aplica, segin cormesponda. NOTA: solo se pueden venlicar
las espacios donde se brinda la alencion, evitar ngresar a habitaciones y otno lugares donda no se brinde la atencidn a kas
usuarias{os). Verifique lo siguiente segin la modalidad de atencitn a la gue se le realiza controd social,

x| ™ (AN

3

AR PO

IArtes de Imprimir este documento. .. piense en el medic ambiente!

Linilopmi cople e Cf W GO SRS B e cre COPU, WO CDATETELAD S
LS DA FOE PROPORC DSADOS SERAN TRATADOS DE &ZUERDO & LA POLIMCA OF TRATAMENTS 0F DATOS PEUSSMALES DEL 085S ¥ & Lk LBV 1881 OF 2013




PROCESO _
6 PROMOCION ¥ PREVENCION F4.G23.PP O/DA/2022

FORMATO VERIFICACION ¥ REPORTE SOBRE EL

BIEMESTAR CONTROL S0OCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA
FAMILIAR INFANCLA Wersidn 1 Paging 4 de 4
A ¢la undad donde se miende a las usuanas y los usuarios cuends con busna =] '
B iLs unided donce se atiende & las usuonEs y los usuanos cuentn con buena
wvanblacgn? . ®

|G iLaunidad donde 5o atenda & las ususnas v los usuanics presents akgn Hesgo para
la vida o & integrided de las nifes v los nifos? {ver igura “Alguncs tipos de alerta grave
&n los seevicios”, incluida en la guia de paricpacon cudadans para los servicios de K
_____prmers infancia, que s& encuenim publicada an intamast). -
D.  Encaso de algnder nilas y nifos oon discapacidad | la unidad de servicio cuenta con |

eEpacks adaplados para su atencién? b 1
E  iLs unidad de servicio cuenta con eapacios, slemantos y prachcas pera premaver las
medidas de biosegundad? i .

OBSERVACIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA: nciuya las obssrvacirnes
sobre los verificaciones realizades, segin & objelivo def control sockal que se hayn scordado con las(oe) demis integrantes
el comiié o la veeguria.

SITUACIONES IDENTIFICADAS DURANTE LA VISITA O TEMAS ADICIONALES VERIFICADOS: ,
Oownt lo realizacsn Sladlisda & veaPoowes,

o St Entonke Sduatisn alaune Ol Jonas en desoo)
b ?E‘.Lﬁ-».—,, aloy vsoanas. Eml

. ntwmmm DERIVADAS DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA
| CIUDADANA:

| St Rt enda Covtinume fRalizadoer (as achuida
ey 9 wnenera vesgonsable |

Datos de contacto del comité de control secial o de la veeduria ciudadana para recibir
respuesta del operador frente a las oportunidades de mejoramiento identificadas en la
visita:

+ Nombre de la persona annﬂrFEdu de recibir la respuesta del operador de los
servicios:__ Wy~ polL Y Aoy

+ Correo electronico de la persona encargada de rla respuesta, del comité de
control social o de |a veeduria cludadana: *L.o —Hewme ,

« Nomero Celular yio filo: 95 hene .

iAtites de Imptimit este documento. .. piense en el medio ambiente!

ol D00 |F ini e e e e dor urienin ve oospees oo COP RS WD COMTIORADIA
LTS QATOS PROPORC OMADCe SERAN TRATADDE DE ACUERDD A LA POLITCL BF TIATAMERT OF DATOE PERBOMALTT DEL 0 7 A LS LET 18371 B 2013
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PROCESO -
@ PROMOCION ¥ PREVENCION F4.G23 PP 040872022
FORMATO VERIFICACION ¥ REPORTE SOBRE EL
BIEMESTAR CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA
FAMILIAR INFAMNCIA Veraidn 1 Pépgina 1 de 4
VERIFICACION N® _3-
Fecha 5 Gefelyve 625
Regional/Departamento; C],.o,:-_ o Municipio: hj[_r Dl.:if:-

conosonst Bete Medeo il

MHombre del operador d- los servicios de la primers
infancia;

Checo

| - 5
| Modalidad de atencidn (institucional, comunitaria,
? familiar o propia & intercuitural);

Prode < 1 krm{‘\qjﬂ)‘

Mimero de contrato del operador de los servicios de la
primera infancia:

463

Tipo de servicio (segin la modalidad de atencién
seleccionada):

el weeia oV Sy

MNombre de la unidad donde se atiende 2 las

USUarias y usuaros: p_-r) | i !
Direcclén de la unidad tnﬂ Hr:;]ltmﬁi usuarias y
usLarios,

MNimero usuarias y usuanas asignados para atender en el servicio [cupos programados):
USUAFasS Y usuarios presantes en la unidad el dia de la visita: 7,

Nombres y apellidos del agente educativo o madm padre
comunitariaio) reeponsable de fa unidad quo atendia la visita

_.ﬂ[y_ﬁmbkm_‘:‘w_mia_

Himero de celular o telafono de la unidad, de agente
educativalolmadre o padre comunitariajo):

TWOL S TO6 1 .

Loy namero de

" Nombre del comité de contral sockal =
AR i e %Mt‘lﬁﬁ df ondvo |l Sl TSy
t'::k:g [ O A0y =

Objetivols) acordado(s) por miembros [ﬂ.f t;‘_';q Qo rE(]_;!-u efecucion
AT e Loy <3 e eagncian o
servicios de la primera infancia: £ e (D fauncry SE

Propésito o finalidad de la visita: (ficar et [ Pa"f' Y2y

AP ).

Procedimienta sugerido para fa visita:

2. Presentar & objetivo del control social ¥ de la visita,

T—— T 3.

1. Cada integrante dal comité de controd social o de la veeduria ciudadana se presenta anta |a persona
responsable de ta unidad donde se prestan 1os sarvicios.

3. Fealzar 35 preguntas que s consideren necesanas, segun = okiedivo del control sooa!, a la persona
responsable de ks unidad donde e prestan ke serdicios. |
4. Realzaciin de las verificaciones en [a unidad, segun & objetive del control social

ALGUMOS TEMAS O ASPECTOS PARA HACER CONTROL SOCIAL {SE PUEDEM
VERIFICAR OTROS DE INTERES POR EL r,unlﬁ O LA VEEDURIA CIUDADANA|

Merque con una X sagin la
FElpuREta Que cofresponda

iAntes de imprimnir este documento. .

piense en el medio 3mbiente!

Chilhy s Crysal isimsa e aibe Socumantn u commcney poma COPLE MO CONTROLAILS
RS DVAT O PROEGERT EINADTLE SERAM TRATADCS DE ACUERDC & LA POUTICA DE TRATARENTO 0E DATOS FERSOMALES BEL IEBF ¥ & LA LEY 1885 OE
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PROCESO -
I\@l PROMOCION ¥ PREVEMCION F4.G23PP O4NaR0e2
A T FORMATO VERIFICACION Y REFORTE SOBRE EL
BIENESTAR | CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA
FAMILIAR INFANCIA Versitn 1 Pagina 2 de 4
I NO @ @18 Naciendo
frol [FUF -5 1
[Fl NO | ok & n apfica

1. ALIMENTOS SERVIDOS EN LA UNIDAD: si duranta su visita obsenva |a antréga de los alimanios para conaumir en la :
unidad (margue “81" & cumpie, “NO" si no cumpla o “"NQ APLICA™ si no aplica, segin coresponda) Verifigue lo siguients |
seqin la modalidad de atencidn a la que se le reallza control social.

A,

¢Los alimentos entregados comespanden a las preparaciones defimaas en ef menu del |
dia? {verifique en &l ciclo de menus que se encuantra en la unidad de servicio).

B

dlos slimenios se observan en buen estade? [Vesifique fechas de vencimiants,
aparenca ¥ estado de los empagues. que los abmenlos no esién sobre madurados, |
con "magulladuras”, que no tengan mal cior o moha, e obros),

k:"

[ £

| 2. RACION PARA PREPARAR (RPP): & durante su wisita obsarva ia antraga de alimanios
squienies crterios [margue "S" si cumple, "NO" si no cumple y "NO APLICA" &l no aplica, segln cormesponda). Verifigue |
| lo siguisnts segin la modalidad de alencidn a la que s& le realiza control social. |

& El espacio donde se almacenan, preparan y consumen |os alimentos se obsarvan an |
condiciones adecuadas de higiena?

3

[ &

¢Los alimenos y 1as cantidedes en al listado de akmentos da |

la minuta patrdn de la modalided ¥ del grupa de edad? (verifigue cantidad de unidades |

¥ gramajelpess de los alimentos an la minda patron que se sncuantta en la unidad de %,
it}

para preparar -m'lﬁqu; los 1|

-

Lo alimenias s obsenvan en buen estada? [Vesfigue fechas de vencimients, |
aparienca y estado de los empagues, gue los alimenos no lengan mal alor, mobo, {.-'-{
antre olros)

&.

;Los alimentos de 1a KPP no estén directamens en el suslo v son almacenados an

adecuadas condiciones de higione y temperatura? a1

D

5e hace entrega del Alimento de Allo Vakr Nutncional-A8VN (Bienestaring) en |a
caridad cormaspondignts?

a

3. COBERTURA ¥ ATENCION DE NINAS, NINOS, MUJERES GESTANTES: se rofiere 8 |3 atencion de nifas. nifios y

mujeres gestantes al moments de la vista. Dependiendo de la modalided de atencdn, es necesario werificar la prosencia
de madres gestantes. 5i durante su visita verifica ia coberiurs y atencian, marngue "31™ & cumple, "HO™ 5 no cumple y "NO

APLICA™ ai no aplica, segin comespanda. Verifigue 1o siguients segin la modalidad de atencion a la gue se o realiza

control social,
‘A AEl ndemera de nifies v niflos presentes &n o momeanto de @ wisda cormesponde al |
| ndmero de usuarias(os) asignados a la unidad? X
B LE| nurmeens de mugeres gestantes presentss en el momeanto de (8 viets comespande al
ndmero de usuarias asignadas a k8 unidad? - X
G plasiencien a nifas, nides, mujeres gestantes y sus famias sa brinda considerando
s caracleristicas propias del termifons v la comuniciad? o
D. En caso que kd usuarios perenercan mayordaramentes a un grupo étmico /Los

espacis v fiempos para brindar la alencidn a las nifias, los nifios, las mujeres &n
gestacion vy sus  familias  fueron  concerados  econ la somunidad?

Es pasible (i) averiguar esta informacidn con e y bos usuarios de los servicios qus
puedan aportaria; (i) solicitar el acta de conceracion para el funcionamientio oel
seniecio en la comunidad, v (i) considera |a axpanencia de alguns o wamnas de las
personas que hacen parie dal comité o veedurla civdedans y sean ussarasios)
directas(ps} del servicie o pare de ia familia de una nifia, nifio o mujer en gestacian
e e encusniren vinculedos al servicio

4, TALENTO HUMANCO: =i duranie su wisita wenfica & personal que brinda la aténcét margue °
cumple y "NC APLICA" si no aplica, segun cormesponda

g curnple, "NO" &1 ng

A

LE| persanal (Talenio Humano) que trabaja an la unidad da alencdn, biinda alencdsn
caon calidad ¥ calidez 8 las nifes. nifios, mujeres gestantes?

_I'_-l'

LAntes de imprimir este documento. . piense en el medio ambiente!

come CORA W0 GO THOIALS,

Cuspre topva rrprees o owe documaric B coeLsers
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B. iLa atencdn a s nifias, nﬁuﬂynmugﬂﬂnnﬂhhﬂrdﬂﬂpﬁmﬂmnumnn
para ello?

I_I

W

A

2

5. DOTACION: =i durante su visita verfica los materiales y olementos hhimanmhuquedebenmhrhwﬁ;hd,mmuu
"8I" &l cumple. "NO" si no cumple y "NQ APLICA” si no aplica, segin comesponda. Verifique lo sigulente segin la

n‘mdlﬂdiddilum;lm:llqulmhmdlumnu'ﬂmﬂ

A ila UDS cuents con extintor con fecha de venomisnte m’:‘

B. _:La unidad de servicio cuenta con botiquin de primeros auxliios? — -j_'h_ |
C g,uuidajduumdntmcnnmhﬂlldrdkﬂmm“lnmﬁmvmm
| jueguen y exploren? X
O LEl matarial diddctico que wtilizan las nifas y los nifos se encusntra on buen estado v |
28 perlinente para las edades de nifias y nifios de la UDS? ‘.b{
E FIE UDEmnﬂmnWth:mhhmp:mMmlﬂanm? |

*: sl duranie su visita e observa la reafizacion dammd:deumnm
nn"ma log nifiog y las mujeres gestantes marque "51° 5 cumple, "NO" s no cumpla ¥ "NO APLICA" 8i no apiica, segn
cormesponda,

*Experfencies pedagdgicas; son provocaciones a vivenclas dnicas y genwvinas, gue Hemen una infencionaticmd
definids siredador de la promocién del desarrollo y da lag nifies y los nidos y el bisnestar de las mujerss
gestanies. Verifigue lo siguients segon la modalidad de atencién a la gue se je reallza control social,

A, 50 observa que las nifias v los nifios disfrutan estar en fa unidad de servicia?

4

B. :Se cusnts con un documento de plansaciin de axpersnciag pﬂ.pbgm que
describe kas vivencias para e desarmolio y ol aprendizaje de las nifias y bos niflos?
“Tenga en cuenta que la planeacion pedagdgica es o proceso qua posibilita
organizar la prictica pedagdgica, esto implica: proyectar, implementar, ¥ valorar
las axperiencies pedagdigicas y de cuidsdo, que Hene como propdsito potenciar
&l degarrollo infegral de ias nifias §f los nifos desde su gestacion.

X

Si e prestan servicios a nifias y nifos con discapacidad en la unidad, , Usied observa
gue participa de las expenencias pedagogicas con las demas nifas y nifos dal
sargicia?

B. 5iel senecio atiente mujeres gestantes, ( Ushed obearva gue Son lenidas &n cuata en

el desarrollo de |as expenencias pedagogicas?

| C. ¢5a cuenta con |eratura infantil, juguetes, matariales y especios para promover o

0, &l ane yiae iGn en las nifas y los nifiogs |

[, ¢Los juguates, lioros o erstura infantl, y demds elementos pedagdglcos se encuentra |
&l elcance de las niflas y los niftos? !

W
- W
E ¢Lmupaummmtuynuﬂ¢muummwtmmnmdﬂ' "

F. Sise hace control social @ la modalidad familiar, ;se realizan experienclas crenfadas
& las practicas y acciones de cuidadg y crianza durante ¢ encuentro en el hogar o & |

ancienirg invalucrands a los miambros da a fllﬂi pl'Bl-El'rﬁBﬂ-" ':l"'-
7. ESFACIO Eisu:n 8 duranis su vsita verifica h:rl-ﬂn-ldﬁﬁﬂm en los gue =8 Drinda fa alencadn a las muuﬂlliﬂ]

margue "SI 5 cumple, "NO™ $i no cumple y "NO APLICA” 5i no aplica, segun comespanda. NOTA: soio s pusden varificar

los espacios donde se brinda la atencidn, evitar ingresar a habitaciones y otro lugares donde no se brinde [a atencidn 3 las |

usuanizsioe). Verifigue lo sigulente segan fa modalidad de atencidn o la que se lo realiza control social,

C—

A dla unidad donde se atiende @ BS USUATAS y |08 USUANOS CuBNE COR Duena
Huminseidn?

¢la unidad donde se abende a las usuarias y oS uSuarios cuenta con buena

[ B
| wantilacin?

0

£La unidad donde te atiende a las usuanas v los usuanos presenta elgin nesgo para
la vida o la integridad de las nifias y los niflos? (ver figura “Algunos tipos de ateria grave
en los sanvicios”, inclukda en la gula de participacitn ciudadana para los senvicios de
primara infancia, que se entuentra publicada an ntermat).

En caso de atender nifias y nifios con discapacidad /la unidad de servicio cuenta con
| espacios adaptados para su atencion?

X
:;';
P4
51

IAntes de imprimir este documento. .. piense en e medic ambiente!

Calienyd Goda il e abb dorumanks 8 cormcms como SUEA, BO G0N TROLADS,
LOG DATOS PROPORCHIMADDE BERAN mTlﬂEﬁEEmlLAFEIMEETEATHW“HTMPEHM[&EBF?ALALE?1H1 bE
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[E /L2 unidad de servicio cuenta con espacios, elemenios y praclices para promover [as J I
| medicias de biosaguridad? - B 1 1 X

| OBSERVACIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA: incluya las observaciones
solwe las verficaciones realizadss, segun ef oyetive del confrol secial que se haya acordado con [as{os) demas inlegrantes
| dul comik ¢ la veedurla

SITUACIONES IDENTIFICADAS DURANTE LA VISITA O TEMAS ADICIOMALES VERIFIC ADCKS:

|c_:‘)'1: [._-'E'H'LFﬂ_r_".- 1.-51'., U'I:I.Q_,-i_l.'.-':"f'- r‘?.,f_.q.,l-‘t:[ *ﬂ;f.{}gmy C/R-.PF-]
' %"":"-tl Pﬂmh’m}rﬂ“ h UF’LI"“‘""“:‘H C*:.'_-mr-] L oy ﬁnrq
& Co=N3Zon U

RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA
ClUDADAMA:

5,3 VL r:l'i_ {?-L,lm ﬁﬂ_-"ﬂCLAC-{{:H":I hCILF—f' -ﬁJ"‘n—"ﬂTﬂ"\J
;ﬁ,mhcﬂf.a 41’ (o2 MP{EMEN}-@E a e f_CTU’lL'ﬂ'(lﬁf[l-

Datos de contacto del comité de control social o de la veeduria ciudadana para
recibir respuesta del operador frente a las oportunidades de mejoramiento
identificadas en la visita:

« Nombre de la parsona encargada de recibir la respuesta del operador de los

- Avieys. S—“!é'a z“gﬁ’c:fﬂgfaw

« Correo elecirinico de la persona encargada de recibir la respuesta, del comité
de control social o de la veeduria ciwdadana:

paly

» MNumero Celular yio fijo: 31 FuF2egy

iAntes de imprimir este documento. . piense en el medio ambients!

ombopier copus anprees de ssle dooumentn s pongssies poma COPA MO CONTROUADE
L% DATOE PROPONCONMADDS SERAR TRATADCES DE ACUERDC: A LA BOLUITICS DE TRATABMENTS DE DA TS PERSOMALES DEL ©5° ¥ & L& LEY w481 D€
=iz
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PROCESD |
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FORMATO VERIFICACION ¥ REPORTE SOBRE EL
BIENESTAR | CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA
FAMILIAR INFANCIA Versitn 1 ‘ Pagina 1 de 4
. VERIFICACION M- T
it _ 5 ocde L« s
ReglonsiDepartamento: Claot.o (Municipi: Ve oo )ik

Centro zonal: @gflf .;t_a[edlﬂﬁ E‘A{TﬂFE}

Hﬂhdﬂnpﬂnﬂnrduhmi:luﬁhpﬂm

" Clesd Secz

Modalidad de atencldn (Instibecienal, comuwnitari,
familiar o propia e intercuural):

fropia ¢ tndercolton

Mamero de contrato ded opersdor de los
primers infancia;

Lo S

rvicios de ia

Tipo de serviclo lunﬁn la medalidad de atencién
lanada):

G uﬂr_m_mm u"w:.l._DJ CEl A
Ll

Nombre de |a unidad donde se atiende a las

Mombres y apaiiidos def agente educativo o

Nimero de celular o teléfono de la unidad, de agents
educalivajolmadre o padre comunitartao):

usuarias y usuanos. 4

Ley (2 e e A oLESI9T
Direccidn de |a unidad donde se atlende a usuarias y
TATE LT Lea (PP o

mﬂmm defa u:;mdlﬂll visita:

Nimero usuarias y usudarios asignados para atender en el servicio (cupos mm};- Ay ndmers de
usuarias y usuarios presantes en la unidad & dia de la visita: .o

Mombre dal comite de control social |
o de la veeduria ciudadamna:

Cortde de condiel Somal
Loy Peritd

Qbjetivo(s) acordadofs) por miembros

, Loy emTt l—rlx Ejﬁ:u cu::nh an lei

e e

WIZD

copt lear
del comité o veeduria ciudadana para = :u;{:_;mh (v l.'l =}
realizar o control social a los ( ¢ a“ 4
servicios de la primera infancia: Ak - r:"r_ﬂ c
o L ocopn ® Ch 33:_1#
ar .
Propésito o finalidad de la visita: eriF \Crir roucaon, el .""’H:':-:;-]}_

1 CaﬁalntqrmhdﬂmﬂmmIMIﬂd-h

2. Presantar of obiativo del control social y de ia visita
a

4, Realzacidn de fas verificaciones en la unidad, segin

5. _Enirega de los resuitados de la visia

veeduria cudadane se presenia ante | persona

respansable de ks unidad donde se presian los senicios.

Realzar las pregunias que se considenen necesanss, segun ol obietivo dal control social, & la persona
respongable de la umdad donde se prestan los servicios.

el copetiva del conbrol social,

VERIFICAR OTROS DE IH'I'EHES F‘DR EL COMITE O

ALGUNDS TEMAS O ASPECTOS PARA HACER CONTROL SOCIAL (SE PUEDEM

Margus X wogin la
LA VEEDURIA CIUDADANA| e o

Iﬂhﬂﬁmmpmﬂ_l_

IR

iAntes de imprimir este documento. .. piense en al madio ambiente!

congaery ooma COPL MO DOMTROLAOS

Clsdtussr SO FYreLs S0 mis Ao o
LWMMWWTMTMEEUM#MW DE TRATAMIENTD [ DATDE PERSOMAL FS OFL 0P ¥ b LA LEY $8kT DE
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| 1. ALIMENTOS SERVIDOS EN LA UNIDAD: si durante su visita obsanva la entregs de 105 allmemos para consumir en 1a
unidad [mangue 51" & cumple, "MO" 8i no cumple o "NO APLICA™ si no aplica, segin corresponda). Verifique o siguients
sagun la medalidad de atencidn a la que se le ealiza control soclal,

5l

Ne 58 snid hacismdo
MO eonirol sociad & oube
femia o na Iﬂlil-

mmmw‘r

A LLos alimaentes entregados comesponden & las preparaciones defimdes en el mend del |
dia? (verifique an & ciclo de mends que s& encusntra &n la unidad de servigia). | .
- : —
B. Loz alimentos se observan en besn estado? (Venfligue fechas de vencimmsnts | 1
apanencia y estade de los empagques, que Ios alimantos no estén sobre madurados, | r{
son "magulladuras’, que ne tengan mal clor ¢ moho, antre obros).
. oElespacio donde s& almacenan, preparan y consumaen los alimenios se observan en x

A,

¢Los alimentos y ias cantidades enfregadas cormesponden al istado de alimenios de
ka minute patrén de la modalidad y del grupo de edad? (verfique cantidad de unidades
¥ grarnajepeso de ks asmentos @h la minuta patrén gue s8 ancusentra en la unidad de
saNCio).

2 RACION PARA PREPARAR (RPP): si duranie su visita cheerva la entrega de alimenios
siguientas criferios (mangee “51° s cumple, "NO"™ & no cumple y "HO APLICA"® 8 no aplica

 HEg
Io siguiente segin la modalidad de atencion a la que se ko realiza contral social,

para preparar verfque los
un eomgsponda)l. Yerifigus

tlos abmentcs se chservan en buen estado? (Medfigue fechss de wencimiento,
apanancia ¥ asiado de los smpagues. que kos alimentos no Bngan mal okor, moho,
antre oiros)

G.

tLos simentos de la RPF no estan deectamente en el susio y son aimacenados en |

adecuadas condiciones de higieng v emparabua?

K,
"ﬁ.’
A

D.

(S8 hece enrega del Alimento de Albo Walor Nutricional-AANK -:Elnu'lnnni] en la

cantidad corrpspondiene? o

3, COBERTURA Y ATENCION DE MINAS, NINOS, MUJERES GESTANTES: s& refiere a [a atencion da nifias, nifios v
mujeres gestanies & momento de I8 visita. Dependiendo de ta modalidad de atencidn, es necasano verificar la presencia
de madres gestantes. S duranie su visita verifica la cobertura v atencidn, margue "SI si cumpbe, "NO™ sl no curmple y N0
AFIJL‘-T." i Elpﬂm. sagun correspanda. Verifique lo siguients segin la modalidad de atencian a ka que sa le realiza
control 8oc

A

LEl nomero de nifias y mifios presenies an ol momenio de |a visila careaponde sl
nameno de usuaries{os) asignedos & |3 unidad?

b’

=

£El nemero de mujeres gestantes presantss sn el momanis de s visda corresponda 2l

nOmers de usuarias asignadas a Ia unidad?

#

cLa atencion a niflas, nifios, rnupru m y sus familias = brinda conserando
las caracteristicas propias dal temitorio ¥ @ comunidad?

o o

En caso gue los usuanos perlenszcan mayortaamente 8 un grupo &lnico ¢Los
espacios y tempos para brindar & alencién a las nifias, los nifios, las mujeres en
gEstEcidn ¥ sus  familas fueron  concerados con  la comunidad?

Ee posible {i) avenguar eata informacidn con las v los usuarios de los servicios gue
puedan aporara, (i) sobcital ol acla de concerfacion para & funciopnamienlo del
sarvicea an la comunidad, y (] considarar la axpenencla de alguna o vanas de las
personas gue hacen parte del comitd o veedwia ciudadana v sean usuariasios)
directas{os) del servicio o parte de |a familia de una ndla. nific o mujer an gestacion
que &8 encuBninen vinculados al sanvicio.

d, TALENTO HUMANG: si durente su visita verifica EI personal que biinda la atencidn margue "5 si cumple, SO & no
| cumpile y "NO APLICA™ i no aphca, sagin oomesponda,

A

< El persanal {Talentc Humana) que trabaja en ia unidad de atencian, brinda abtencian
con calidad y calidez a las nifias, nifios, rugenes gestanies?

e

\Antes de impeimir L‘S‘tﬂ uir_h:um:nf:u picnse en el medio ambiente!

ey LMW RS COINTREL AL

Cosikfady dargea
L0 QATOS PROPORCIINAIDE SERAN TRATADCS Emaumu THATRBEEATO DE DATIE FERSOMALES DFEL 0375 ¥ B L& LEY 1581 (€
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B

2La atencién a las niflas, nifiogs y mujeres gestanies la brnda &f personal mm| I |

para efic?

5. DOTACHIN: F'l:ll.n'ihnliufﬂnhmﬁmhﬂmlfmﬂhlirdﬂnmhumnlmhuquammﬂnunm angLe
"SIl si cumpde, "NO" s no cumple y "NO - APLICA" 8l no aplica. segun corresgonda. Verifigue lo siguiente segin la

'q:‘

modalidad de atencidén a la que se la realiza control social.

A

4La UDS cuenta con extintor con flecha de vencimianto vigente?

4La unidad de servicio cuenta con botiquin de primeros Buxios?

B
| E

AL umidad de servicios cusnta con mabtenal didactico para que las nifigs ¥ los nifios
|uaguen y exploran?

= i

0.

& E! material didéctico gue utlzan fas nifas y os niftos se encuenica en busn estado y
25 periinenie para las edades da nifias y niflos da la UDST

===

%

E

_ : e 2

| 6. AGCTIVIDADES/EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS®: a1 durante s vists se chaerva fa realizacion de actvidades con las
nifias, kos nifios v las rmujeres gestantes marque "SI" & cumple, "NO™ si no cumple y *NO  APLICA® si no aplica, segan

comesponda

LLa UDE cuenta con libros yo colecciones de libros para primera infancia?

“Exparipncias pedagdgicas: son provocaciones @ vivencias dnicas y genuings, gue fenen urma imencionalicad
| definida alrededor de ls promocitn del desarrolio y aprendizaje de las mifias y los nifias y o bienestar de las mujeres
pastantes, Verifique lo siguiente segin la modalidad de atencidén a la que se le realiza contral social,

A,
B

L nu-ernque lag nifias ¥ 1oz nifios disfrutan sslar en la enidad de servicio?

I S AN

b

A58 cuenta can un documento de planeacion de experienciss pedagdqpcas”, que
describe las vivancies para o desarallo y el aprendizaje de las rifias ¥ los nifos?
Wmmmhmmmﬂﬂmmm

axperiancias pedagogices y
ﬂmwmmmﬂymmﬂmﬂm

> <]

H:ﬂemwwmaammwﬂ'mmnﬂmmhunrdid,.g,l.imduhnwa
que partiopa de las exporiencias pedegigicas con las demas nifias y nifios dal
sanacio?

=

S ¢l servicio atinnte mujeres gestantes, ; Usted observa que son tenidas en cusnta en
o desarrolfo de las experiencias pedagdgicas?

¢.Eu cuenta con lileratura infantil, pguetes. matenales y espacios para promover &l

o n

=T

e mA LT aten

¢Ln| BERICIOS, pgueEies ¥ slemanins 5 Bncueniran Empios v de forma nrn-nm‘?

.*nr-1‘

A
h\
b
<
<

5i se hace control social a la modalidad famdiar. ;s realizan experiencias orentadas
II.I'.I pﬂttlmy accionas de cundado y cnanza duranta el encuentro en el hogar o al
entre grupal, involucrando a los miembros de fa familia presentes?

L

T. EEFAI‘.':W F|SICO: si durante su visila verifica ks espacios flaicos €n ks que s& brinda la alencion a las usUAnas{os) |
marque "31" si cumpls, "N0" &l no cumple y "N APLICA™ si no aplica, segan corresponda, NOTA: solo se pusden verbcar |
los espacios donde se brinda ta atencitn, eviar ingresar @ habitaciones y ofro ugares donde no se brnde la atencion a las |
usuarias{es). Verifique ko siguiente segin la modalidad de atencidn a la que se le reallzs control social,

A

ghbe umidad conde e abende & 138 uBLANAE ¥ 08 USUANGE cuenla con buBna
fluminacagn? R

tLa unidad donde se aliende a las usuarias y 105 USLANOS cuania con Duena
vantilacidn?

,
B!

LA unidad donde se atende a 1as Usuanas ¥ los usuarios presenta aigln resgo para
la vida o la integrided de las niftas v los nifios? (ver figura "Algunos tipos de alerta grave
en log serviclos”, incuida en la guia de paricipacidn civdadana para los servicios de
primara infancia, que 58 encuantra publicada an intermnet).

¢

En Hmﬂ&ﬂ&ndwlﬁrnﬂmmdmdﬁ ila unidad de servicio cuenta con
espacios adaplados para su atencién’?

tAntes de imprimir este documento. .. plense en e medio ambientel

il i S TrTertht i cosmidern como SOPDE NG DM TRCL AT,

Cusipein D m erpeme
LiOES DATOHE PROPORCKINADDE SERAN TRATADDS DE SCUEFDD A L POLUITICA DF TMATAMERTD OF DA T0HS PERSOHALES DEL ICBF ¥ & La LEY 151 o8
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E. ilaunidad de sevicsn cuenta con espacios, elementas y prachices pare promover las
medidas de bloseguridad? . )

OBSERVACIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADAMNA: incluya las obsarvaciones

sobre las vanficacionses realizadas, segln al objetive dal control social gue se haye acesdade con lasios) demds inlegranies

del comité o la veaduria

| SITUACIONES IDENTIFICADAS DURANTE LA VISITA O TEMAS ADICIO VERIFICADOS:
| & veafuco L ma Gorzor LRpge) == ﬂr’l‘-"m{“f”?
| Woos et L-H-H.rh‘»mg d1oignes [axon el cm’ii.ungl

RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURLA

7 ;L AL uiu |':.1.__1|Lf-1. fkj\éomﬂ L"‘Q,\.D,Qj- ﬁ\f\Jﬁ ot
e reclehig e

1’7.;_;&1- el e e Loy coragle n

Datos de contacto del comité de control social o de la veeduria ciudadana para
recibir respuesta del operador frente a las oportunidades de mejoramiento
identificadas en la visita:

« Nombre de la persona encargada de recibir la respuesta del operador de los

Y e Perete Corcdlelao

+ Correo electronico de la persona encargada de recibir la respuesta, del comité
de control social o de la veeduria ciudadana:

« Nomero Celular yio fijo: S2250 L Fyn

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

C i e de e documenis s cprescieny opevg: GOIPML WO COWTROLADA,
LOS DaTOE FADFPORCKHADOS SERAN TADCYS DE ACLERIC A 1LA FEI-E'W-H-LFI TRATHRMIENTC DE DATRS FERSONALES [ iCBF ¥ & L& LEY 1387 DB
1%
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VERIFICACION N* 3

Fecha: 1% Vo) (ﬁ;tg-rt‘ i,
RegionalTepartamento: EI'TDE,LI; Municipio: M\E{J 0 h‘{"ﬂ‘-”l‘u

Controzonat:  Bpie Me dig L’L‘ftd“ﬁ

Nombre del operador de los servicios de 1a primera
infancia:

tbﬁmﬂ % acJ_cJ

Modalidad de atencion (institucional, comunitaria,
familiar o propia & intereultural);

Pee(hen € ukerco e

Mimero de contrato del operador de los servicios de la
primera infancia:

L8 7B

Tipo de servicio {segin la modalidad de atencian
seleccionada);

%Jmeh wered campe-

i, L KTy O

Mombre de la unidad donde se atiende a las

Nombres y apeliidos del agents educativo o madreipacine
camisnitifia o) responsable de la unidad que atendid la visita:

_'-l_ul_l..ﬂnq Setlars (el o3

Namero de celular o teléfono de fa unided, de agente
educativaioymadre o padre comunitariaio):

usuarias y usuarios; ELLI'H.HV'E-L"LEL_‘;_

SIs28nL S euy

Direccién de la unidad donde se atiende a ususrias y
usuarios;

Mamero usuarias y usuarios asignados para atender en el servicio (cupos programados): _ 60y nimero de

| usuarias y usuarios presentes &n la unidad el dia de la visita: 20

| Nombre del comitd de control soclal
|n&uvmurlll:iudidlni:

Cova e ofe condye | Ef:r{'_{q-,__;

servicios de la primera infancia: ole {Lmq-l-l!'_'i J,{-'_

Cluwrincla &
Objetivols} acordados] par miembros | Ly aylar o € g —€rucien Lol
del comité o veeduria ciudadana para | .o utl{}L‘-‘l Cj_ ":nfl“—"'ﬂ [ P = |
realizar el control social a los | pAp el {:{u {:Yﬂ:l“kl{-q

Fropdsite o finallded de la visita:

Care )

e

lJEH£1Em CAlC Lo [‘hlf‘m I"}‘"‘Emrmfr

responsable de 3 unidad donde e prestan ios serviclos,
2. Prasantar al objativo del controd socal v de la visita

responssble de la unidad donde se prestan los

e

Eniraga de los resultades de |a visits,

Cada inlegrante del comité de :nrtmlm-;mﬂduhmnnmﬂmaum: ante la parsona

3. FRealizar las preguntas que $& consideren nocesanas, sagun i objetivo del control social. a la parsona
SENICios.
Realizacion de las wertficaciones en la unidad, segim &l abjetivo del control social

i

ALGUNCS TEMAS O ASPECTOS PARA HACER CONTROL SOCIAL (SE PUEDEN
VERIFICAR OTROS DE INTERES POR EL COMITE O LA VEEDURIA CIUDADANA)

Margus con una K sesgun ia
respussta quo cormEspanda

iAntes de imprimir este l.-’itxurncntu

pierise ety el medic ambients!
um-:\uln COPW WD CORTROLADS,

il Gpel ormpy 1
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No se esta haciendo
si | ND confrol sockal & o6t

temna o no aplica

1, ALIMENTOS SERVIDOS EN LA UNIDAD: si durante su vissta obserds ka enirega o2 (o5 simentos pera conswmir en fa
unidad {maross "5~ & cumpla, "NO™ &i no cumple o *NO APLICA” sino aphca, segun comesponda), Verifique ko siguiente

seqin la modalidad de atencidn a la que o lo realiza control soclal.

A 4 Los simentos entregados cormesponden a las preparaciones definidas en el mend del

con “regulladurss”. gue no tengan mal Slor o moho, antre olres)

dla? {eerifigue en o ciclo de menids gue s& emcuentra en la unided de sarvicio). 'g.Rr
B Loz abmentos se observan en buen estado? (WVenfigue fachas de vencemiants |
apa:wn y estado de los empaques, que los alimentos no estén sobre madurados, £

. LEl espacio donde se almacanan, preparan i consumen |os alimanios a2 obaarvan en |
condiciones adecuadas de higiena? |

3

2. RACION PARA PREPARAR (RPP): s durante su visia cbserva |a enirega oe alimentos para preparar verifgue (o8
spuseies criterios (margque "SI st curmple, "NO" si o cumple ¥ "NO APLICA™ 5 no aplica, segun comsaponda). Verifique

I ﬂguhnl.l segin la modalidad de atencitn a la que se ke realiza control social.

— o w nTorr—

(A yLos alimantos y s cartidades enfregadas cormesponden al kstado de alimantos de
la minuta patrén de la modalidad y del grupe de edad? (verifigue cantidad de unidades oL
¥ gramaje/peso de los aimentos an |8 minuta patran gue s& enoeenina en la unidad de
SROASIn).

a8 Bl e T T SRR AT

iLos akmentos se coservan en buen estada? (Verfique fechas de vencmients,
apanencia y eslade de los empagues, que los akmentos no bengan mal olor, mohao, l):'_\

| entre olras)
|1: ¢Los alimentos de ia RPP no estan directamente &n &l susio y son almacenades an |
edecuadas condiclones de higiene y temperaiura” Y .
0. ;Se hace entrega dal Alimento de ARo Valor Nulricional-AAVN (Bienastarina) en a | a0 |
cantidad correspondienta”

3. COBERTURA ¥ ATENCION DE NINAS, NINOS, MUJERES GESTANTES: se refisre & [a alencidn de nifias, nifiog y

rmiuperes gestantes al moments oe la wisita. Dependiendo de la modalidad de atencidn, 85 necesanic verificar la presencis
de madres gestantes, Si durante su visita verifica la coberiura y atencion, mangue "SI si cumpla, "HO" 5| no cumpie y "NO
APLICA” 5i no aplica. segin cormespanda. Verifique lo sigulente segin ka modalidad de atencién a la que se lo realles

Ir.nﬂtml social.

A LEl mamero de mias y riftos presentes en &l momento de |8 visia comesponde al
| ndmero de usuanas(os) asignadoes a la unidad?

x

B, LElnidmero de mujeres gestantas presentes en 8l momenio de is visita cormesponda al
. Mimera de usuarias asignadas 3 I unidad?

:{"'

€ ¢la atencion a nifias, nifios, mujeres gestantes y sus lamilias s& brinda consideranda |

O En caso gue los usiusmios purlmmn nm-uﬂmtu'unmﬁnmt_ml
espacins y tlempos para brindar la stencion & las niflas, los mfos, &5 mueres en
geslacion ¥  sus  famias  flueron  concerdados  oon (a3 pomurnidad?

Es posiible {|) awenguar esta informacion con i85 y los uswanos de los sBnvicios que
puadan aporada; (i) solicitar el acta de concestackdn para e Tuncicnamienty dil
servicko en la comunidad, y {8} considerar la expenencia de alguna o vanas da las
personas gue hacen parte del comitg o veedurla cudadana y sean usuanasios)
directas{os) del sefvicio o parie de la familia de una fifia, Rl o Muper &h Gestackin
____gue se encuantren vinculados al sarvicio

4. TALENTO HUMAMO: 5: durante su wigita wvenfica el personal que brinda la stencidn marguea
cumpie y "NO APLICA" si no aplica. segin cormesponda

i cumple, "NO" ine

A (El parsonal (Talento Humano) gue trabaja en la unided de atencidn, brinda alancibn

con calidad y calider a ks niftas nifios, mujeres gestantes?

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

i i don wora LOPYW, RC CORTRLADS

Ciolnes mam
mmmuwmmmrmu WALAFEIJWEETMTMH A IO PERSSORAL BS DEL D0 ¥ A LA LEY 1581 08
ik

210



PROCESO
| PROMOGCION Y PREVENCION F4.G23.PP 04/0B/2022
FORMATO VERIFICACION ¥ REPORTE SOBRE EL
BIEMESTAR CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA
FAMILIAR INFANCIA Varsidn 1 Pagina 3 de 4
I
|B. ila stencion a las nifkas, nifios y mujeres gestantes |a brnda & personal contratado ‘l I|
para afla? L4

modalidad de atencidn a la que se le realiza control social,

5. DOTACION: si durante su visita verifica los materiales y slemantos basicos con los que debe conter L unidad, margua
51" sl cumple, “NO" 8l no cumple y "NO  APLICA" & no aplica, segin comesponda. Verifique fo sigulents sagun la

A ¢La UDS cuenta con extintor con fecha de vencimiento vigente?

8. Euufﬁhddnm:mnﬁmnhnﬂgjnd;m“rﬂu?

€. ila unidad de servickos cusnta con matenal dddactico para que 1as niRas v los MINOE
f y exploren’?

D (B matenal dedctco que ubiizan fas nifas y ios niflos se encuentra en buen estade y
Ba -] las edades de niflas y niflas de la UDS?

E. ila cuenta con libros vie colecciones de libros para primara iMancis?

e R

carmesporda.
“En

&, ACTIVIDADES/EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS*: sl durante sy visita s& observa (3 realzacion 08 acidades con ks
nifias, los nefios y las mujeres gestantes marque “SI” si cumple, "NO” sl na cumple y "NO  APLICA" si no aplica, segin

penancias pedagdgicas: son provocaciones & vivenciss Gnicas y genuinas, que Henen una intencionalidad
MMﬁhMHmfmﬁlmhnnMrMnMyﬁmwm lag mufores
gestanfes. Verilique lo siguisnte segan la modalidad de atencidn a |3 fue se le reallea control soclal,

A (5o observa gue las nifias y los nifios disfrutan estar an I unidad de servicio?

X

|B 458 cuenta con un documents de planeacion de expenencias pedapogices®, que
describe @6 vivencias para &l desamolio y el aprendizaje de las nifas y los nifos?
“Tenga an cuenta que | planeacidn pedagdgica es ol proceso que posibilits
Whmw,ummnrmmm.rm
mmﬁnp-dlgdﬂmyd-m“ﬁnumm“m
ef desarmolio integral de las nifias y los nifios desde su gestacitn.

A Siﬁ“mummuuﬁuwﬁumnﬁmmundmhumm ¢ \Isted obeerva |
qué participa de las experiencias pedagbgscas con las demas nifias y nifos del
Servicio?

5i el servicio atiente mupenes gestantes. ; Usted obsarva que son lenidas en cuents an
el desarrollo de las experiencias pedagagicss?

£5e cuenta con literatura infantil, juguetes, matenales y espacies para promaver o
uego, al ane y i explosacidn on las nifias y los nifios.

¢Los Juguetes, libros o literatura infanti, y demas elementos pedagogicos se sncuentra
&l alcanca de las nifas y los nifos?

cLes espacios, jLgueles y elementos se encueniran kmpios y e forma organizada?

mim oo o

Si se hace control socal a la modalidad familiar, ; se realizan experencias orientadas
a &5 praclicas y acciones dé cuidado y crianza durante el encusntro en & hogar o el |
presentes? '

it e e e e w1

-I':-uan.IEI. irsaluciandn a los méembros da la familia

7. ESPACIO FISICO: & duranis su visita verifica los espacios fisicos en lof aue 58 brinda 12 81ncidn 3 iss UBUaaS(08)

224

marque “5i° si cumple, “NO" si no cumple y “NO APLICA”" 8i no aplica, ssqun comresponda. NOTA: solo se pueden verficar
los espacios donda se beinda la stencién, evitar ingresar a habitaciones y otro lugares donde no se brinde ia stencisn a las

ususriss(oe). Verifigue lo sigulente segin la modalidad de atencién a la que s¢ e realiza control social, -

A ila unided donde se aNende S las usuanas y |08 USuancs cuanta con busna

 lluminacien? X
B. ila unidad donde se atiende a las usuarias y IS USUANOS cuenta oo Buena
vertilacion? X

C. gla mm!lﬂnhmrmmmmmﬂmmm
a vida o |a integridad de las nifias y los nifios? {ver figura "Alguncs tipos de alerta grave
&n los servickos”, incluida en la gula de paicipacion cudadana para los sarvicios de ¥
primera infancia, que $& encuentra publicada en internat).

D. En caso de atender niffas y nifios con discapacidad | la unidad de sanacio cuants con
espacios sdapleoes para su atencidn? A

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

e TROLACA
LG DATDE PROPOICIONADOS SERAN TRATADOS DE SCUERD0 A LA POLITICA OF TRATAMIENTD DE DATOS PERSOMALES GEL ICBF v A LA LEY 18 B
Fiik
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[E. ¢ummmdanﬂmanmmrwmmmuHMl L |
| medidas de bioseguridad? o

 OBSERVACIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA: incluya las observaciones |
| gobre |ea verificaciones realizadas, segun el objetivo del control social que se haya acordado con las(os) demas inlegrantes
del comilé o la veeduria,

SITUACIONES IDENTIFICADAS DURANTE LA VISITA O TEMAS ADICIONALES VERIFICADOS: ?ﬂ

S¢ wer oo lﬂ Voo flfed ﬂ'ﬂh"‘ﬂ' Ere B -
C!‘_:‘.“ﬁ.:'l'mf[.‘..ﬂ Sl EJF‘E"IM(‘.'-‘; m;r\_cj A2 ;'H-T!‘.'F"’H":'H ﬂ--’{
(tnsum ©

RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA
| CRUDADAMA:

e o oplen JD‘* el ea C.‘.K\A:hf_j.(f] }hC,LﬂfE'i‘ e_u\_."r\.eﬁﬁfg
U\&LTL]L#] Dl'f Love QDH‘*{JEF"!- | e, Carvuna -
‘ ot

Datos de contacto del comité de control social o de la veeduria ciudadana para

recibir respuesta del operador frente a las oportunidades de mejoramiento
identificadas en la visita:

« Nombre de la persona encargada de recibir la respuesta del operador de los
servicios:
- Fosogbs ir”ia FE"":'.‘H ﬁ-ﬂ'ﬂ"r;‘f?"fj.
« Comreo electronico de |a persona encargada de recibir la respuesta, del comité
de confrol social o de la veeduria ciudadana:
(S

» Numero Celular y/o fijo: _ 50U Sgg¢ 33 ¢ %

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

l-u- CORE ATpraas S el Gocsreeo i Comaidars oome COPLA MO DORTRCLATS,
LOES DATOH PRCECRCKIKANOS SRIBAN TRATADCS OF ACUERE0 A LA POLITICA DI TRATAMENTO OF DA TS PERSORMALES DEL IBF ¥ A LA LEY A58 02
iz
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PROCESO
w | PROMOCION ¥ PREVENCION F4.G23.PP 04/08/2022
L]
“ FORMATO VERIFICACION Y REPORTE SOBRE EL
BIEMESTAR CONTROL SOCIAL A LOS SERVICIOS DE PRIMERA
FAMILIAR INFANCIA, Versién 1 Péagina 1 de 4
\ =
- |
VERIFICACION N* 1 _ -
Fecha: = ﬁﬁtﬂlﬂ re '111'}1.'“_,.!
) : K §
RegionaliDepartamento: G*,mb Municipic: M'—'ﬂt—lﬂ ;1__!'_ " ‘!'_ &
Nombre del operador de los servicios de la primera
Canlfa $onal:

Pele tredio Mvokg 'm'"thﬂg sl

¥

Modalidad de alencidn (instliucional, comunitaria,

seleccionada):
& descoath il oampeS

Nimero de contrato del operador de los servicios de la

familiar o propia e intercultural): primera infancia:
Prope € alercoldvied 163
Tipo de servicio (segun la modalidad de atencion

Mombres y apslfidos dﬂ_ﬁmﬂﬂuum
comunitarialo) responsable de la unidad que atendid la visita:

1_-"_5.5#"-“-'\ Yot elh ﬂfarlub ¥

|H-n|'|1hrl|:|-l Ia unidad donde s& atiende a las
usuarias y munﬂﬂuﬁ_

Himaro de calular o teléfono de la wnidad, de agente
educativalolmadre o padre comunitarialo):

et dg Tal 249 y3md

Direccidn de la unidad donde se atiends a usuarias y
| uBuarios:

|Hummuiuinurmmm1nmdm m:nﬂnnﬂuwummmmu} ﬂ '.I'r'll.'il'ﬂlr'ﬂd-l

usuarias y usuarios presentes an la unidad el dia de & visia: D)

| Hombre del comi de control social
o de la veeduria ciudadana:

gy eyl Lo Cormuel
c o u na Lrl]
o i 5'5 0% d“e

d‘,‘:l"vﬂ.!_‘il-ﬁ OJ—-E’ I’-Q]“C.'jTEA 'E.r_“lg_.,t.
imu::_dg_ rd

Co g

g4ec um eh 103

cegp?

redlizar ol on o e
servicios ds la primera infancia: by m‘?ﬂi'“ o Ciug | al cendy ﬂ-{, T(
Propésito o finalided de la visita: Vexi haa "rﬂ‘:"“"‘r] R Preyaro-

Procadimiento sugerido para la visita:

1. Cada integrenta ded comilé de control social o de |8 veaduria cudadana se presenta anle la persona
responsable de la unidad donde se prestan [os servicios.

2 Presantar el objetivo del control social y de |8 visita.

3 Realizar las preguntas que & consideran necesarias, segun el objetivo dal control social, & la parsona
responaable de ia unidad donde se prestan oS sanvicios.

4 Resiizacdn de las verificaciones en [a unidad, segun el objetivo del controd social

5__ Entrega de los resultados de la vsits.

ALGUNOS TEMAS O ASPECTOS PARA HACER CONTROL SOCIAL (SE PUEDEN Flarque con una X sagin s

VERIFICAR OTROS DE INTERES POR EL l:.nurE O LA VEEDURIA CIUDADANA) TESPUSELE Gui Sorresponda

IAntes de imprimir este docurnento. .. piense en el madio gmbientel

Copphnaa COad MEOVEE O SElE SO Fao B Eonaern come CONIA MO COMTROUATRS
LOS QATCS PAOPCACIOAADO R FERAN TAATADCS OE ACUERDD A Lh POLITICA DE TRATAMESTO DF DATOS PERSOMALES DEL ICBF ¥ & LA LEY 1584 OF

foy b
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N ne nak Raciando’ |
SN0 | “ma et

21'-{

segun la modalidad de atencién a la que se s realiza control social,

1. ALIMENTOS SERVIDOS EN LA UNIDAD; & durants su visita cbsena la antrega de jos alimenios para oonsumer an la
unadiad (margue "SI* 5 cumple, "NO™ si no cumple o "NO APLICA™ si no aplica, segin corresponda). Verifique lo sigulents

A, ¢(Los alimanios enfregedos corresponden a las preparaciones definidas en el mend del
dia? (verfigue en & ciclo da mends que se encuantra an la unided da sarvicko).

B iLos akmentos se cbservan en buen estado? (Varibque fechas de vencimients,
apangncia ¥ estado de los empagues, que s alimenios no eslén sobre madurados,
con "magulladuras”, que no tengan mad olor o moho, endre ofras),

. LEl espacio donde 58 almacenan. preparan y consumen kos almentos se observan en
condicines sdecusdas de

2 RACION PARA PREPARAR (RPP): s duranle su visita observa la enirega de asmentos
Io siguiente segln la modalidad de atencién a la gue se le realiza coniral social,

para

A iLos alimentos y fas cantidades entregadas comespanden al listado de alimentos de
B minuta patrén de la modaldad v def grupo de eded? (vanfique cantdad de unidades
¥ gramajeipeso de los akmentos en ia minuta patrdn que se encuentra en la unidad de | %
SRS,

pregarar venfiqus bos
siguiantas cniterios |margue "8 si cumpla, "NO™ si o cumple y "NO APLICA" si no aplica, sagin corresponda), Verifique |

B glos abmentos se cbservan en buen estado? (Verifigue fechas de wencimiants,
apanencia y estado de |os empaques. que los almentos no tengan mal clor, maho, |4,
| entre olros}. _

C. 4Los alimentos da la RPP no estan drectamente en al Suelo y son almaceanados en
adecuadas condicionas de higiens ¥ lemperatura? X,

D. .Se hace entrega del Alimento de Ale Valor Nutridenal-AAVN (Benestanna) en la |
cantidad conmespondianie? A

controd sockal.

|
|
3. COBERTURA Y ATENCION DE NINAS, NINOS, MUJERES GESTANTES: s¢ refiere a la atencion de nifas, nifios jlu
mujeres gestantes & mamento de ta visita Dependiendo de la modalidad de atencién, s necesanio verificar fa presencia |

de madres gestantes. 5i duranie su visita vedfica la cobertura y atencidn, margue “81" si cumnple, "MD" si no cumple y "ND
APLICA" 5i no aplica, segln cormesponda. Verifique lo sigulents segin la modalidad de atencion a la gue se e realiza

A LE rrl.'immdtnlﬂiiyﬁnpmmmﬁmdnlannuuIJ
nimaro e usuenes|oe) asignades & la unidad?

£

B LElnimero de mujeres gestanes presentes en el momento de ia visita cormesponde al

e S

C. .La atenc Ll atencién a nifias, nifics, mujeres g-ﬂhrhur gus familias s2 brinda considerando
ias caracier{sicas proplas del temtono v la cormundad?

N,

D. En caso que los usuanics pertenezcan mayoritariamente a un greps &tnico /Los
eapacios y Hiempos para brindar la alencidn & las nifas, los mifios, las mugeres an
gestacltn -y sus  famiias  fueron concerados con  la  comunidad?

Ea posible (i} averiguar esta informacion con [as v los wsuanos de fos sarvicios gue
pusdan aportarie; (i) soicitar of acla de concartacion para & funcionamienta del
sarvicio en la comunidad, y (jii} considerar [a experencia de alguna o varias de las
parsonas que hacen parie del comité o veeduris cludadana v sean usuariasios)
directasios) del sarvicso o parte de la familia de una nifla. nifio o mujer en gestacion
Quie 58 encusniren vinculados al servicio,

cumiple ¥ "NO APLICA" si no aplica, segln corresponda,

4. TALENTO HUMANO: si duranie su visita verifica & personal que brinda la atencion marqua "5

5§ cumphe, "NO" i no

A, LEl personal (Tasento Humano) gue trabaja en la unidad de stencidn, brinda atencian |
con calidad y calidez a |as nifias, nafios, mujeres gestantes?

VAntes de imprimir este documento. ... piense en el medio ambiente!

‘CLstt DO rhoa e i documants e cormedem oo CIFEA W CONT ROLADS

mmmmsmmrmn&mAumwnmtmmmemml.:.- ¥ LA LEY W D
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|E- {,Li_'l’lﬁlli_'n'.:;ﬁrlllliiiﬂﬂ nifios y mueres gestantes la brinda e personal contratado
| mﬂh"‘ o

E.I'-'IET!EIE‘-‘H'MW&M Hﬂhh”&lhﬂﬂ!ﬂlhrﬂﬂnﬁﬂﬂbﬂmm[ﬂmﬂﬂb&wrhm mangue

"8 si cumple, "NO" 8 no cumple y "NO  APLICAT si no aplica, segin cormesponda. Verifique lo siguiente segan la
| modalidad de atencidn a la gue se le realiza controd social.

(A ;LaUDS cuents con axtintor con fecha de vancimiants vigante '

B. Launidad de servicio cuenta con botiquin de primenss auxilios?

|l:. LL@ unidad de sesvicios cuenta con material didactico para que las nifias y los nifios

| jueguen y exploren?

L. LBl materal didéchico que utilzan las miftas y ios nifos se encuenira en buen estado y
55 pertinenie pars las edades de nifas v nifos de ka UDS? |

|E. glaUDS cuente con libres wo colécoones de libros para primera infancia? ]

e el e
6. ACTIVIDADES/EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS®™: si dwante su visita se observa |a realizacion de actvidades con las
mifias, s nifos ¥ las mujeres gestantas margue "S1° & cumplea, "NO" s no cumple y "NO APLICA® = no aplica, segin

| corfespanda

| *Expariemcias pedsgdgicas. 500 provocacionss & vivencias dnicas y genvinas, que teren una intencionalidad
definida alrededor de la promacién del desarrollo y aprendizaje de las nifias y los nifos y ef bienestar de fos mujeres
pustantes. Varifique lo siguiente segin la modalidad de atencidén a la que s la realies contral sosial,

LA A
I
|

X
e

A LSe cbsarva qun I35 nifas y 195 NNos dsfrutan estar an 13 unidad de servico? [

|B. j5e cuenia con un documenio de planescidn de expenencias pedagogicas®, que
[ deseribe las vieencias para el desarrollo v el aprendizage de las nifias y los nifios?
*Tenga e cuenta que la planeacidn pedagogica es of proceso gque posibilita £
arganizar la practica padagogica, asto implica: propectar, implementar, i valorar
las experiencias pedagbgicas y de cuidade, que Hene como propésito pofenciar
el desarrolio integral de [ag nifiag ¢ los nifos desde $u gestacidn.

& 5i 58 prestan sanvicies @ niﬁnﬁrﬁﬂEHanmum,Lum obseria

que participa de |las experiencias pedapobgicas con las demds niftas v nifios del
SEnicio?

5i e servicao ahiente mujeres pestantes, ;Usted obsena gue san ienidas en cuenta en {

&l desamolo de las experiences pedagbgicasy o
Y
x
x

LS8 cuenta con Marstura mfantd, juguetes, matariales y espacios para promover &l
puege, o arte v la exploracion en las niftas y les nifios

s Los jugestes, ibros o literatura infantil. y demas slemantos pedagdgicos e encuentis
&l alcance de las nifas y s niflos? L
LLOs espacios, mmydmnﬁwﬂlmiﬂmmm?

Si s hace control sockal a la modalidad familiar, ,-_I,u realizan axpenencias orentadas
8 las practicas y acclones de cuidado y cianza durante & encuantro en el hogar o @l . 4
encuentro grupal, invelucrands a ks miembros de |a famifa pregentes? 1
7. EBPACIO FISICO: si durante su visita verifica los espacios fisicos en los que s& brinda la atencian a las usuarias{os)

marque "51° &l cumpie, "NO" sl no cumphe y WD APLICA" i no aphca, segan cormesponda. MOTA; solo se puaden verificar

ips espacits donde e brinda la atencidn, evilar ingresar a habitacionas y otro lugares dende no a8 brinde |a slencssén a las

usuanasios). Varifique lo siguiente segin la modalidad de atencidén a la gue se le realizs conirol social.

mm o0

& pla vmdsd donde se aliends a s usvanas y los usuancs cuenta con buena !
iluminacian?

L

B iLa unidad donde se abends a las usuaras y los usuanos cuents con I:uan:|
ventilacian T

C. ¢launidad dande se atiende a las usuarias ¥ los usuanos presenta algon riesgo para |

o
e
la vida o la integridad de las nifias v 1os nifios? (ver figura "Algunos tioos de alerts grave |
mlwmlnduﬂamlugufahwﬂmdmm“ammd‘ =
- ¥

primera infancia, que se encuenira publicada en intemeat).
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OBSERVACIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADANA: incluya [as observacionss
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e ven Fleo -“i wmeigs o peruar (RPP Y St enpun.
by @ o Ly R0 o Pl el (o

|
E‘E'EIJHEHDAEIHHEE DERIVADAS DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA
UOADANA:
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Datos de contacto del comité de control social o de la veeduria ciudadana para
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identificadas en la visita;

+ Nombre de la persona encargada de recibir la respuesta del operador de los
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L nﬂﬂ“'l 5"#1: pu»-ﬁﬁ. I"‘ﬂ-r o}
« Correo electrénico de Ia persona encargada de recibir la respuesta, del comité

d?u control social o de la veeduria ciudadana:
B

« Numero Celular yio fijo: %11 34 B34
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Edvcacion \nioid Campeire f1s0is Yohaa ctests chal.
Hombre de la unidad donde se atiende a las |  Mimero de celular o telélono de la unidad, de agents
usuarias y usuarios: educativa(opfmadre o padre comunitariajo):

324 SEN32F

Direccitn de la unidad donde se atiende a usuarias y
[FETTET0E

HMibmers usuarias ¥y usuarios asignados para aténder en el serviclo (cupos programados): ¥ nimerns de
usLuAFias y uBuafios presantas an la unidod ol dia de la wisita:

L TN

Mombre del comité de contral sockal o
de la veeduria ciedadsna:

e Nipiiented Hed 1o Ydeato

O et s ez onhve| sockd| a3\ Lo ge

realizar ol control social @ los servicios l[.:mﬁcm \a Puirate Wﬂﬂm e pranses

de la primera Infancia: =
lJ::mP,.gm E:c:rmlem: ‘o de »fﬁl ,a:_rf-_ﬁﬂfaf *‘ﬂ-‘ii
Propasito o finalidad de la visita: ‘E@"‘Ul E‘b kl;l"" ,gﬂd (o Nocion e
| P"IE.PI:I-‘\‘:A

Procedimiento sugerido para la visita:
1, Cada imegrante del comité de control social o de la vweeduria ciudsdema se presents anle la persona
responaabie de la unidad donde a8 prestan ios sanvicios,
| 2. Presentar el objelivo del control sacial y de I visis;
3. Realzar las preguntes que 5o considersn necesanas., segun &l obtivo del control social, & la persona
respansalibe de la unidad donde se prasian los servicios
4, Raealizacion de las verficaciones &n la unided, segin el objstivo del conbrod sodial.
LS. Enirega de ke rasultados de la visita,

iAntes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!

bl i W CTI R PTaprmna e wmie SOcsmanis s mmmmcmm
L0 (DA PO FRCRCE CHOMADCMS. SERAN TEATAO0E OF ACUERD] & LA POLITHCH DE TRATARSENTO DE OATSS FERSOMALES DEL ICEF ¥ A LA LEF 1567 OF 2812,
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Marqus con na X segin is
respuesta que comesponda
ALGUNDS TEMAS O ASPECTOS PARA HACER COMTROL SOCIAL (SE PLUEDEN
WWMMEIMEBPMELWEQMWHAHW} Mo we pstd haclendo
i | no | =ontrol secisl & este
tema o no aplioa

1. ALIMENTOS SERVIDOS EN LA UNIDAD: sl duranis su vislta obsenia ls enfrega de los alimenios para consumir en la
unidad (margue "SI sl cumple, "NO" si no cumple o "NO APLICA" si no aplica, segun camesponda), Verifique o siguiente

sagun la modalidad de atencitn a la ql.-t-lll realiza contral social,

A 4 Los afmentes entregados comespondan a Iaup‘apm‘mhrmduﬂnldumﬂmanﬂ ol
dig? (werifcpue &n el ciclo de ments que s& encuentra an k& unided de senacia),

»

B. JLos semenbos se abservan en buen eslade? (Verlfique fesches de vencimienio,

aparimncia y estedo de los ompadqees, que kos alimenios no estién sobre madurados,
con “maguilladuras®, quanntanuanmaluﬂummﬂm mtmntml-]

T LElespaces donde se almacenan, pm:-umrly ‘consumen los alimentos se observan an

condickanes adecuadas de higlena?

| ¥

r_‘x

2. RACION PARA PREPARAR [RPP): si durante su visita observa la entrega de aimenios

sigulanbes critedos (meadque "SI &l cumple, "NO™ al no curmpls ¥ “NO APLICA"™ =i no aplics,
o siguiente segin la modalidad de atencidn a la que S8 b realiza control social,

A, LLos aimentos v las canlidades enlragadas comespondan al fstado de alimentos de
ln minuda patran de ko modalidad y del grupo de edad? [verifigue cantidad de unidades
¥ gramajaipeso de los slimentos en le minuta patron que s& encuentra en la unkdad de
servicio)

Llos slimenios se obsarvan en buen estado? (Verfigue fechas de weancimienio,
aparisncia y estado de los empagues, que be alimenlos no lengan mal alor, maho,
antre otroa),

G

Llos lllmﬂ:-e.hllﬁPPmmn:ﬁmmnun el suelc ¥ son almacenados on |

D. ;Sa hace entroga del Aliments de Alte Valor Nulricional-AAVN (Bienestarina) en Ia

canfldad corespondianta?

3. COBERTURA Y ATENCION DE NINAS, NIROS, MUJERES GESTANTES: se rafiers & la atencion de nifias, mdlos v
| mageres gestantes al momento da la visia. Dependisndo de la modalidad de atencidn, e necesario varificar ln presenca
de madres gestaniss. 3i durants su visila verifica |s coberiurs y atencidn, marque "S17 si cumple, "NO" si no cumple v "NO
| APLICA™ 5i no aphca, sequn cormasponda. Verifique ko siguiente segan la modalidad de atencitén a la gue se le realiza

control socal.

A AE! ndmiero de niftas y nifos presentes en &l momenio de ke vislla corresponde ol

nimere de usuarlas{os) ssignados a ks unidad? X
B. LB numers de mujenes gestantes presentas an el momanio de la visita comesponde al p
numero de usuarias asipnadas @ la unsded? b
c. e,uﬂmrﬂllnlﬁlnﬁlﬂlﬁrum'Hlymhnhummm| 'y

las caracieristions propias del terrilorio y b comunidad?

aspacios v tlempos pama brindar la atencion 8 las nifias, Ios nifios, les mujeres en
gmt&cldnymhhhmmmhﬂmtmhmuxﬂd‘?'

Es posible (i) averiguar esta informacidn con las v los usuarios de (o8 sendcios que
pusdan aportars; (1) solicitar & acla oe concerdacidn para & funcionamianto dael
safvicio en la comunidad, y () considerar la axperioncia de alguna ¢ varas de les
personas que hocen parte deol comité o veeduria cludedana y sean usuadasics)

1Antes de imprimir este documento. .. plense en el medio 3mbianta!

pararipibany couren DO, R

T ERLAT SO MRS o P S T B COMTROLADN
LS DA TGS FAPORCIONALKYS SERAN TRATADCS 0 E'—mﬁlﬁm-m“ TRATAMIEN T D DATTS PERSOMALES DEL C&F Y A L& LEY 13861 OFE 203
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|

directas(os) del servicio o parte de la familia de una nifia, nifo o mujer en gestacian
quee 5@ ancusniren vinculados al senvicio.

4, TALENTO HUMAND: gi duranta su visita varifics of parsonal gue brinda |a atencicn margus "51° 81 compla, "NCP i no
cumple y "MO APLICA® sl no aplica, segln comesponda.

A, LE| pergonal (Tatenlo Humano) gue rabajs en la uvidad de alencion, brinda alancein o~
con calidad y calider m ks nifias, nifos, mujeres gestanies 7 =

B, pLa atencion o las nifias, nifos y mujeres gestenies la brinda el pesonal contratads |
para allo? [ ?‘

5. DOTACHIN: i duranls su visda verifica los maleriales v elamenios basicos con kos gue debe contal b unidad, mamuea
"SI° sl cumpde, "HO" =l e cumple y "HO APLICA® si no aplica, segun cormesponda. Verifique ko sigulente segdn (a
miodalidad de atencidén a la gue se le realiza control social.

A, jla UDS cuenta con extinior con feche de vencimiento vigenta?

B.  ila unided de servicio cuanis con boliguin de primeros auxilios?

C. pLa unidad de senicios cuenls con material didéctico para que |as nifas v los nifos
. jusguen y axplaren’

D. .E material duidctico que utlizan las nifias v los nifios se encuentre an busn estado y
| as partinenie para |as edades de nifas y nifios de la UDSY

E iLa UDS cusnta con libros wo colacciones da libros para primers mnfancia’?

'i.mmmimmmmm&m;mmwuhum-umdﬂcﬁmmmm

nifias, los nifios y las mujeres gestantes margus "S1° sl cumple, "NO" sl no cumple v "N APLICA® &l no aplica, segin
| comeaponda.

| *Exparisncias pedagdgicas: son provocacionss 8 vivencias inicas y genuwinas, gue tienen vna intenclonalidad
definids alrededor de la promocidn del desarrolio y aprendizaje de las niftas v los nifkos v e blenesiar de laa mujeres
 pestantes. Verifique 1o sigulenies segon ia modalidad de atencibn & la gue e ke realizs controd social.

A i 5e observa que las ninas ¥ los ninos disfrutan esiaf en la unidad de servicoT

B .58 cusnla con un documenio de planescicn de experencias pedagogicas®, que
describe lag vivencies pars & desarmolio y & sprendizage da las nifias y los nifkoo?
"Tengs en cuenta gue s planescién pedagdgica es ol process que posibilita
onganizar la priciica pedagégica, esto impiica: proyeciar, Implesmentar, y valorar
las experiancias pedeglgicas y de culdado, que Hene como propdsito pobenciar
ol desarroio integral de fas nifas y los nifos desde su gesiacion,

A, 5ise prestan senicos & nifiss ¥ niflos con dissapecidad en la unidad, JUsied chserva
g parficipa de las oxpariencias pedagigicas oon las demas mefias v nifios dal
sarviclo?

8. 35 el servicio abenin mujores gestanies, ; Ustod obsernva gue son tenidas en cusnia an I?;
N
A
A

7| = A

& desarmolio de las experiencias pedagoglcas?

C. LSe cuenim con Membura infentll, pguetes, matedales vy especios pama promover &
juego. ol arte ¥ B exploracion en las nifias y los nifios.

0. plos jugueies, libros o lieratura infantil, y deméas elementes padagogicos e encusntra
al alcance de las nifias ¥ los nifios?

E LLoe espacios, jugueles v alamenios g8 ancuentren limpios y de forme arganizaday
F. 5ise hace conirol social a la modalidad tamillar, mmﬂﬂlnupnﬂmwmﬁ?n;'

m |ns practices y acciones de cuidado y cianza duranin al encusntro en el hogar o I}{
| encuentro involucrando a los mesmbros de ks familla presenies? |

7. ESPACIO FISICO: si duranie su visha verfica los espacios lisicos en ioe que se hﬂnd.tnmdunuhluum[mp
e 317 si cumple, "NO" S no cumple y "NO APLICA” & ne aplics, segun comesponda. NOTA: solo s& pusden verificar
los espicios dande e brinda la atencidn, evilar ingresar a habfaciones v ofro lugares donde no se brinde la atencian a los
usuanas(os). Verifiques lo siguiente segin la modalidad de atencitn a la que se le realiza control social,

iAntes de imprimir este documento.. . piense en el medio ambiante!

Cushyres Cipes Frgzsen to sis dooemsrsdc se conrsiders comn COPG RO COWTTHN, AL,
LFS CWTTES PROPTFAICCAMADDS SERAN TRATADOS OE ACUERDD & LA FOLITICA DE THATAAENTD OF 06 Tos MESSone B8 DEL IGRF ¥ & LLLEY 1881 DE 242,
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Datos de contacto del comité de control social o de la veeduria ciudadana para recibir
respuesta del operador frente a las oportunidades de mejoramiento identificadas en la
visita:
+ MNombre de la persona encargada de recibir la respuesta del operador de los
servicios: (e Mol o ¢l [Eelnans

» Correo elecirénico de la persona encargada de recibir la respuesta, del comité de
control social o de la veeduria ciudadana:

« Numero Celular yla filo: 313 5 394729

|Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

i coOp ITPrENE <5 S ST 0 (i Coro DOLA NG CEBTHDLADS,
LS DATOE FROFORCIOMADUE SERAN TRATADCES D ACLERDO A LA PORITICA DE TRATAMSENTD DE DTS PYRROMALES DEL K0BF ¥ & L LEY 1583 OC 3017,
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A la unided donde se atiende & bas usesneas ¥y los ususrnos ceenla ocon buana
iluminacion?

[ P

B, ila unidad donde se abende a las usuafins y los usuancs cuenta con busna
wentilacin?

. ilaunidad donde se atiende a les usuanas y kos usuarios presenla abkgln riesgo para
la vida o la integridad de ks nifes y los niflos? (ver figura “Alguncs lipos de alsdta greve
&fl o sefvicios”, incluida an la guia de paficipacion ciudadana para log servicios de
primara infancia. qua se encuentra publicada an intermet),

sapacios adaplados pars su akenclon™

E. .Launidad de servicio cusnta con espacios, slementos y prachcas para promover las
medides de bosegurided?

pus
~
0. En caso de aterder nifas v ninos con dscapacided @ la unidad de servicio cuenla con | l}{

OBSERVACIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA CIUDADAMA: incluya las cbservacionss
sobre las verficaciones realizadas, segun ol objetivo del control socsal gue se haya acordeds con lesios ) demés integrantes
del comité o la veeduria,

SITUACIONES IDENTIFICADAS DURANTE LA VISITA O TEMAS ADICIONALES VERIFICADOS:
Ze doifio Comp \imviends 4 los ﬂ'l._;qm_“mla.l Senado )
Caola pwidaed Y L yacien pasa puepeness estouiesen én ey

Eslade.

——

RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LA VISITA DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL O DE LA VEEDURIA
CIUDADAMNA:

542 "lﬂﬂ_ﬂfﬂif_‘ﬂdﬂ. A LC.L "?m\.ﬂlh‘{'.‘.hf‘ l["'ﬂ_(;t"l Eﬂ&tﬁhﬁb
PonkueleS de e {jﬂ,-nf"&pﬂmjﬁ:. a fas  Fengficianio,

lAntes de imprimir este documento... piense en ¢l medio ambiente!

Cluainin cocis breeos fa sels documesio me considem oome GO MO CONTROLADS,
LG DATOES PROPOACEOMADDS SEFUAN TRATADOS [ ACUERDIG A LA FOLTICS B8 TRATAMENTD DE DATOS PERSOMALES DEL IGBF ¥ A LALET 1581 BDF Mz
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ACTA DE REUMION N

FECHA: DIA____ l‘iﬂ_ﬁr_hbﬂj—ﬂn- F2i5  HORARIO: f-i".;f_f: P
| TEMAIS) DE LA REUNION: (63 m’n’h‘u:mjﬁh | ecoide de ggfm-{/r.:: ﬂf
o "-“"“

Lﬁnlﬂnk-:al d.ﬂ Hej ‘lm .g." -n-_!i.rn ,:T{.'!"l -E:'n

M Ensiena fetici Emllr.]un L r::l'p'::;t

f”ﬂ;tf,mh Qfeﬁ-luuc}ﬂ éan ﬂA:s LL’ Itf [ éb‘ﬂfi il £

Eiﬁu-ﬂbmuch-’ mb;ia m:j = ha wn o gel o fwﬁ;ﬁ Wl
ves de. habey veal o die 0ces0 Uerifyaucs P D4

Eif A5y so dalenls hopane Eﬂuf;:lm con dus eronicr éﬁi’ﬂg’f@'ﬂ'{”“

poclomdo Qoe Les dlimentes servider gn lus weas Y vacion 1:““‘ plep

[%00] se eneotubin en buen eslade y pinoka ghdn r:nﬁ;;pcn-.lmn ek

[Jl'-':-“'-'f iy h‘ﬁ"uﬂlﬁx 'jﬁl—uﬂhﬂ‘l FI;H'L % i -.l::r! MLUHMM*{ En Ejj:\bl "f'!'-l.!':l'l-.ﬂ-ﬂ Y

Em i.‘_l ¥ O &L L‘Jlt LJ'_‘*I ‘ tocied S, dﬂﬂ:‘ r-ﬂﬁ-‘ﬂ
FNAAY Sl urSy s s iy v Mm B .l v

ﬂﬁ“”ﬁ"“““ﬂf’ £ Tﬂ"-l'fa nl.\-_ -'.r_m‘:mm e &l cenVale (nicid Lz
m'ﬂliEﬂEIﬂ I'N:l.ﬁL e} 2o CQJE- ..:-"'rﬂ-f‘lv- entlore =in gmbd_tﬂg:) Ac\picde a L abh

Eipy sea\zad, Las acdivl dm:lll.i e LY fﬂ,ﬂﬂﬂﬂ ,:mat-,n;.ﬂrrﬂﬂ

Lrn
dﬂ-‘ﬂ‘“ﬂllcmda..sf hshs Lo fyeali zocicn g&af&ﬁ Adieor <o
“:'P"f”"' 2wmdp g am«lmm::!fj’ éﬂgwfarﬂﬂfaﬁé Y Lu muyperiseon

%ﬂﬁfﬂd’.ﬂﬂi gﬁr?;ﬂf’,é. vileRe. o e S Se g pev Cpbaringks Lo

FEUTEr, g q:r:-ar:aln-s'g:rtd pEnpreR ST Y au caltereter).

COMPROMISOS O TAREAS ACORDADAS RESPONSABLES FECHA DE

ﬁm‘*‘lphﬁ Calmbmenk con 2l wol [ wmtit;\ \USdeneien

fr:tﬁ{sbm@‘m, Comi¥é e bedotic ¢

| Cipdaplang, . rfmﬂrgi'ﬂ !

Jn{:mmcn ﬁ?uwiawm enle o lu @3 ﬁﬂhdm}t Ao |VPgne
i xﬂﬂw‘lf‘.l. 4 k" L L‘“ L eI d-l.\h

ﬁﬂ"‘b %E Dex Ti i e uijfw. eankhale

;fﬂﬂl-xmu y ‘xeﬂkﬂnﬂ 0 A AT Lﬂl—ﬂ wvide s & . "
A las actividedel duwande 1&:{:&&* W‘TLL e el i:i enel

B¢ adisior Ciodudare. Zorhy s

LAntes de imprimir este documento. .. piense en &l medio ambiente
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ASISTENTES A LA REUNISH
- ROL: ntantaflidor,
NOMBRES Y APELLIDOS secretarialo), integrante. [Si hay otro
ral imeligal).

Tt icipanle

@iﬁiﬁb’é

 Hodem

ﬁ(’!m{'ﬂﬁ (2]

IAntes de impHmir este documento. .. piense en el medio amblents!
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ENCUENTROS EN EL HOGAR

Direccidn: Quibdd = Chood -Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www chocosocialorg  E-moil gerencio®chocosocial.org
“Prezente en el futuro de nuestras generaciones
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Estandar 6: Elabora e implementar un
plan de acompanamiento a familias o
cuidadores, mujeres gestantes que
responde a sus necesidades, intereses
y caracteristicas, para fortalecer las
practicas de cuidado y crianza de
ninas y ninos, de manera que se
promueva su desarrollo integral.

Direccion: Quibdd - Choed -Teléfona: 67216497 - 314TATIITE

"Presente en gl futuro de nuestras generaciones
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |
Nombre de la UA: VUELTA BUEY. | Hora de inicie | Hora final
Nro. Encuentro: 9 | 2:00Pm 3:00 PM i
..... usuario ~ |Documento  de | Tipo de usuario
| | identidad

NILA PANESSO CUNAMPIA 1128527594 NINA

Rol del profesional que | Agente

realiza el encuentro. educativo:

{margue con X el tipo da Profesional | X | Maritza Navidad Palacios palacios.

profesional y relacione los | Psicosocial: |

nombres de los | Profesional en

profesionales) Salud:
Profesional
pedagégico:
Promover la construccion de normas y limites |

TEMA A

DESARROLLAR:
RACTICA 3: -
Promover |la construccion de normas y limites en al entormo
familiar.

INTENCIONALIDAD: ACCIONES.3.1,3.23.33.4,35
Fomentar en las familias la importancia de establecer normas y
limites claros, coherentes y afectives que ofienten la conducta de
los nifios, nifas y adolescentes, fortaleciendo la responsabilidad,
el respeto mutuo y la convivencia armoénica dentro del hogar v fa

| comunidad.

w Ilﬂgar al hogar da la Iamllla &8 naalun aaludn mrdlal ¥ da bienvenida, agradeciendo
a la disposicidn de los integrantes por permitir el desarrollo del encuentro en su vivienda.
Se inicid con una oracion de agradecimiento & Dios, pidiendo sabiduria, union y armonia
para al hogar, y que este espacio fuera de aprendizaje y fortalecimiento familiar
2
=
o
0

Se indagd por el estado de salud y bienestar de los miembros de |la familia, promoviendo
un ambiente de confianza y cercania

Direccion; Qubdd - Choot -Teléfono: 6721647 - 314TA7I3TA
Sitio Web: wees chocosociol org E-ln.nil.g:rtrh:i-u.ﬂdn:umiu]mrg
“Presente en &l futuro de nuestras generacionss
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FUNDCHOSO

saguidamente, se presanto el lema del encuentro: "Promover la construccion de normas
y limites an el entomo familiar”, explicando su importancia para fortalecer la convivencia,
el respeto mutuo vy la formacion en valores de los nifios y nifias.

Dinamica rompehielo; “La casa ordenada” Cada integrante menclond una norma que
considera importante para mantener el orden y la armonia en el hogar.

Posteriormente, entre lodos, se eligio la norma que consideraron mas importante y que
favorezca la canvivencia famillar. objetivo: Crear un ambiente de confianza y fomentar la
importancia de establecer normas y limites claros, coherentes y participativos, como base

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

para el desamrollo integral y |la sana convivencia de los nifios y nifias.

Continuando con la tematica se les explicd la importancia de las normas y limites en la
convivencla familiar, destacando que estas favorecen el respeto mutuo, |a
responsabilidad y la formacion en valores de los nifios y nifias.

Se discutid codmo las normas ayudan a orientar el comportamiento, generar seguridad y
confianza, y fomentar la responsabilidad en todos los miembros de la familia.

Se resalto que las normas deben ser acuerdos claros y comprensibles, donde los adullos
sean ejemplo v los nifos comprendan su proposito.

gjemplos de normas familiares compartidas:

Respetar horarios de estudio, descanso y juego.

Cumplir responsabilidades domésticas segln la edad.
Dialogar ante conflictos, evitando grites o castigos fisicos.
Refuerzo positive:

Se enfatizé la importancia de reconocer logros y compartamientos positivos, promoviendo
&l buen trato y la comunicacion asertiva.

Para fortalecer la aplicacion de normas familiares, es clave enfocarse en la comunicacidn,
la participacion infantil en su definicion y la constancia, asegurando que s=an claras,
logicas y adaptadas a la edad de cada miembro. Se debe reforzar el comportamiento
positivo y establecer consecuencias, no castigos, para fomentar la reflexién sobre las
acciones, con el fin de promover un ambilente de respelo y sequridad.

Claves para fortalacar las normas

s« Inwolucra a los nifos:

Involucra a los nifos en la creacion de las normas para que sientan mayor sentido
de pertenencia y disposicion a cumplirlas.,

Direccion: Quwbdo - Choca - Teléfono: 671647 - 314TETIITE
Sitio Web: www chocosocial org E-mail: gﬁun:h!‘&u:m;'ml.qr'g
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« Sé un modelo a seguir:

Los adultos deben ser el ejemplo principal al seguir ellos mismos las normas |
astablecidas. El comportamiento de los nifios se moldea a través de la obsarvacion |
de los adultos.

« [Establece un marco claro y simpla: |

« Crea pocas reglas claras, concisas y comprensibles, adaptadas a |a edad |
de cada nifio. |

« Evita normas abstractas como "pdrtate bien”. En su lugar, sé especifico,
como “habla de manera educada con los deamas”,
= Asegura la consistencia;

= Aplica las normas de manera constante, sin depender dal estado de anima,

- 5Si se en estas axcapciones, hazlas saber claramente, como en una |
celebracion especial, pero que sean muy puntuales.
« Comunica el propasiio:

Explica a los nifios el porque de cada norma y los beneficios de cumplira, para
gue antiendan su proposito ¥ no solo la accion.

= |mplementa consecuencias logicas:

En lugar de castigos arbitrarios, utiliza consecuencias nalurales y logicas que se
relacionen con la accidn, ayudando a los nifios a reflexionar sobre sus actos y los
dafios que pueden causar.

+ Refuerza lo positiva:

Reconoce v celabra los logros ¥ comportamienios positives. El refuerzo positivo es
una herramienta poderosa para fomentar el buen trato y |a comunicacion asertiva
an la familia.

» Promueve &l didlogo y la escucha:
Fomenta un espacio de dialogo donde los conflictos se resuelvan conversando,
evitando gritos v castigos fisicos, creando un ambiente de confianza y respeto
mutug,

Direccion: Quibdé - Chocd - Teléfono: 6721647 ~ 3147873378
Sitip Web: wew chocosociol org  E-maik gerencio® chocasocial.org
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£Qué les gusto y qué no del encuentra?

Lo que mas les guslo de asle encuentro, que disfrutaron mucho de la oportunidad de
estar juntos v participar en dinamicas familiares.

£ Qué sugerencias tiene la familia?

Fomentar que cada miembro de la familia tenga oportunidades para expresar sus ideas sin
intemupciones,

Ofrecer estrategias concretas para gue ko aprendido se apligue de manera practica en al |
hogar

Lo gue aprendieron de este encuentro:
» MNormas y acuerdos: Comprendieron la importancia de respetar las normas vy los :

acuerdos familiares.,

« Comunicacion asertiva: Aprendieron a exprasar sus emociones y opiniones de
maneara asertiva.

« El gjemplo v &l respeto: Reconocen la relevancia del ejemplo, la paciencia y el
respelo mutuo,

« Resolucion pacifica de conflictos: ldentificaron estrategias para  resolver
desacuerdos de forma pacifica v colaborativa.

Compromisos para el proximo encuentro 1
« Practica an casa:

Practicaran en casa las normas y acuerdos eslablecidos.
« Comunicacion respatuosa;

Se asforzaran por manianer una comunicacion respeluosa ¥y ascuchar a todos los
miembros.

« Paricipacion activa:
Se comprometen a panlicipar activamente en las aclividades familiares y futuras.

OBSE | LAS VOCES DE LA FAMILIA

RVACI

La familia mostro interés y disposicién paras participar en todas las actividades
propuestas,

Direccidn: Quibdd - Chocd -Teléfono: 6721647 - 314TETI378
Sitie Web: weow. chocesociclorg E-malk gerenciof chocosocialerg
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Se generd un amblente da conflanza y comunicacion positiva que permitid el Intercambio

de ideas.
= Los ninos se mostraron motivados y colaboratives durants las dinamicas,
Firma del adulto cuidador | Firma  del mfuinnll rnpﬁnl-ahlil del
responsable/mujer gestante. ancuentro en el hogar.

Har.{ e

Nota: Se anexa .reg.nﬂm farngrﬂﬁan de la actividad real.l:'aa'a.

REGISTRO FOTOGRAFICO.

Nombre de la activided: Encuentro en el hogar. Nombre de la actividad: : Encuentro en el hogar, |
Fecha: 4/10/2025. Fecha: 4/10/2025.

Lugar: Aura Buey. Lugar: Auro Buey,

Direccién: Quibdé - Chocd - Teléfona: 6721847 - 314TE7 3378
Sitio Web: wew checosaciglorg  E-mail: gerencio® chocosocinl.org
"Presente en e future de nuestras generociones
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saguidaments, s& presentd el lema del encuentro; “Promover la construccion de normas
y limites en el entormo familiar®, explicando su importancia para fortalecer la convivencia,
&l respeto mutuo v la formacion en valores de los nifios v nifnas.

Dinamica rompehielo: “La casa ordenada” Cada integrante menciond una norma gue
considera importanta para mantener el orden y la armonia en el hogar.

Posteriormente, entre todos, sa efigid |a norma gue consideraron mas importante y qua
favorezca la convivencia familiar, objetivo: Crear un ambiente de confianza v fomentar la
importancia de establecer nommas y limites claros, coherentes y paricipativos, como base
para €l desarrollo integral y la sana convivencia de los nifos y ninas.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

Continuando con la tematica se les explico la importancia de las normas y limites an la
convivencia familiar, destacando que estas favorecen e respeto mutuo, |a
responsabilidad v la formacian en valores de los nifios ¥ nifias.

Se discutio como las normas ayudan a orientar el comportamiento, generar seguridad y
conflanza, y fomentar la responsabilidad en todos los miembros de la familia.

Se resalto que las normas deben ser acuerdos clares y comprensibles, donde los adultos
sean ajamplo y los nifios comprandan su proposito.

ajemplos de normas familiares compartidas:

Respetar horarios de estudio, descanso y juego.

Curmplir responsabilidades domésticas segin la edad.
Dialogar ante conflictos, evitando gritos o castigos fisicos.
Refuerzo positivo:

Se enfatizd la importancia de reconocer logros y comportamientos positives, promoviendo
al buen trato y la comunicacion asertiva.

Para fortalecer la aplicacion de normas familiares, es clave enfocarse en la comunicacion,
la participacion infantil en su definicion y la constancia, asegurando que sean claras,
légicas y adapiadas a la edad de cada miembro. Se debe reforzar el comporlamiento
positivo y establecer consecuencias, no castigos, para fomentar la reflexion sobre las
acciones, con el fin de promover un ambiente de respelo y seguridad.

Claves para fortalecer las normas

« Involucra a los nifios:

Inveducra & los nifios en la creacion de las normas para que sientan mayor sentido
de perienencia y disposicion a cumpliflas.

Direccion: Quibdé - Checd -Teléfone: 6721647 - I14TETIITE
Sitio Web: www chocosecialorg E-mail: gerencio®checosocial.org
"Presente en ¢ futuro de nuestros generaciones
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«  5é un modelo a seguir;

Los adultos debean ser al ajamplo principal al seguir ellos mismos las normas
astablecidas. El comportamiento de los niflos sa moldea a través de la observacion
de los adultos.

« Establece un marco claro y simple:

= Crea pocas reglas claras, concisas y comprensibles, adaptadas a la adad
de cada nifio.

= Evila normas abstractas como “portate bien”. En su lugar, sé especifico, |
como “habla de manera educada con los demas”.
« Asagura la consistencia:

« Aplica las normas de manera constanta, sin depender del estado de animao.,

» S| s8 en eslas excepciones, hazlas saber claramente, como en una |
celebracidn especial, pero que sean muy puntuales. |
¢  Comunica al proposito;

Explica a los nifics el porqué de cada norma y los beneficios de cumplida, para
que entiendan su propdsito ¥ no solo la accidn.

« |mplemanta consacuancias ldgicas:

En lugar de castigos arbitrarios, utiliza consecuencias naturales y logicas que se |
refacionen con la accion, ayudando a kos nifos a reflexionar sobre sus actos vy los |
dafios que pueden causar,

» Hefuarza lo positiva: I

Reconoce y celebra los logros y comportamientos positivos. El refuerzo positivo es
una herramienta poderosa para fomentar el buan trato y la comunicacion asertiva |
an |la familia. |

+ Promueve el didglogo y la escucha:
Fomenta un espacio de dialogo donde los conflictos se resuelvan conversando,

evitando gritos y castigos fisicos, creando un ambiente de confianza y respeto
mutug. |

Direccidn: Quibdé - Chocd - Teléfone: 6T21647 - 314TATIITE
Siteo Web: www chocoseciolerg  E-mail: gerencio®chocosocial gorg
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LAS VOCES DE LA FAMILIA

L Qué les gustd y qué no del encuentro?

La oporiunidad de compartir tiempo en familla y participar en diversas actividades.

Las dinamicas practicas qua fomentaron el trabajo en equipo v el aprendizaje divertido.
Los espacios para expresar opinionas y eascuchar a todos los membros de la familia,

La claridad y utllidad de la informaciin sobre normas y convivencia en el hagar,

£ Qué sugerencias tiene la familia?

Garantizar que todos los integrantes tengan |8 oportunidad de expresar sus ideas sin
interrupcionas.

. Proporcionar estrategias practicas que permitan aplicar lo aprendido en el hogar.

Lo que aprendieron de este encuentro:

La importancia de respelar normas y acuerdos familiares.

Cdémeo comunicar emociones y opiniones de manera asertiva.

El valor dal ejemplo, la paciencia y el respeto mutuo en la convivencia.
Estrateglas para resolver confiictos de forma pacifica v colaborativa,

La relevancia del iempo compartido en familia y la participacidn activa de todos,

Escuchar y apoyar a los demas fortalece los vinculos afectivos,

Compromisos para el proximo encuentro
Aplicar en casa las normas y acuerdos establecidos durante al ancuentro,

comunicacion respetucsa y escuchar las opiniones de todos los miembros. Participar
activamenta en las actividades familiares y futuros eancuentros.

Resclver los desacuerdos mediante didlogo y bisqueda de soluciones conjuntas,
Relorzar los comporiamienios positives de los nifios mediante elogios y apoyo,

Compartir con la familia y el grupo los avances vy experiencias en la convivencia diarnia.

Direccion: Quibdd - Chocé - Teléfomo: 6721647 - 314773378
Sitio Web: www chocosocialorg  E-mail; gerencia® chocosocial.org
“Presente en el futuro de muestras generociones
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ﬁ g‘ » La familia mostro interés y disposicion para participar an todas las actividades,
E E = Se generc un ambiente de confianza vy comunicacion positiva que favorecid el
= IL | intercambio de ideas,
2 Ei * Los nifios participaron con entusiasmo y colaboracion durante las dinamicas.
E ! #» Se recomienda continuar reforzando la cooperacion, el respeto y la comunicacion
W dentro del hogar,
E wad |
o8
Firma  del ‘adulte  cuidador | Firma del profesional responsable del
responsable/mujer gestante encuentro en el hogar.

R Ha 'Iu';éza . B

Nota: Se anexa fotografico de la actividad realizada.
REGISTRO FOTOGRAFICO.

Mombre de la actividad: Encuentro en el hogar., Nombre de la actividad: : Encuentro en el hogar.
Fecha: 5/10/2025. Fecha: 5/10/2025. |
Lugar: 5an José . Lugar; San José, |

Dreccion: Qisbkda - Chaco -Telefono: 6F21647 - 314TATIITH
Sitic Web! wew chacosociclorg  E-mail: gerencio® chocosacial org
“Presente en el futuro de nuestros generociones
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR _ : |

Nombre de la UA: [ Vuelia Buey. Hora de Inicio | Hora final
Nro. Encuentro: . 9 9:00a.m 10:00 A.M
LLINEISA PANESSO CUNAMPIA T | 1128527444 NIFA

Rol del profesional que | Agente

realiza el encuantro.  educativo: 1 )

{marque con X al tipo de | Profesional | X | Maritiza Navidad Palacios palacios.

profesional y relacione los | Psicosocial:

nombias de los | Profesional en

profesionales) Salud:

I Profesional

ico: i R

Promover la construccion de normas y limites.

TEMA A

DESARROLLAR:
RACTICA 3:
Promover la conslrucclén de normas y limites en el entormo
familiar.

INTENCIONALIDAD: ACCIONES.3.1,3.2,3.3,3435

| eomunidad.

Fomentar en las familias la importancia de establecer normas vy
limites claros, coherentas y afectivos que orfenten la conducta de
los nifios, nifas y adolescentes, fortaleciendo la responsabilidad,
&l respeto mutuo y la convivencia armanica dentro del hogar y la

Al llegar al

hogar de

Se indagd por el estado de salud y bienestar de los miembros de la familia, promoviendo
un ambients de confianza y cercania

a familia, se realizo un saludo
la disposicion de ios integrantas por permitir el desarmollo del encuenira en su vivienda.
Se inicid con una oracion de agradecimiento a Dies, pidiendo sabiduria, unién y armonia
para el hogar, y que este espacio fuera de aprendizaje y fortalecimiento familiar

de bienvenida, agradeciendo

Direcclon: Quibdd = hocd = Tekefono: 6T 21647 - J14TATIITE
Sitio Web: wew chocodociol org E-mﬁ'lgimntiﬂﬂ'ﬂ'lﬂtﬂlﬂtrﬂhfg
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seguidamente, se presento el tema dal encuentro: ‘Promover la construccion de normas
y limites en al entomo familiar”, explicando su importancia para fortalecer la convivencia,
el respeto mutuo vy la formacion en valores de los nifios y nifias.

Dinadmica rompehiele; “La casa ordenada’ Cada integrante menciond una norma que
considera importante para mantener el orden y la armonia en el hogar,

Posteriormente, entre todos, se eligid la norma que consideraron mas importanta y que
favorezca la convivencia familiar. objetivo: Crear un ambiente de confianza y fomentar la
importancia de establecer normas y limites claros, coherantes y participativos, como base
para el desarrollo integral y la sana convivencia de los nifios y nifias.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

Continuando con la tematica se les explicd la importancia de las normas y limites en la
convivencia familiar, destacando que estas favorecen el respete mulue, la
responsabilidad v la formacion en valores de los nifiog y ninas.

Se discutic como las narmas ayudan a orientar el comportamiento, generar seguridad y
confianza, y fomentar la responsabilidad en todos los miembros de la familia.

Se resaltd que las normas deben ser acuerdos claros y comprensibles, donde los adultos
sean ejemplo y los nifes comprandan su proposito.

gjemplos de normas familisres compartidas:
Respetar horarios de estudio, descanso y juego.
Cumplir responsabilidades domésticas segun la edad.

Dialogar ante conflictos, evitando gritos o castigos fisicos.
Refuerzo positivo:

Sa enfatizd la importancia de reconocer logros y comportamientos positivos, promoviendo
el buan trato y la comunicacion asertiva.

Para fortalecer la aplicacion de normas familiares, es clave enfocarse en la comunicacion,
la participacion infantil en su definicidn y la conslancia, asegurando gue sean claras,
lbgicas v adaptadas a la edad de cada miembro. Se debe refprzar el comportamiento

positivo y establecer consecuencias, no castigos, para fomentar la reflexion sobre las |

acciones, con el fin de promover un ambients de respeto y seguridad.

Claves para fortalecer las normas
» Involucra a los nifos:

involucra a los nifios en la creacién de las normas para que sientan mayor santido

de pertenencia y disposicion a cumplirlas.

Direccicon: Guibdd - Thocd - Teléfona: 621647 - 1147ETIITE
Sitin Web: www chocosaciol arg  E-mail: gerencio® chocosscalorg
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» Sé un modelo a seguir:

Los adultos deben ser el ejemplo principal al seguir ellos mismos las normas
eslablecidas. El comportamiento de los nifios se moldea a través de la observacion
de los adultos.

« Establece un marco claro y simple:

- Crea pocas reglas claras, concisas y comprensibies, adaptadas a la edad
da cada nino.

» Evita normas abstractas como "portate bien”. En su lugar, se especifico,
como "habla de manera educada con los demas”.
« Asegura la consistencia:

« Aplica las normas de manera constante, sin depender del estado de animo.

s« 5l se en estas excepciones, hazlas saber claraments, como en una
celebracidn especial, paro que saan muy puntuales.
« Comunica el proposito:

Explica a los nifios el porqué de cada norma vy los beneficios de cumplirla, para
que entiendan su propésito y no solo la acelon.

- Implemenia consecuencias logicas:

En lugar de castigos arbitrarios, utiliza consecuenclas naturales y logicas que sa
relacionen con la accion, ayudando a los nifios a reflexionar sobre sus actos y los |
dafios que pueden causar.

» Refuerza lo positivo:

Reconoce y celabra los logros y comportamientos positivos. El refuerzo positivo es
una herramienta podercsa para fomentar al buan trato y la comunicacion asertiva
en la famiiia.

=« Promueve el dialogo y la escucha:
Fomenta un espacio de didlogo donde los conflictos se resuelvan conversando,
avitando gritos v castigos fisicos, creando un ambiante de confianza y respelo
mutuo,

Direcchon: Quibad - Chocd - Teléfono: 6T21647 - 3147873378
Sitio Web! waw chocosecinlorg  E-mail gerencie®chacosocialarg
“Presentes en &l future de nuestros generacionss
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LAS VOCES DE LA FAMILIA

£ Qué les gustd y qué no del encuentro?

La oportunidad de compartir juntos y participar en actividades familiares.

Y las dindmicas practicas que permitieron trabajar en equipe y divertirse mientras
aprandian.

Espacios para expresar opiniones y escuchar a los demas miembros de la familia. La
claridad de la informacién sobre normas y convivencia en el hogar.

1 Qué sugerencias tiene la familia?

Fomentar que cada miembro de la familia tengs opofunidades para expresar sus ideas sin
intemupclones,

Ofrecer estrategias concretas para que lo aprendido se aplique de manera practica en el
hogar . T _= =
Lo gue aprendieron de este encuentro:

La importancia de respetar normas y acuerdos familiares.

' Como expresar emociones y opiniones de manera asartiva.

La relevancia del ejemplo, la paciencia y el respelo mutuo,

Estrategias para resolver conflictos de manera pacifica y colaborativa.
Valor del tiempo compartido en familia y la participacion activa de todos.

Escuchar y apoyar a los demas fortalece los vinculos afectives.
Compromisos para el préximo encuentro

Praclicar en casa las normas y acuerdos establecidos durante el encuentro.

Mantener una comunicacion respetucsa y escuchar las opiniones de todos los miembros.
Participar activamente en las actividades familiares y en futuros encusntros.

Rasolver los desacuerdos de manera tranguila, buscando soluciones juntos.

Reforzar los comportamientos positivos de los nifios y nifias mediants reconocimiento y
apoyo.

Compartir con el grupo los avances o experiencias que logren en la convivencia familiar.

Direccion; Quibdé - Chocd -Teléfono: 6T2164T - 314TET33TE
Sitio Web: www chocogociolorg  E-mail: gerencio® chacosociolorg
“Presente en o futuro de muestros generociones
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| La familia mostrd interés y disposicidon para parlicipar en lodas las actividades
QW oopuestas
<
E Se ganerd un ambiente de confianza y comunicacion positiva que permitio el intarcambio
: ﬁ @ de ideas,
| © Z| | 0s nifios se mostraron motivados y colaborativos durante las dindmicas.
| Firma del adulto cuidador : Firma del profesional responsable del
responsable/mujer gestante. encuentro en el hogar.

st Hoeo 7 _ -|

Nota: Se anexa registro fofografico de la actividad realizada.

REGISTRO FOTOGRAFICO.

| Nombre de Ia actividad: Encuentro en el hogar. Nombre de la actividad: : Encuentro en el hogar,

| Fecha: 4/10/2025 Fecha: 4,/10/2025,
| Lugar: Vuelta Buey. Lugar: Vielta Buey.

Direccicn: Quibdd = Chocd -Teléfomo: 6721647 - IL4TETIATA
Sitio Web! wew chocneocimlorg  E-mail: gerencio® chocosocial.org
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Nombre de la UA: | Vuella Buey. Hora de inicio Hora final
_ Nro. Encuentro: 9 8:00a.m 900 AM
- e | {
| BETANY ASPRILLA PEREA 1128527578 NINA
ANNY YORLEIDY ASPRILLA PEREA 1128527449 NINA
o I s e iy e
| realiza el encuentro. educativo:
(marque con X el tipe de  Profesional X | Maritza Navidad Palacios palacios.
profesional y relacione los | Psicosocial:
nombres de ios | Profesional en
profesionales) Salud:
Profesional
pedagogico: .
Pramaover |a mn&tnmdn de normas y limites,
TEMA A
DESARROLLAR:
RACTICA 3: -
Promover la construccion de normas y limites en el entorno
familiar.
INTENCIONALIDAD: ACCIONES.3,1,3.2,3.3,3.4,35

Fomentar en las familias la importancia de astablecer normas y
limites claros, coherantes y afectivos que orienten la conducta de
los nifos, ninas y adolescentes, fortaleciendo la responsabilidad,
ol respato mutuo y la convivencia armonica dentro del hogar v la
comunidad.

Al llegar al hogar dea

DE

CONECTARNOS

MOMENTO

la fa:lrnlﬂa, se realizé un saludo cordial y de bienvenida, agradeciendo

la dispnmdm de los Integrantes por permitir el desarrollo del encuentro en su vivienda. |
Se inicid con una oracion de agradecimiento a Dios, pidiendo sabiduria, unién y Hr'ITIDl'IIiI

para el hogar, y que este espacio fuera de aprendizaje y fortalacimiento familiar

| Se indagd por el eslado de salud v bienestar de los miembros de la familia, promoviendo |
| un amblente de confianza y cercania
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seguidamente, se prasento al lama del encuentro: “Promover la construccion de normas
¥ limites an el entorno familiar”, explicando su importancia para fortalecer la convivencia,
al respeto mutuo y la formacion en valores de los nifios y nifas.

Dinamica rompehielo: “La casa ordenada” Cada integrante menciont una norma que
considera importante para mantener el orden y la armonia en el hogar.

Posteriormente, entre todos, sa eligld la norma que consideraron mas importante v que
favorezca la convivencia familiar, objetive: Crear un ambiente de confianza y fomentar la
importancia de establecer normas ¥ limites claros, coharentes y pa rﬁclpativna. coma base

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

e TN SR B R L B P T T

Continuando con la tematica se les gxplicd |a importancia de las normas vy limites en |a
convivencia familiar, destacando que estas favorecen el respeto mutuo, la
responsabilidad y la formacién en valores de los nifios ¥ ninas.

Se discutio como las normas ayudan a orientar el comportamiento, generar seguridad v
confianza, y fomentar la responsabilidad en todos los miembros de la familia.

Se resalto que las normas deben ser acuerdos claros y comprensibles, donde los adultos
saan ejemplo v los nifos comprandan su proposito.

ejemplos de normas familiares compartidas:

Respetar horarios de estudio, descanso v juego.

Cumplir responsabilidades domésticas sagin la edad.
Dialogar ante confliclos, evitando gritos o casligos fisicos,
Refuerzo posaitiva:

Se enfatizo la importancia de reconocer logros y comportamientos positives, promaviendo
el buen trato y la comunicacion asertiva.

Para fortalecer la aplicacion de normas familiares, es clave enfocarse en la comunicacion, |
la participacion infantil en su dafinicion y la constancia, assgurando que sean claras,
| logicas y adaptadas a la edad de cada miembro. Sa deba reforzar el comporamiento |
| positivo v establecer consaecuencias, no castigos, para fomentar la reflexion sobre las |

| acciones, con &l fin de promover un ambiente de respeto y seguridad.

| Claves para fortalecer las normas
s Involucra a los nifios:

Invelucra a los nifios en la creacion de las normas para que slentan mayor sentido
de pertenancia y disposicion a cumplirlas.
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« Sé un modelo a seguir:

Los adultos deben ser el ejemplo principal al seguir ellos mismos las normas
establecidas. El comportamiento de los nifios se moldea a través de |la observacion
de los adultos.

» Establece un marco claro y simple:

= Crea pocas reglas claras, concisas y comprensibles, adaptadas a la edad
de cada nino.
« Evila normas abstractas como "pariate bien”. En su lugar, sé especifico,

como "habla de manera educada con los demas”.
« Asegura la consistencia:

= Aplica las normas de manera constante, sin depender del estado de animao,

= 5l 58 en osias excepciones, hazlas saber claramante, como en una
cedebracion especial, pero que sean muy puntuales,
« Comunica el propdsita:

Explica a los nifios el porqué de cada norma y los beneficlos de cumplida, para
gue entiendan su proposito v no solo la accion.

« Implementa consecuancias lGgicas:

En lugar de castigos arbitrarios, uliliza consecuencias naturales y logicas que se
relacionen con la accion, ayudando a los nifics a reflexionar sobre sus actos vy los
dafios que pueden causar.

« Refuerza lo positivo:
Reconoce y celebra los logros y comportamientos positivos. El refusrze positivo es
una harramienta poderosa para fomentar el buen trato vy la comunicacion asertiva
an la familia.

« Promueve el dialogo v la escucha:

Fomenta un espacio de didlogo donde los conflictos se resuelvan conversando,
avitando grilos y castigos fisicos, creando un amblente de conflanza v respeto
mutuo.
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4 Qué les gustd y qué no del encuentro?
La Participacion activa de todos los miembros de la familia.
Dinamicas y juegos que promovieron la integracion,

Espacios para expresar ideas y emociones. En cuanto a lo que no les gusto no hubo
quejas al respecto,

4 Queé sugerencias tiene la familia?

Entregar recursos o materiales que permitan reforzar lo trabajado durante el encuentro,

Lo que aprendieron de este encuentro:

La importancia de respetar normas y acuerdos famillares.

Cdmo expresar emocionas y opiniones de manera asertiva.

La relevancia del ejemplo, la paciencia vy el respeto mutuo.
Estrategias para resolver confiictos de manera pacifica y colaborafiva.

Valor del tempo compartido en familia y la participacion activa de todos.

Escuchar y apoyar a los demas fortalece los vinculos afectivos.

Compromisos para el préximo encuentro

Aplicar lo aprendido en casa y cumplir con las normas establecidas.

Fomentar la comunicacion respetuosa vy la paciencia entre todos los miambros,
Participacion acliva en las actividades familiares y en el praximo ancuentro.
Resolver conflictos de manera pacifica y conjunta.

Padres y cuidadores daran ejemplo con comportamientos positivos.

Compartir avances y logros alcanzados durants la semana.

" ® & ® @ @&

OBSER | LAS VOCES DE LA FAMILIA

VACIO

La familia mostro d'ispmicit_’rn y participacion activa durante todas las actividades. Se lognd
un ambiente de conflanza y dialogo abierto, favoreciendo la reflexién sobre normas y
convivencia,
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Firma del adulto cuidador | Firma del profesional responsable del |
responsable/mujer gestante. encuentro en el hogar. - |

Hanidear #

Nota: Se anexa registro fotografico de la actividad realizada.

REGISTRO FOTOGRAFICO.

Mombre de la actividad: Encuentroen elhogar. | Nambre de la actividad: : Encuentro en o hogar.

| Fecha: 4/10/2025. — Facha: 4/10/2025. _
Lugar: Vuelta Buey. Lugar: Vuelta Buey.
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Firma  del  adulto cuidador | Firma del profesional responsable del
responsable/mujer gestante. encuentro en el hogar.

Nota: Se anexa registro folografico de la actividad realizada.

REGISTRC FOTOGRAFICO,

Nombre de la actividad: Encuentro en ol hogar, | Nambre de la actividad: : Encuentro en el hogar.
Fecha: 4/10/2025. Fecha: 4/10/2025. b
Lugar: Vuelta Buey Lugar: Vuelta Buey.
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |

—

I_Hnmhm de la UA: _| Paso salado Hora de inicio 1| Hora final |
Nro. Encuentro: |9 09:30 - 10:30
' Nombre del usuario Documento de | Tipo de usuario
- identidad L 4‘
| YAMILENI FLACO TUNAY , 1128527581 | NINA ]
Rol del profesional que | Agente i I
realiza el encuentro. ‘educativo: o ,
(margue con X el tipo de | Profesional X Daniglis Perea Salas
profesional y relacione los | Psicosocial: ' o
nombres de ios | Profesional  en
profesionales) Salud:
Profesional
_| pedagégico: B
 TEMA, A | Practica N°4 promover la construccitn de normas y limite
DESARROLLAR:
Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternativas de |
accion a las niflas y los nifios en una situacion de conflicto y tension |

Fomentar la comunicacion asertiva en el hogar construyendo
NTENCIONA . normas y limites y ofreciendo alternativas de accion frente a una
& ) LEARE situacion de conflicto o tension.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

DE

Iniciamos el encuentre en el hogar con un caluro y afectuoso saludo dandoles las gracias
a la familia por recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccién y
aprendizaje, donde se fomentd una buena comunicacién y sana convivencia en el
desarmollo de este encuentro.

Una vez en la casa del beneficiano dialogamos con la madre v los presentes acerca dal
objetivo de este encuentro el cual consistid en orlentar a las familias sobre la importancia
de establecer normas y limites en el hogarDe igual forma se agradecio a la familia por
recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccién y aprendizaje. donde se
fomentd una buena comunicacion y sana convivencia en el desarrollo de este encuentro.

MOMENTO
CONECTARNOS
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EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

LAS

VOCES

| Se converso sobre los compromisos propuestos en el encueniro anterior para hacer |

seguimiento al desarrollo de estos y apoyar a la familia en su cumplimiento. Luego se
Invitd a la familia a observar unas rimas plasmadas en unas tarjetas de colores, cuya titule
dice "no me pidas lo que no me ensefias”. Este ejercicio permite escuchar a las familias
acerca de situaciones, dudas o preocupaciones lo cual podra constituir un insumeo que
permita particularizar la accién pedagogica.

Se da inicio al intercambio de conocimiento, con una charla informativa donde se le
explico a la familia que para implementar las normas y limites con los nifios y nifias deben
cumplir varias caracteristicas de modo que resulten mas eficaces para que las nifas ¥
los nifios las acepten y cumplan con mayor facilidad, como las siguientes: Las normas
deben estar adaptadas a la edad y al grado de madurez y autonomia de la nifia, nifio:
Es necesario involucrar a nifios y nifias en la creacion de las nuevas normas que regiran
la convivencia en el hogar; es importante que el nifio comprenda que las normas tienen
un sentido y buscan el bienestar y la proteccion y al momento de establecer una narma
una regla o un limite los cuidadores deben asequrarse de utilizar un lenguaje claro,
sencillo, concreto y comprensible.

También explico que la comunicacion asertiva es una herramienta clave para elegir vy
aplicar alternativas de accion positivas y efeciivas frente a un conflicto. Promueve un
ambiente de respeto mutuo, faciiita la negociacion y permite resolver desacuerdos sin
dafiar las relaciones.

Se propone a los participantes |a actividad concéntrese, consiste en entregar a la familia
papel ¥y marcadores, los adultos deben pensar en aquellas normas y limites que todos
deben cumplir en su hogar (nifios, nifias, adultos), Luego escriben cada uno dos veces
sobre el papel, cuando estén listas, se organizan boca abajo en desorden y fa familia
debe ir encontrando |as parefas. Los nifios y nifias participan ayudando a girar las
tarjetas. Luego se dispone a mostrar a la familia las caras gue escribieron y se habla
acerca de las normas escritas v la importancia que tienen en el desarrollo de los nifios ¥
nifas.

Finalmente se explict que el establecer normas y limites en el hogar es muy importante
porque guia la conducta y el comportamiento de nifias y nifios en & hogar lo que es de
gran utilidad en su proceso de desarrollo, se agradecio la participacién de todos al
encuentro en el hogar, se realizaron conclusiones por parte de todos, se compartieron
recomendaciones y se dio cierre al encuentro en el hogar.

},ﬂué les gustd y qué no del encuentro?

Valoraron positivamente las actividades realizadas, pues promovieron la comunicacion,

. &l dialogo y la cooperacidn entre los integrantes de la familia.
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£Qué sugerencias fiene la familia?

Consideran Importante continuar con talleres que promuevan la comunicacion y
respeto

Lo que aprendieron de este encuentro:

Entendieron que expresar emociones con respeto contribuye a mantener un ambiente
armonioso en el hogar.

Compromisos para el proximo encuentro

Fortaleceran el trabajo en equipo familiar, cumpliendo los acuerdos establecidos durante
en encuentro.

=
i
0
m
o

ACIONES

La familia estuvo muy atenta y participé activamente durante el encuentre, manifestaron
que les gusto mucho la forma como se desarrollo la actividad realizada.

“Firma

responsable/mujer ge: ; | eancuantro en el hogar.

cuidador | Firma del profesional responsable del

drcles ﬁﬁﬁ =

Nota: Se anexa .I’Hg.'sﬁ"ﬂ folografico de la activdad reaiizada.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

| Mambre de la sctividad: Enﬁudulnlllwglr HNambee de s sctividad: Encuenira an gl hagar
| Fecha 0811062025 Fecha: 08l 10/2025 |
Lugar; Bete Lugar: Bele |

| Nombre de la astividad: Encuentra en el hogar Wombre de Ia actiidad: Encuentio en ol hogar
| Fecha: 08/10/2025 Fecha: 081012025 ;
Lugar: Bete Lugar: Bete '
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |

Nombre de la UA: | Paso salado Hora de inicio Hora final

Nro. Encuentro: | 9 02:30 03:30 |
' Nombre del usuario Documento de | Tipo de usuario |
| = identidad .
| MARYORI| CONDE TAPI - 112857582 | NINA

Rol del profesional que | Agente

realiza el encuentro. educativo: -

(marque con X el tipo de | Profesional X | Danielis Perea Salas
 profesional y relacione los | Psicosocial: i

nombres  de  los | Profesional  en i

profesionales) | Salud:

' Profesional ]

_ pedagogico:
| TEMA A | Practica N°4 promover la construccian de normas y limite
| DESARROLLAR:

| Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternativas de
: | accion a las nifias y los nifios en una situacion de conflicto v tensisn |
I
- Fomentar fa comunicacion asertiva en &f hogar construyendo
5 normas y limites y ofreciendo alternativas de accién frente a una
I FENCGIONALIDAD: ' situacion de conflicto o tensién,

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

DE

Iniciamos el encuentro en el hogar con un caluro y afectuoso saludo dandoles las gracias
a la familia por recibimos en su hogar, para permititr momentos de interacclon ¥
aprendizaje, donde se fomentd una buena comunicacién y sana convivencla en el
desamolle de este encuentro.

Una vez en la casa del beneficiario dialogamos con la madre y los presentes acerca del
objetivo de este encuentro el cual consistio en orientar a las familias sobre la importancia
de establecer normas y limites en el hogarDe igual forma se agradecit a la familia por
recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccion y aprendizaje, donde se
fomento una buena comunicacion y sana convivencia en el desarrollo de este encuentro.

MOMENTO
| CONECTARNOS
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‘ EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

VOCES

| Se converso sobre los compromisos propuestos en el encuentro anterior para hacer

seguimiento al desarrollo de estos y apoyar a la familia en su cumplimiento. Luego se
Invito a la familia a observar unas rimas plasmadas en unas tarjetas de colores, cuyo titulo
dice 'no me pidas lo que no me ensefias”, Este ejercicio permite escuchar a las familias
acerca de situaciones, dudas o preocupaciones lo cual podra constituir un insumo que
permita particularizar |a accion pedagogica.

Se da inicio al intercambio de conocimiento, con una charla informativa donde se le
explico a la familia que para implementar ias normas y limites con los nifios y nifias deben
cumplir varias caracteristicas de modo que resulten mas eficaces para que las nifias y
los nifios las acepten y cumplan con mayor faciidad, como las siguientes: Las normas
deben estar adaptadas a la edad y al grado de madurez y autonomia de la nifia, nifo;
Es necesario involucrar a nifios y nifias en la creacion de las nuevas normas que regiran
la convivencia en el hogar, es importante que el nifio comprenda que las normas tienen
un sentido y buscan el bienestar y la proteccion y al momento de establecer una norma,
una regla o un limite los cuidadores deben asegurarse de utilizar un lenguaje claro,
sencillo, concreto y comprensible.

También explico que la comunicacion asertiva es una herramienta clave para elegir y
aplicar allernativas de accion positivas y efectivas frente a un conflicto. Promueve un
ambiente de respeto mutuo, facilita la negociacion y permite resolver desacuerdos sin
dafar las relaciones,

Se propone a los participantes la achividad concéntrese, consiste en entregar a la familia
papel y marcadores, los adultos deben pensar en aguellas normas y limites gue todos
deben cumplir en su hogar (nifios, nifias, adultos). Luego escriben cada uno dos veces
sobre el papel, cuando esten listas, se organizan boca abajo en desorden y la familia
debe ir encontrando las parejas. Los nifios y nifias participan ayudando a girar las
tarjetas. Luego se dispone a mostrar a la familia las cartas que escribieron y se habla
acerca de las normas escritas y la importancia que tienen en el desarrollo de los nifios y
nifas.

Finalmente se explico que el establecer normas y limites en el hogar es muy importante
porgue guia la conducta y el comportamiento de nifias y nifios en el hogar lo que es de
gran utiidad en su proceso de desarrollo, se agradecié la participacion de todos al
encuentro en el hogar, se realizaron conclusiones por parte de todos, se compartieron
recomendaciones y se dio cierre al encuentro en el hogar.

£ Qué les gusto y qué no del encuentro?

Manifestaron que les agrado el ambiente de respeto y confianza generado durante el
encuentro, ya que pudieron compartir expenencias familiares y fortalecer la unian
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£Qué sugerencias tiene la familia?

Proponen incluir actividades recreativas que fomenten la participacion de todos los
miembros.

Lo que aprendieron de este encuentro:

 Comprendieron la importancia de escuchar y respetar las opiniones de cada integrante.

Compromisos para el préoximo encuentro

Aplicaran las nonmas acordadas en casa para mantener la armonia y @l orden.

La familia estuvo muy atenta y participé activamente durante el encuentro, manifestaron
que les gustd mucho la forma como se desarrolit la actividad realizada.

OBSERV
ACIONES

Firma del adulto cuidador | Firma del profesional responsable del
respansable/mujer g anhntn. encuantro en el hogar.

Dilis (162 Sylod

Nota: Se arfexa registro fotografico de la actividad realizada

Direccidn: Quibdd - Checd - Teléfone: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www chocesocialorg  E-mail: gerencia®chacssocial.arg
‘Presente en el future de nuestros generaciones




e FUNDACION CHOCO SOCIAL
NMIT: 900231743 - 1
S YE OUIBDG - CHOCO
FL R HORS
REGISTRO FOTOGRAFICD

Hambre do la sctivided: Encueniro an ol ogar

Mombre de la actividad: Encuentro en el hogar

Facha: 04092025

Fecha: 04/08/2025

“Lugar: paso salsde

Lugar; pase salado

| Mombre de la actividad: Encusntro en el hogar

Hombre de |8 scthided:

| Facha: 0492025

Fecha 04082025

_L_u'n'lr_'. pasa I:I|lh'

Lugar: paso salado
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |

"Nombre de la UA: | Agua Clara [Hora de imicio | Hora final
Nro. Encuentro: 9 | 09:30 10:30
Nombre del usuario Documento de | Tipo de usuario
I identidad 3
'DAILIN YULIANA RIVAZ ORTIZ 1128527557 NINA
Rol del profesional que Agente
realiza el encuentro. ~educativo: -
marque con X el tipo de | Profesional Daniehs Perea Salas
profesional y relacione los | Psicosocial: B |
nombras de los  Profesional en
profesionales) | Salud:
' Profesional
pedagégico:
TEMA A | Practica N°4 promover la construccion de normas y limite
DESARROLLAR:
, Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternativas de
) | acci6n a las nifias y los nifios en una situacion de conflicto y tension
Fomentar la comunicacion asertiva en el hogar construyendo
- normas y limites y ofreciendo alternativas de accion frente a una
. INTENCIONALIDAD: situacion de mﬂﬂziii:tu o tension

==

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

8 | |niciamos el encuentro en el hogar con un caluro y afectuoso saludo dandoles las gracias

dasarrollo de este encuentro.

MOMENTO
CONECTARNOS

a la famila por recibimos en su hogar, para permitir momerntos de interaccion y
aprendizaje, donde se fomentd una buena comunicacion y sana convivencia en el

Una vaz en la casa del beneficiario dialogamos con la madre y los presentes acerca del
abjetivo de este encuentro el cual consistio en orientar a las familias sobre la im portancia
de establecer normas vy limites en el hogarDe igual forma se agradecio a la familia por
recibirnos en su hogar, para permitic momentos de interaccidn y aprendizaje, donde se
fornentd una buena comunicacion y sana convivencia en el desarrolio de este encueniro.
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“Sg converso sobre los compromisos propuesios en el encueniro anferior para hacer
seguimiento al desarrolio de estos y apoyar a |a familia en su cumplimiento. Luegc se
invita a la familia a observar unas imas plasmadas en unas larjetas de colores, cuyo titulo
dice “no me pidas lo gue no me ensefas” Este ejercicio parmite escuchar a las familias
acerca de situaciones, dudas o preocupaciones lo cual podra constitulr un iNsUMO que
permita particularizar |a accion pedagogica.

Se da inicio al infercambio de conocimiento, con una charia informativa donde se le
explico a la familia que para implementar las normas y limites con kos ninos y nifias deben
cumplic varias caracteristicas de modo que resulten mas eficaces para gue las ninas y
los nifios las acepten y cumplan con mayor facilidad, como las siguientes: Las nomas
deben estar adaptadas a |a edad y al grado de maduraz y aulonomia de la nifia, nifo;
Es necesario involucrar a nifios y nifias en la creacion de las nuevas Normas gue regiran
la convivencia en el hogar, es impartante que el nifio compranda gue las normas tienen
un sentido y buscan el bienestar y la proteccion y al momento de establecer una nerma,
una regla o un limite |os cuidadores deben asegurarse de ulilizar un lenguaje claro,
senciilo, concreto y comprensible.

También explico gue la comuricacion asertiva es una herramienta clave para elegir y
aplicar altemnativas de accion positivas y efectivas frente & un conflicto Promusyve un
ambiente de respeto mutuo, facilita la negociacion y permite resolver desacuerdos sin |
dafiar las relacionas,

Se propone a los participantes |a actividad concéntrese, consiste en entregar a ia familia
papel y marcadores, los adultos deben pensar en aguellas normas y limites que todos
deben cumpiir en su hogar (nifios, nifias, adultos). Luego escriben cada uno dos veces
sobre el papel, cuando estén listas, se organizan boca abajo en desorden y la Tamilia
debe ir encontrando las parsjas  Los nifios y nifias partcipan ayudando a girar |as
tarjetas. Luego se dispone a mostrar a [a familia las cartas que escribieron y se habtla
acerca de las normas escritas y la importancia que tienen en el desarrollo de l0s nifios y
ninas

Finalmente se explicd que el establecer normas y limites en el hogar es muy importante
porque gula la conducta y el comportamianto de nifias y nifics en el hogar lo que es de
gran utilidad en su proceso de desarrollo, se agradecio |a participacion de todos al
ancuentro en &l hogar, se realizaron conclusiones por parte de todos, se comparteron
' recomendaciones y se dio cierre al encuentro en &l hogar ‘

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

£ Qué les gustd y qué no del encuentro?

Valoraron positivamente las actividades realizadas, pues promovieron la comunicacion
el dialogo y la cooperacion entre los integrantes de |a familia

‘ LAS
VOCES
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.f,ul.ii sugerencias tiene la familia?

Consideran importante continuar con talleras que promuevan la comunicacson y el
respeato.

Lo que aprendieron de este encuentro:

Entendieron que expresar emociones con respeto contribuye a mantener un ambents
armonioso en el hogar

Compromisos para el préximo encuentro

Forlaleceran &l trabajo en equipo familiar, cumpliendo los acuerdos establecidos durante
en encuentro.

E E La familia estuvo muy atenta y participd activamente durante el encuentra, manifestaron
W & | que les gusto mucho la forma coma se desarrolio la actividad realizada

oo

O

Firma del adulto cuidador | Firma del profesional responsable del
responsable/mujer gestante. encuentro en el hogar.

cnmydolier iohlede Tomiels fiwa Falz)

“Nota: Se anexa registro fotografico de la actividad realizada
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Hombre de |2 activided: Encueniro en el hogar Membre de s aciivided: Encusnire en ¢ hogar

Fecha: DB10/2625 Fecha: 081072025
Lugar: paso salade Lugar: paso salado
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |
| Nombre de la UA: Guadualito Hora de inicio _-L_Hnra final |
| Nro. Encuentro: 9 | 02:30 03:30 |
| Nombre del usuario Documento de Tipo de usuario
: identidad |
JHONATAN CHAMORRO OLEA | 1128527467 NINC
'Rol del profesional qua] Agente
realiza el encuentro, _ educativo:
{margue con X el tipo de  Profesional X | Danielis Perea Salas
profesional y relacione los  Psicosocial:
nombres de los | Profesional en
profesionales) Salud: .
| Profesional i
| | pedagdgico: L | B
| .
| TEMA A | Practica N°4 promover la construccion de normas y limite
DESARROLLAR:

Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen allernativas de
| accion a las nifias ¥ los nifos en una situacidn de confiicto y tension |

Fomentar la comunicacion asertiva en el hogar construyendo
narmas y limites y ofreciendo alternativas de accion frente a una

INTENCIONALIDAD: | situacion de conflicto o tensian.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

DE

Iniciamos el encuentro en el hogar con un caluro y afectuoso saludo dandoles las gracias
a la familia por recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccion y
aprendizaje, donde se fomentd una buena comunicacidn y sana convivencia en el
| desarrollo de este encuantro.

| Una vez en la casa del beneficiario dialogamos con la madre y los presentes acerca del

objetivo de este encuentro el cual consistio en orientar a las familias sobre la importancia
de establecer normas y limites en el hogarDe igual forma se agradecio a la familia por
recibirmos en su hogar, para permitir momentos de interaccion y aprendizaje, donde se
fomentd una buena comunicacion y sana convivencia en el desarmrollo de este encuentro

MOMENTO
CONECTARNOS
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Se converso sobre los compromisos propuestos en el encuentro anterior para hacer
seguimiento al desarrollo de estos y apoyar a la familia en su cumplimiento. Luego se
invitd a la familia a observar unas nmas plasmadas en unas tarjetas de colores, cuyo titulo
dice “no me pidas lo que no me ensefias”. Este ejercicio permite escuchar a las familias
acerca de situaciones, dudas o preocupaciones lo cual podra constituir un insumo que
permita particularizar la accion pedagogica.

Se da inicio al intercambio de conocimiento, con una charla informativa donde se le
explico a la familia que para implementar las normas y limites con los nifios y nifias deben
cumplir varias caracteristicas de modo que resulten mas eficaces para que las nifias y
los nifios las acepten y cumplan con mayor facilidad, como las siguientes: Las normas
deben estar adapiladas a la edad y al grado de madurez y autonomia de la nifia, nifio;
Es necesario involucrar a nifios y nifias en la creacion de las nuevas normas que regiran
la convivencia en el hogar, es importante que el nifioc comprenda que las normas tienen
un sentido y buscan el bienestar y la proteccion y al momento de establecer una norma,
una regla o un limite los cuidadores deben asegurarse de utilizar un lenguaje claro,
sencilo. concreto y comprensible.

También explico que la comunicacion aserliva es una heramienta clave para elegir y
aplicar alternativas de accion positivas y efectivas frente a un conflicto. Promueve un
ambiente de respeto mutuo, facilita la negociacion y permite resolver desacuerdos sin
dafiar las relaciones.

Se propone a ios parficipantes la actividad concéntrese, consiste en entregar a la familia
papel y marcadores, los adultos deben pensar en aquellas normas y limites que todos
deben cumplir en su hogar (nifies, nifias. adultos). Luego escriben cada uno dos veces
sobre el papel, cuando estén listas, se organizan boca abajo en desorden y la familia
debe ir encontrando las parejas. Los nifios ¥ nifias participan ayudando a girar las
tarjetas. Luego se dispone a mostrar a la familia las cartas que escribieron y se habla
acerca de las normas escritas y la importancia que ienen en el desarrollo de los nifios y
nifas.

Finalmente se explicé que el establecer normas y limites en el hogar es muy importante
porgue guia la conducta y el comportamiento de nifias y nifios en el hogar lo que es de
gran utilidad en su procesc de desarrollo, se agradecio |la participacién de todos al
encuentro en el hogar, se realizaron conclusiones por parte de todos, se compartieron
recomendaciones y se dio cierre al encuentro en el hogar,

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

£ Qué les gusto y qué ;u del encuentro?

LA

| les gusto la dinamica del encuentro porgue permitid que todos participaran activamente y
expresaran sus opiniones con libertad. Destacaron que las actividades fueron claras y
'| fomentaron el trabajo en equipo.

LAS VOCES
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£ Qué sugerencias tiene la familia?
Sugieren realizar mas espacios de dialogo familiar para fortalecer la confianza y la union.

Lo que aprendieron de este encuentro:

Aprendieron gue la comunicacién abierta es fundamental para resolver conflictos
familiares.

Compromisos para el préximo encuentro

se comprometen a practicar la escucha acliva y el respeto en las conversaciones
familiares.
= & La familia estuvo muy atenta y participo activamente durante e! encuentro, manifestaron
E E que les gustd mucho la forma como se desarrolld la actividad realizada.
0
u ‘ - —_—
Firma del adulto cuidador | Firma del profesional respensable del
responsable/mujer gestante. encuentro en el hogar.
Harlee Paola ola Danislis Fawa sulod

Nota: Se anexa regisiro fologréfico de la acltividad realizada
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.

Membre de la actividad: Encuentre en el hogar

Mombre de ls sctividad: Encusniro en &l hogar

Fecha; 071072025

Fecha: 07/ 10/2035

Lugar: guadualits

Luglr: guadualifa

AN

NI

A\

-

MHombre de la actividad: Encueniro an el hogar

Mombre de la actividad: encusntro en ¢l hogar

Fecha: OTH K035

Fecha:07/10 r2025

s

Lugar: guadualibe
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& ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |
‘Nombre de la UA: | Guadualito Horadeinicio | Horafinal |
Nro. Encuentro: |9 09:30 10:30
Nombre del usuario Documento de | Tipo de usuario
identidad
DAINER SABUGARA DUMAZA 10774900837 HIE.IEI
EINER SABUGARA DUMAZA 1078474468 NIND
Rol del profesional que | Agente
realiza el encuentro. educativo: o |
{margue con X el tipo de | Profesional X | Daniglis Perea Salas
profesional y relacione los | Psicosocial:
nombres de los | Profesional en
profesionales) Salud:
' Profesional
pedagagico: | .
TEMA A | Practica N*4 promover la construccion de normas y limite
DESARROLLAR:

| Accién 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternativas de
accion a las ninas y los nifios en una situacidn de conflicto y tension |

INTENCIONALIDAD:

Fomentar la comunicacion asertiva en el hogar construyenda
normas y limites y ofreciendo alternativas de accidn frente a una
situacién de conflicto o tensidn

'EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LAFAMILIA |

DE

CONECTARNOS

MOMENTO

' Iniciamos el encuentro en el hogar con un caluro y afectuoso saludo dandoles las gracias
' a la familia por recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccion y
aprendizaje, donde se fomentd una buena comunicacion y sana convivencia en al
desarrollo de aste encuentro.

Una vez en la casa del beneficiario dialogamos con la madre y los presentes acerca del |
objetivo de este encuentro el cual consistio en orientar a las familias sobre la importancia
de establecer normas y limites en el hogarDe igual forma se agradecio a la familia por
recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccion y aprendizaje, donde se
fomentd una buena comunicacion y sana convivencia en el desamrollo de este encuentro.
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| 'Se converso sobre Ios compromisos propuestos en el encuentro anterior para hacer
seguimiento al desarrollo de estos y apoyar a fa familia en su cumplimiento. Luego se
invita a 1a familia a ohservar unas nmas plasmadas an unas tanetas de colores, cuyo titulo
dice “no me pidas lo gue no me ensefias’ Este ejercicio permite escuchar a las familias

permita particularizar Ia accidn pedagogica.

Se da inicio al intercambio de conocimiento, con wuna charla informativa donde se e
explico a la familia que para implementar las normas y limites con los nifos y nifias deben
cumplir varias caracleristicas de modo que resulten mas eficaces para que las nifias y
los nifos las acepten y cumplan con mayor facilidad, como las siguientes. Las nomas
deben estar adaptadas a |a edad y al grado de madurez y autonomia de la nifa, nifo,
Es necesaric involucrar a ninos y nifas en la creacion de las nuavas normas gque regiran
la convivencia en el hogar, es importante gue el nino comprenda que las normas tienan

una regla o un limite los cuidadores deben asegurarse de utilizar un lenguaje claro,
sencillo, concreto y comprensible.

También explico que la comunicacion asertiva es una herramienta clave para elegir y
aplicar alternativas de accion positivas y efectivas frenie a un conflicto. Promueve un
ambiente de respeto mutuo, facilita la negociacion y permite resolver desacuerdos sin
dafar las relaciones,

Se propone a los participantes |a actividad concénirese, consiste en entregar a la familia
papel y marcadores, los adultos deben pensar en aquellas normas y imites que (odos
deben cumplir en su hogar (nifios, nifas, adultos). Lueego escriben cada uno dos veces
sobre el papel, cuando estén listas, se organizan boca abajo en desorden y la familia
debe Ir encontrando las parejas. Los nifios y nifas participan ayudando a girar las
tarjetas. Luego se dispone & mostrar a ia familia las caras que escribieron y se habla
acerca de las normas escritas y la importancia que tienen en el desarrollo de les ninos y
nifas,

Finalmente se explict que el establecer normas y limites en el hogar es muy importante
porgue guia la conducta y el comportamiento de nifias y niflos en el hogar lo que es de
gran utilidad en su proceso de desarrollo, se agradecio la panicipacion de todos al
ancuentro en el hogar, se realizaron conclusionas por parte de todos, se compartisron
recomendaciones y se chio cierre al encuentro en el hogar

LA

m VOCES | EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

£ Qué les gustd y qué no del encuentro?

La familia expreso que le agrado la tematica del encuantro, especialimente al
aprendizaje sobre nommas y limites. Consideran que las actividades favorecieron la
union familiar y permiteron compartir un momento agradable

acerca de situaciones, dudas o preocupaciones lo cual podré constituir un INSUMO gue |

un sentido y buscan el bienestar y la proteccion y al momento de establecer una norma, |

Direccian; Quibdd - Chocd -Teléfona: 5721647 - 3147873378
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£Qué sugerencias tiene la familia?

La familia sugiere continuar con estos espacios, ya que son utiles para fortalecer ia union
v la comunicacian en el hogar

Lo gue aprendieron de este encuentro:

Los participantes comentan gue aprendieron a establecer normas claras en el hogar

Compromisos para el proximo encuentro

La familia se comprometan a aplicar las normas acordadas para mejorar la convivencia.

OBSERV
ACIONES

' Firma

La familia estuvo muy atenta y participo activamente durante el encuentro, manfestaron
que les gustd mucho la forma como se desamolld |a actvidad realizada

del adulto cuidador | Firma del profesional responsable del

responsable/mujer gestante. encuentro en el hogar.

| Leadia danielis Ferea Salas

Nota: Se anexa registro fotogréfico de la aclividad realizada.
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| Mombre de la activided; Encuentro en e hogar
|

Nombre de [s sctivided: Encuentro en ¢l hogar

Fecha: 0TIIV2025

Fecha: O7110/2028

Lugar: Guadualito

Lugar: Guadualifo

T e ot i, e
Marnbre de la sctividad: Encuentra en el bogar | Mombre de ls sctividad:
Fecha; D400/ 3025 Fecha: 07102025
| Lugar: Guadualito Lugsr: Guedualite
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ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |
| Nombre de la UA: {@Edualitp Horadeinicie | Horafinal |
. Nro. Encuentro: 9 . 10:30  11:30
Nombre del usuario Documento de  Tipo de usuario
identidad
| VIRGELINA TAPI ROJA 1128525400 GESTANTE
Rol del profesional que Agente _
realiza el encuentro. educativo: 1 -
{margue con X el tipo de | Profesional | X | Danielis Perea Salas

profesional y relacione los | Psicosocial:

nombres de los  Profesional an

profesionales) Salud:
| Profesional | |
pedagogico: I
|
TEMA A | Practica N°4 promaover la construccion de normas vy limite
DESARROLLAR:

Accién 4.5 Los cuidadores pnncipales ofrecen aiternativas de
accion a las nifias y los nifos en una situacion de conflicto y tensién

Fomentar |a comunicacion asartiva &n el hogar construyendo
. normas y limites y ofreciendo alternativas de accion frente a una
INTENCIONALIDAD: situacion de conflicto o tension

Inictamos &l encuentro en &l hogar con un caluro y afectuoso saludo dandoles las gracias
a la familia por recibimos en su hogar, para permilir momentos de interaccion y
aprendizaje, donde se fomentd una buena comunicackon y sana convivencia en &l
desarrolic de este encuentro,

Una vez en la casa del beneficiario dialogamos con la madre y los presantes acerca del
objetivo de este encuentro el cual consistio en orientar a las familias sobre la imporiancia
de establecer normas y limites en ef hogarDe igual forma se agradecio a la familia por
recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccion y aprendizaje, donde se |
fomentd una buena comunicacion y sana convivencia en el desamolio de esle encuentro,

CONECTARNOS

. MOMENTO

|
|
:

Direccidn: Quibdd - Chocd - Telefono: 6721647 - J14TETIATE
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Se converso sobre los compromisos propuestos en el encuentro anterior para hacer |
seguimiento al desarrollo de estos y apoyar a la familia en su cumplimeento, Luego se |
nvitd a la familia a observar unas rimas plasmadas en unas tarjetas de colores, cuyo titulo |
dice "no me pidas lo que no me ensafas’. Este ejercicio permile escuchar a las familias
acerca de sifuaciones, dudas o preccupaciones |0 cual podra constituir un InsumMo gue
parmita particularizar la accion pedagogica.

Se da inicio al intercambio de conocimiento, con una charla informativa donde se le
axplico a la familia gue para implementar las normas y limites con los nifos y nifnas debean
cumplir varias caracteristicas de modo que resulten mas eficaces para gue las nifias y
los nifios las acepten v cumplan con mayor facilidad, comao las siguientes: Las nommas
deben estar adaptadas a la edad y al grado de madurez y autonomia de la nifta, nifo,
Es necesario involucrar a ninos y ninas en la creacion de las nuevas normas que regiran
la convivencia en &l hogar, es importante que el nific comprenda que [as normas tienan
un sentido y buscan el bienestar y la proteccion y al momento de establecer una norma,
una regla o un limite los cuidadores deben asegurarse de utilizar un lenguaje clarg,
sencille, concreto y compransible

Tambien explico gue la comunicacion asartiva es una herramienia clave para elegir v
aplicar alternativas de accion positivas y efectivas frente a un conflicto. Promusve un
ambiente de respeto mutuo, facilita la negociacion y permite resoclver desacuerdos sin
dafiar las relaciones

Se propone a los participantes la actividad concéntrese, consiste en entregar a la familia
papel y marcadores, los adultos deben pensar en aquellas normas v limites gue todos
deben cumplir en su hogar (nikos, nifas, adultos). Luego escriben cada uno dos veces
sobre el papel, cuando esten listas, se organizan boca abajo en desorden y 1a familia
debe ir enconfrando las parejas. Los ninos y ninas participan ayudando a girar las
larjetas. Luego se dispone a mostrar a la familia las cartas que escribleron y se habla
acerca de las normas escritas y la importancia que tienen en el desarrollo de los nifos y
nifias,

: Finalmente se explico que el establacer normas y imites en el hogar es muy importante

porgue guia la conducta y &l comportamiento de nifias y nifios en el hogar lo que es de
gran utilidad en su proceso de desarrollo, se agradecio la participacion de todos al
encuentro en <l hogar, se realizaron conclusiones por parte de todos, sa& compartiercn
recomendaciones y se dia cierre al encuentra en el hogar.

LAS VOCES | EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

LA

£ Qué les gusté vy qué no del encuentro?

La famila expreso que disfruto |a tematica del encuentro vy las dinamicas grupales
destacande que fomentaron el dialogo vy la union familiar. No mencionaron aspactos |
negatives
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£ Qué sugerencias tiene la familia?

La familia recomienda realizar mas encuentros sobre convivencia y valores.

Lo que aprendieron de este encuentro:

Aprandieron gue el respeto v a comunicacion fortalecen los lazos familiares.

Compromisos para el proximo encuentro

Se comprometen a practicar el dialogo asertivo en familia.

La familia estuvo muy atenta y parlicipd activamente duranie el encuentro. manifestaron
gue les gustoc mucho la forma como se desamolld la actividad realizada.

OBSERV
ACIONES |

T I—
Fi del adulto cuidador Firma del profesional responsable del
_responsable/mujer gestante, encuentro en el hogar. A

\ﬂfﬁﬂiﬂq LT Icﬂ'ﬂnﬁéj ﬁwa ‘E..:/arm;:.' I

Nota: Se anexa registro fotografico de la actividad realizada
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Momibre de la activided: Encuentro en el hogar
Hombee de la actividad: Encuenirg en el hogar

: Focha: D&MI2025 Facha: 0610025

| Lusgar: paso ealado

Lugar: paso salado

Hombre de |s sctivided: Encusnire an el hogar

Nombra da la aclfivided: Encuentre sn ol hogar

Fecha: DBMO2025

Fecha 06102025

Lisgar: paso salado

Lusgar: pase salade
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |

Nombre de Ia UA: Guadualito | Hora de inicio Hora final
. Nro. Encuentro: 9 09:30 10:30 ]
! Nombre del usuario Documento de | Tipo de usuario
: identidad

ALIANNY LANA CHAMORRO 1128527167 MNINA,

Rol del profesional que Agente

realiza el encuentro. educativo:

{(marque con X &l tipo de | Profesional X | Danielis Perea Salas

profesicnal y relacione los | Psicosocial:

nombres de los | Profesional en

profesicnales) | Salud:

 Profesional
pedagégico: | N
TEMA A | Practica N°4 promover |a consfruccion de normmas y limite
DESARROLLAR:

Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternafivas de
| accion a las nifias y los nifios en una situacién de conflicto y tension |

Fomentar la comunicacién asertiva en el hogar construyendo
: normas y limites y ofreciendo alternativas de accion frente a una
INTENCIONALIDAD: situacion de conflicto o tension.

DE

Iniciamos el encuentro en el hogar con un caluro y afectuoso saludo dandoles las gracias
a la familia por recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccion y
aprendizaje, donde se fomentd una buena comunicacidn y sana convivencia en el
desarrollo de este encuentro.

Una vez en la casa del beneficiario dialogamos con la madre y los presentes acerca del
objetivo de este encuentro el cual consistio en orientar a las familias sobre la importancia
de establecer normas y limites en el hogarDe igual forma se agradecio a la familia por
recibimos en su hogar, para permitir momentos de interaccién y aprendizaje, donde se
fomentd una buena comunicacion y sana convivencia en el desarrollo de este encuentro

CONECTARNOS

MOMENTO

Direccidn: Quibdd - Choed -Teléfono: 6721647 - 347ETIITE
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Se converso sobre los compromisos propuestos en el encuentro anterior para hacer
| seguimiento al desarrollo de estos y apoyar a la familia en su cumplimiento, Luego se
| invito a la familia a cbservar unas rimas plasmadas en unas tarjetas de colores, cuyo titulo
dice “no me pidas lo que no me ensefias”. Este ejercicio permite escuchar a las familias
acerca de siluaciones, dudas o preocupaciones lo cual podra consbituir un insumo que
permita particularizar la accién pedagdgica.

Se da inicio al intercambio de conocimiento, con una charla informativa donde se le

explico a ta familia gue para implementar las normas y limites con los nifios y nifias deben
| cumplir varias caracteristicas de modo que resulten mas eficaces para que las niflas y
los ninos las acepten v cumplan con mayor facilidad, como las siguientes. Las normas
deben estar adapladas a la edad y al grado de madurez y autonomia de la nifia, nifo;
Es necesario involucrar a nifios y nifas en la creacion de las nuevas normas que regiran
la sonvivencia &n el hogar, es importante que el nifio comprenda que las normas tienen
un sentido y buscan el bienestar y la proteccion y al momento de establecer una norma,
una regla o un limite los cuidadores deben asegurarse de utilizar un lenguaje claro,
sancillo, concreto y comprensible.

Tambien explico gue la comunicacion asertiva es una herramienta clave para elegir y
aplicar alternativas de accion positivas y efectivas frente a un confiicto. Promueve un
ambiente de respeto mutuo, facilita la negociacion y permite resolver desacuerdos sin
dafiar fas relaciones.

Se propone a los participantes la actividad concéntrese, consiste en entregar a la familia
papel y marcadores, los adullos deben pensar en aguelias normas y limites que todos
deben cumplir en su hogar (nifios, nifias, adultos). Luego escriben cada uno dos veces
sobre el papel, cuando esten listas, se organizan boca abajo en desorden y la familia
debe ir encontrando las parejas. Los nifios y nifias parlicipan ayudando a girar las
tarjetas. Luego se dispone a mostrar a la familia las cartas que escribieron y se habla
acerca de las normas escritas y la importancia que tienen en el desarmollo de los nifios y
nifias.

Finalmente se explico que el establecer normas vy limites en el hogar es muy importante
porque guia la conducta y el comportamiento de ninas y nifios en el hogar lo que es de
gran utiidad en su proceso de desarrollo, se agradecid la participacidn de todos al
ancuentro en el hogar, se realizaron conclusiones por parte de todos, se compartieron
recomendaciones y se dio cierre al encuentro en el hogar.

LAS VOCES ! EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

DE

4 Qué les gusto y qué no del encuentro? |

LA |

La familia familia manifesto que le gustaron ias actividades realizadas, ya que
promovieron la participacion y el aprendizaje en un ambiente agradable. No expresaron
aspectos negativos del encuentro.
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2 Qué sugerencias tiene la familia?
Consideran importante repetir estos espacios para reforzar valores y comunicacion.

Lo que aprendieron de este encuentro:

Entendieron que el respeto y la escucha activa son esenciales en la familia.

Compromisos para el prﬂxiﬁu encuentro

Se comprometen en trabajar para mantener un ambiente de armonia y cooperacion en el
hiogar.

0
= W La familia se mostré atenta y participé activamente durante el encuentro, manifestaron
L Q| que les gusto mucho la forma como se desarrolld la actividad realizada.
33
Firma del adulto cuidador | Firma del profesional responsable del
responsable/mujer gestante. encuentro en el hogar,

Cru LCE ) ey Chetfg vy Lﬁ..!’mﬂ:flj ﬁ’hﬁ"ﬂ’ =

Nota: Se anexa rﬂg.r'-s'r-m mm;;mﬁm de la actividad realizada,
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Hombee de la sctividad: Encuenire en & hogar

Hombre de la actividad: Encuentro en & hogar

[Fecha: 0711012025

Fecha: 87102025

| Lugar; guadualite

Lugas: guaduslite

Mombee de ls sctividad: Encuentro en el hogar

Fecha; 0TMO/2025

| Fecha:O710 2025

Nombre de |2 actividad: encuentro en &l hogar

Lugar: guaduaite

Lugar: guadualita
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |

Nombre de la UA: Guadualito ' Hora de inicio Haora final
Nro. Encuentro: 9 1 10:30 11:30
Nombre del usuario Documento de | Tipo de usuario
identidad i
JAZLIN YIRETH ORTIZ ROBLEDO 1078474888 [ NINA
Rol del profesional que | Agente
realiza el encuentro. educative: | | o ey
(marque con X el tipo de | Profesional X | Danielis Perea Salas
profesional y relacione los | Psicosocial:
| nombres de los | Profesional en
| profesionales) Salud:
Profesional
pedagégico: =
TEMA A | Practica N°4 promover la construccion de normas y limite
DESARROLLAR:
Accién 4.5 Los cuidadores principales ofrecen atternativas de
accion a las nifas y los ninos en una situacion de conflicto y tension

Fomentar la comunicacion asartiva en el hogar construyendo
: normas y limites y ofreciendo alternativas de accidn frente a una
INEENCIDNALIAL: | situacién de conflicto o tension.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

DE

Iniciamaos el encuentro en el hogar con un caluro y afectuoso saludo dandoles las gracias
& la familia por recibirmos en su hogar, para pamilr momentos de interaccion
aprendizaje, donde se fomentd una buena comunicackdn y sana convivencia an el
dasarrolio de este encuentro.

na vez en |a casa del beneficiario dialogamos con la madre y los prasantes acerca del
objetivo de este encuentro el cual consistio en orientar a las familias sobre la importancia
de establecer normas y limites en el hogarDe igual forma se agradecio a la familia por
recibirnos en su hogar, para permitic momentos de nteracc:on v aprendizaje, donde se
fomentd una buena comunicacion y sana convivencia en el desarollo de esle encuentro.

CONECTARNOS

MOMENTO
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Se converso sobre los compromisos propuestos en el encuentro anterior para hacer
seguimiento al desarrollo de estos y apoyar a la familia en su cumplimiento. Luego se
invitd a la familia a observar unas rimas plasmadas en unas tanetas de colores, cuyo titulo
dice "no me pidas o gue no me ensafas’. Este ejarcicio parmite escuchar a las familias
acerca de situaciones, dudas o preocupacionas lo cual podra constituir un INsumMo que
permita particularizar la accion pedagogica.

Sa da inicio al intercambio de conocimienta, con una charla informativa donde se le |
explico a la familia que para implementar las normas y limites con los nifos y nifas deben
cumplir varias caracteristicas de modo que resulten mas eficaces para que las nifas y
los nmifios las acepten y cumplan con mayor facilidad, como las siguientes; Las normas |
deben estar adapladas a la edad y al grado de madurez y autonomia de la nifa, nifo,
Es necesario involucrar a ninos y ninas en la creacion de las nuevas Normas que regiran
la convivencia en el hogar, es importante que el nific compranda que [as normas tienen
un sentido y buscan el bienestar y la proteccién y al momento de establecer una norma,
una regla o un limite los cuidadores deben asegurarse de utilizar un lenguage claro,
sencillo, concreto y comprensible

También explico que la comunicacion asartiva es una hermmamientia clave para alegir y
aplicar alternativas de accién positivas y efectivas frente a un conflicto. Promueve un
ambiente de respeto mutuo, facilita la negociacion y permite resolver desacuerdos sin
darar las relaciones

Se propone g los panicipantes la actividad concantrase, consista an eniragar a la famila
papel y marcadores, los adultos deben pensar en aguellas normas y limiles gue lodos
deben cumplir @n su hogar (nifos, nifas, adultos). Luego escniben cada uno dos veces |
sobre el papel, cuando estén listas, se organizan boca abajo en desorden y |la familia |
debe ir encontrando las parejas. Los nifios y nifas participan ayudando a girar las
tarjetas. Luego se dispone a mostrar a la familia las cartas que escribweron y s& habla

| acerca de las normas escritas y la importancia gue tienen en el desarrollo de los niflos y
nifias,

Finalmente se explictd que el establecer normas y imites en & hogar s muy impartanie |
porgque guia la conducta y el comportamiento de nifas y nifos en el hogar lo que es de i
gran utilidad en su proceso de desamollo, se agradecid la participacion de todos al
encuentro en el hogar, se realizaron conclusiones por parte de todos, se compartieron
recomendaciones y se dio cierre al encuentro en el hogar.

g;ﬂué les gustd y qué no del encuentro?

La familia axpreso que disfruto la tematica del encuentro v ias dinamicas grupales
destacando que fomentaron el dialogo y la unign familiar. No mencionaron aspectos

nagativos

| DE
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2 Qué sugerencias tiene la familia?

La familia recomienda incluir dinamicas sobre valores y trabajo en equipo.

Lo que apr-nndinrnn?e este encuentro:

Comprendiaron que la comunicacién mejora la armonia familiar.

Compromisos para el préximo encuentro

Se comprometen a mantenar una comunicacion constante y respetunsa

i

AEIDHEE

La familia estuva muy atenta y participo activamenie durante el encuentra, manfestaron |
que les gustd mucho la forma como se desarrollo la actividad realizada.

del adulto

M.hl_efﬁmer gestante.

cuidador

Firma del profesional responsable del
encuentro en el hogar.

T ldel Mariol @nsllo

|
|

“Lanreles Percee Soled

Nota: Se anexa registro fotogréfico de la actividad realizada

Direccian: Quibds - Chocd -Tekéfona: 6721647 - 314TETIITE
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“Mombre de la actividad Encuentro en el hogar

Mombm de la actividad: Encusniro en ef hogar

Fecha: 08102025

Fecha: 0B/10V2025

Lugar: Agua Clara

Lugar: Agus Clara

- -j -- -
. T

-

| Mombrs do ln sclivided: Encusntro an of hogar

Nombr de |3 actividad:

Fecha: 0102025

Fecha BRMOrA) 25

| Lugar: Agus Clara

Lugar: Agua Clara

Direccion: Quibds - Chaed - Teléfone: 6721647 - H4T7E73I37E
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| ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR di
Nombre de la UA: Guadualito | Hora de inicie Hora final
Nro. Encuentro: |8 . 8:20 9:20
Nombre del usuario Documento de | Tipo de usuario
= identidad
CRISTIAN CHAMORRO SABUGARA | 1128527612 'NONOS
DARWIN CHAMORRO SABUGARA 10774866910
Rol del profesional gue | Agente | =
realiza el encuentro. educativo: -
(margue con X el tipo de | Profesional X | Danielis Perea Salas
prefesional y relacione los | Psicosocial:
nombres de los | Profesional  en
 profesionales) Salud: |
- Profesional n
pedagégico:
TEMA A | Practica N°4 promover la construccion de normas y limite

DESARROLLAR:
' Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternativas de

accion & las nifias y los nifos en una situacion de conflicto y tension |

Fomentar la comunicacitn asertiva en el hogar construyendo
. normas y limites y ofreciendo alternativas de accidn frente a una
INTENCIONALIDAD: situacion de conflicto o tensidn.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

DE

Iniciamos ef encuentro en el hogar con un caluro v afectuoso saludo dandoles las gracaas
a la familia por recibimos en su hogar, para permitr momentos de interaccion :..r
aprendizaje, donde se formmentd una buena comunicacidn y sana convivencia en el
desarrollo de este encuentro,

Una vez en la casa del beneficiario dialogamos con la madre y los presentes acerca del

| objetivo de este encuentro el cual consistio en orientar a las familias sobre la importancia
| oe establecer normas y limites en el hogarDe igual forma se agradecio a la familia por
| recibirnos en su hogar, para permilir momentos de interaccian y aprendizaje, donde 58 |
| fomento una buena comunicacion y sana convivencia en el desanollo de este encuentro,

MOMENTO
CONECTARNOS

Direccion: Quibdd - Chocd - Teléfono: 6721647 - 3I4TETIATE
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EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

Se converso sobre los compromisos propuestos en el encuentro anterior para hacer
saguimiento al desarrollo de estos y apoyar a la familia en su cumplimiento, Luego se
Invito a la familia & observar unas nmas plasmadas en unas taretas de colores, cuyo titulo
dice "no me pidas io que no me ensefias’. Este gjercicio permite escuchar a las familias
acerca de situaciones, dudas o preccupaciones lo cual podrd constituir un insumo que
permita particularizar la accion pedagogica.

Se da inicio al intercambio de conocimiento, con una charla informativa donde se |e

| explico a |afamilia que para implementar las normas y limites con los nifos y nifias deben
| cumplir varias caracteristicas de modo que resulten mas eficaces para gue las nifias ¥
los nifios las acepten y cumplan con mayor facilidad, como las siguientes: Las normas

deben estar adaptadas a la edad y al grado de madurez y autonomia de la nifia, nifo;
Es necesario involucrar a nifios y ninas en la creacién de las nuavas nommas que regiran
ta convivencia en el hogar, es importante que el nifo comprenda que las normas tienen
un sentido y buscan el bienestar y la proteccion y al momento de establecer una norma,
una regla o un limite los cuidadores deben asegurarse de utilizar un lenguaje claro,
sencillo, concreto y comprensible.

Tambien explico que la comunicacion asertiva es una herramienta clave para elegrr y
aplicar alternativas de accidn positivas y efectivas frente a un conflicta. Promueve un
ambiente de respeto mutuo, facilita la negociacian y permile resolver desacuerdos sin
dafiar las relaciones.

Se propone a los participantes la actividad concéntrese, consiste en entregar a la familia
papel y marcadores, los adultos deben pensar en aquellas normas v limites que todos
deben cumplir en su hogar (nifos, ninas, adultos). Luego escriben cada uno dos veces
sobre el papel, cuando estén listas, se organizan boca abajo en desorden y la familia
debe Ir encontrando las parejas. Los niflos y nifias participan ayudando a girar las
tarjetas. Luego se dispone a mostrar a la familia las cartas que escribieron y s& habla
acerca de las normas escritas y la importancia gue tienen en el desarrolio de los nifios y
nifias.

Finalmenie se explicd que el establecer normas y limites en el hogar es muy importante
porgue guia la conducta y el comportamiento de nifias v nifios en el hogar lo gue es de
gran utiidad en su proceso de desarrollo, se agradecid la participacion de todos al
ancuentro en el hogar, se realizaron conclusiones por parte de todos, se compartieron
recomendacionas y se dio cierre al encuentro en el hogar

LAS

VOCES

£ Qué les gustd y qué no del encuentro?

La familia manifiesta que e gusto mucho la tematica gua sé abordd en el encuentro, le
gusto aprender acerca de la construccion de normas y limites y las actividades

Direccion: Quibdd - Chocd - Telefane: 6721647 - 3147HT33TE
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' desarrolladas en este encuentro les permitié unirse un poco mas como familia, aprender
‘ ¥ Vivir un momento agradable.

| —
£ Qué sugerencias tiene la familia?

La familia manifiesta que sigamos profundizando en estos temas porque son de gran
ayuda para cada una de allas, ya que les ayuda aprender stuaciones que son praclicas y
a fortalecer las relaciones intrafamiliares y la convivencia en el hogar

Lo que aprendieron de este encuentro: |
Los panticipantes comentan que aprendiercn que establecer normas y limites en el hogar
&5 muy importanie porque guia la conducta y el comportamiento de nifias y nifios en &l |
hogar lo que es de gran utilidad en su proceso de desarollo.

E:umpmnim-ﬁ pélra el proximo encuentro

|
La familia se compromete a construir @ implementar normas v limites que propicien ia

comumnicacion asertiva en el hogar, a mejorar la comunicacion y la convivencia para
fortalecer los lazos familiares.

OBSERV

ACIONES

La famiha estuvo muy atenta y participo activamente durante el encuentra, manifestaron
que les gustd mucho la forma como se desarroll la actividad realizada.

Firma  del adulto cuidador | Firma del profesional responsable del
_responsable/mujer gestante. encuentro en el hogar,

TIo 1o sad

¢ omelss  Foca ﬂ_c;:“aaf

Nota: Se anexa registro fotogréfico de la actividad realizada,
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REGISTRO FOTOGRAFICO

“Wombre de 1a activided: Encusniro an ol hogar

MNombee de la actividad: Encueniro en el hogar

Fecha: B810/2025

Fecha: 060102025

Lugar: Guadualia

Marmbes de la sctividad: Encusntra en el hogar

Hombre de la sctivided: entuentro en &l hogar

Fecha; 07110/2025

Fecha:07/10 2025

Lugar: Guadualito

Lugar: Guadualita
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ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR

Nombre de la UA: Bebaramd Hora de inicio Hora final |
Nro. Encuentro: 9 ) 1:00pm 2:00pm |
Nombre del usuario Documento de Tipo de usuario
identidad |
G lorla Lzabe | Dunma=a Zamma | 1033490 109 nlan
Rol del profesional que | Agente educativo:
realiza el encuentro. Profesional ¥ | Indira 5tella Mosquera Mosguera
imargue can X el tpo de Pelcosncial:
prafesional y retacione los Profesionsl €n i B
nombres de los profesionabes) __Slll.lﬂt
Profesional
_pedagogico: | |
| PRACTICA: 1- generar experienclas de disfrute del |uego las
TEMA A | expresiones artisticas, la exploracian y literatura con nifios ¥ nifas desde
DESARROLLAR: la gestacion.

ACCIONES: Ios cuidadores principales juegan con las nifias y nifios de
acuerdo con su momento de desarrcllo evitando imponer roles de
genero.

|

Generar experiencias de disfrute a ravés del juego, las expresiones

: i artisticas, la exploracion y la literatura con nifias y nifios desde la

iy ; gestacién, promoviendo vinculos afectivos, el desarrolio integral y el
respeto por la diversidad.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

Frimeramente. damos inicio a nuestro encuentro, agradeciendo a Dios por este dia, realizamos
una actividad rapida perc motivacional que nos permita inleractuar de manera asertiva y crear
pensamientas agiles. El Agente educativo y la psicosocial nos dirigimos a |a casa del participants,
con la finalidad de realizarie el encuentro educativo en el hogar a ia familla. Nos recibleron con
un caluroso saludo de benvenida,

MOMENTO DE
CONECTARNOS

Al hogar, se les pregunio por el estado de salud de cada uno de [os integrantes del hogar, se
observd de manera muy respetucsa las relaciones y comportamiento de las familias teniendo en

Direccltn : Quibdd - Chocd -Tebifons: 5721847 - J147ETIITH
Sitis Wek: waw -hocoan E-mail: gerencio®chocasocal org
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cuenia la integridad del nifio., para romper el hielo nos dispusimos realizar la oracidn, donde se
ke dio gracias a! sefior por brindarnos |a opertunidad de tenernos reunides en dicho aspacio, y
pedirle qua &f ancueéntro termine en falices ténminos, por consigulente le entonaremos una cancian
de entrada que dice asi: fruta del Perd como te llamastu para molivarlos, y recordar los nombres
de cada una.

-

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

Fara entrar &n la tematica se hicieron unas pregunias a los prﬁﬂnm'!

LEn alglin momento juegan con sus hijos en el hogar?

iLos nifins de esta familia mantienen jugando y explorando el medio?

Lviven expuestos a peligre o accidentes en el entormo?

Lporque es Importante que los padres saquen un espacio para |a recreacidn con sus hijos?

A las pregunias respondieron que no existe bastanie riego para los nifos, gue los nifios juegan
&0 su entorno.

Se continto hablando de fa temalica: € juego, generar experiencias de disfrute del juego las
exprasiones artisticas, [a exploracion y [iteratura con nifios y nifias desde la gestacion,

Es importante que los adultos compartan con sus hijos momentos de calidad como el jusgo, lo
cual les va permitir tener més confianza con sus padres y 8 su veZ experimentar y entrar en
confianza para expresar sus limitaciones, facilitar el desarrollo integral de nifias y nifios, v también
fortalece los vinculos afectivos,

Jugar an tamilla no solo es divertido, sino que también fortalece los lazos afectives y promueve el
desarroilo integral de todos sus miembros.

Beneficios del juego en familia

% Fortalece los vinculos emocionales: Compartir momentos lidicos crea recuerdas positivos
y refuerza la conexidn entre padres e hijos.

%+ Mejora la comunicacidn: El jusge faciiita el didlogo espontaneo, lo gue ayuda a entender
mejar las emociones y pensamientos de cada membro,

% Fomanla el aprendizaje: A través del juego, los nifios desarrolian habilidades cognitivas,
sociales ¥ motoras de forma natural.

+ Reduce el estrés: Jugar |untos libera tensiones y promueve el bienestar emocional tanto
gn adultos como an nifos.

Direccion: Quibds = Choed -Teléfong: 6721647 - 314TETIITE
Sitic Web: - el arg E-mel: gevencia@chocodecalorg
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<+ Desarrolla valores: La cooperacion, el respeto por las reglas y la empatia se apranden de
forma practica durante el juego,

% Estmula la creatividad: Las actividades lidicas despierlan la imaginacion y permiten
axplorar nuevas formas de expresion,

% Promueve |a auloestima: Senfirse escuchado y valorado duranie el juego refuerza ia
confianza en uno mismao.

<+ Crea habitos saludables. Eslablecer rutinas de juego en familia fomenta el tiempe de
calidad y el squilibrio entre obligaciones y ocio.

También se habld del rol de la famiia en la sociedad, su funcion principal y el recate de valores.
ademas, la interaccidn que tienen los integrantes de la casa con los nifios y sus actividades como
las exprasiones artisticas, |a iiteralura desde la gestacion. lo importante que son para que los
nifias tengan un desarrolio integral

la famiia no solo es el primer espacio donde crecemos y aprendamos, sino también el principal
pilar de amor, apoyo y seguridad que acompafia a los nifios y niflas a lo largo de su vida.

Las familias tlenen como funckdn principat de:

4+ Proteccion y culdado de sus inlegrantes

4 Educacion y formacion de valores como el respeto, |a solidardad v la responsabilidad.,

%+ Apoyo emocional y afectivo en los momentos importantes de la vida

% Socializacion, ayudando a los hijos a iniegrarse a la sociedad v a desarroliar habilidades
para la convivencia.

Momento practico: Se da cuando los integrantes de la famiiia, realizan un conversatorio e
intercambio de experiencias, cen risas y manfestaciones de carifio y amor entre elios,
o Propdsito: afianzar los mensajes centrales de manera divertida, integradora y sin
necesidad de matariales.
o Resultado esperado; que las familias comprendan que, al lgual que an la dindamica,
el cuidado del hogar y del territorio requiers ta accion conjunta de lodos,

LAS VOCES DE LA

FAMILIA

tﬂ_ui- les gustd y que no del encuentro?
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| {Qué sugerencias tiene la familia?
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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Nombre del participante: Clovia tsabt] domazia

Fecha: - O 7oz

Luga: B el o rorror
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ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR

-— =

Nembre de la UA: Bebarama Hora de inicio Hora final
Nro. Encuentro: 9 3:00pm 4:00pm
Nombre del usuario Documento de Tipo de usuario
. enticed
S Zoworno,  rClaco 101348082 Minw
Rol del profesional que | Agente educativo: -
realiza el encuentro. | Profesional x | Indira 5tella Mosquera Mosguera
fmargque con X el tipo de | Psicosocial: |
i : | P SHCOSOCIDN: |
n:lrnhr!-s- de 1:;:::::;Lti] Profesional en |
Salud:
| Profesional ,
pedagogico: J
PRACTICA: 1- generar experiencias de disfrute del juego las
TEMA A | expresiones artisticas, la exploracidn y literatura con nifios y nifias desde
DESARROLLAR: | la gestacion,

|
ACCIONES: los cuidadores principales juegan con las nifias y nifcs de

| acuerdo con su momento de desarollo evitando mponer roles de
ganera.

Generar experiencias de disfrute a través del juego, las expresiones
artisticas, la exploracion v la |teratura con niflas y niflos desde la
INTENCIONALIDAD:
o !gmmddn, promaviendo vinculos afectivos, el desarrolio integral v el
respeto por |a diversidad,

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

FF'"'I!HHHI'I‘!'EF:_E"HNHB imicia a nuesiro encueniro, agradeclendo a Dios por este Eih. realizamos
una actividad rapida pero motivacional que nos permita interactuar de manera aseriiva y crear
pensamientos agiles. El Agente educativo y la psicosocial nos dirigimos a |a casa del participante,
con la finalidad de realizarle el encuentro educative an el hogar a la familia. Nos recibieron con
un caluroso saludo de bienvenida,

MOMENTO DE
CONECTARNOS

Al hogar, se les pregunto por ef estado de salud de cada uno de los integranies del hogar, g8
observd de manera muy respetucsa las relaciones y comportamiento de las familias tenlendo en

Direccion; Quibdd - Chocd -Teléfono: 6721547 = J14TATIZTE
Sitio Web: . el org  E-madl: gerencio@chocosocialorg
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cuenta |a iMegridad del nifio, para romper el hielo nos dispusimos realizar la oracién, donde se
- le dic grecias al sefior por brindamos la oportunidad de tenernos reunidos en dicho espacio, v
- pedirie que &l encuentra termine an felicas términos, por consiguiente le entonaremos una cancion

de entrada que dice asi: fruta del Penl cdmo te lamas tu para motivarios, y recordar los nombres

|dﬁl.‘-ﬂﬁﬂl.ll'lﬂ.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

' Para entrar en la temdtica se hicleron unas preguntas a los presentes.

LEN algun momento jusgan con sus hijos en el hagar?

£ Los nifios de esta familia mantienen jugando y explorando el medic?

Lviven axpuesios a peligro o accidentes en el entorno?

£ porgue es importanie gue los padres saguen un espacio para la recreacidn con sus hijos?

A las pregunias respondieron que no existe bastante riego pars los nifios, que los nifios jusgan
en su entomno.

S8 contindo hablando de la temética: El juego, generar experiencias de disfrute del juego las
expresiones artisticas, la exploracion y literatura con nifios y nifias desde la gestacién,

Es importante que los adullos compartan con sus hijos momentos de calidad como el juego, lo
cual les va permitir tener mds confianza con sus padres v a su vez experimentar y entrar en

confianza para expresar sus limitacionas, faciitar el desarrollo integral de nifias y nifios, y tamblén
fortatecs los vinculos afectivos.

Jugar en famika no solo as divertido, sino que tamblén fortalece los lazos afeclivos v promuave el
desarrolle integral de lodos sus membros.

Beneficios del juego en familia

% Fortalece los vinculos emocionales: Compartir momentos Widicos crea recuerdos positivos
y refuerza la conexion entre padres & hijos.

% Mejora Iz comunicacidn: El juego faciiita el didiogo espontdneo, lo que ayuda a entender
major las emocionas ¥ pensamientos de cada miembro.

%+ Fomenta el aprendizaje: A través del juego, los nifios desarrolian habilidades cognitivas,
sociales y motoras de forma natural,

“ Feduce el estrés: Jugar juntos libera tensiones v promueve el bienestar emocional tanto
en aduitos como &n nifos,

_—
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Desarrolla valores: La cooperacion, el respeto por las reglas y la empatia se aprenden de
forma practica durante el juego.

Estimula la creatividad: Las actividades lidicas desplertan la imaginacion vy permiten
explorar nuevas formas de axpresion.

Promueve la auloestima: Sentirse escuchado y valorado durante el juego refuerza la
confianza an uno mismo.

Grea habitos saludables: Establecer rutinas de juego en familia fomenta el tiempo de
calidad y &l equilibric entre obligaciones y ocia.

L .

También se habld del rol de la familia en la sociedad, su funcién principal y el recate de valores.
ademas, la interaccion que tlenen los Integrantes de la casa con los nifios y sus actividades como

las expresiones artisticas, la literatura desde la gestacion. lo importante que son para gue los
rifios tengan un desarrolio integral

la familia no solo as ol primer espacio donde crecemos v aprendemos, sino también el principal
pilar de amor, apoyo y saguridad que acompafia a los nifios y nifias a lo largo de su vida.

Las familias tienen como funcidn principal de:

Proteccion y cuidade de sus integrantes
Educacion v formacién de valores como el respeto, la solidardad v la responsabilidad,
Apoyo emocional v afective an log momentos imporanies de a vida

Socalizacion, ayudando a los hijos a inlegrarse a |a sociedad y a desarroflar habilidades
para la comnvivencia

e o e

Momento practico: Se da cuando los integrantes de la familia, realizan un conversatorio e
intercambio de experiencias, con risas y manifestaciones de carifio y amor entre ellos.
o Propodsito: afianzar los mensajes cantrales de manera divertida, integradora v sin
necesidad de materiales.
o Resultado esperado; que las familias comprendan que, al igual que en la dindmica,
el cuidado del hogar y del territorio requiere la accidn conjunta de todos,

LAS VOCES DE LA
FAMILIA

d0ué les gustd vy que no del encuentro? én-_fqu v WHL?JT {_[;\.. Ui&:r::: F-E-E
citomnPodarmifede Tarmiliare Los arkaga n+e€s hic
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¢ Qué sugerencias tiene la familia? .
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DBSERVACIONES
DEL PROFESIONAL

gestante. hogar.
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Firma del adulto culdador responsable/mujer Firma del profesional responsable del encuentro en el ‘

Nota: 5e anexo registro fotogrdfico de fa actividad reaiiroda.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombore de la actividad: e opq Ungt;LLb ,_h._[i‘m[

Nombre del participants: i '@ — emconvvion E

Fecha: g_igrznzzg
Lugar: Brpleryra naey

Nombre de la actividad: A_g: o L L L W stlt :au-L'i['D Farmy Ll-ﬂ-f

Nombre del participante: oy (" - e F{.RD:-

Fecha: ¢ - 4o [7m2x

Luger: iyl ravmmy

Direccran: Quibdd - Chocd -Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www chocoiooglorg  E-mail: gerencio®chocosocial arg
“Fresente en el futuro de nuestras generaciones
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ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR |

| Nombre de la UA: | Bebaramé Horadeinicio |  Horafinal
Nro. Encuentro: | 9 S:00pm 6:00pm
Nombre del usuario Documento de Tipo de usuario
= identidad
leUner Andres pomass =aromg lo 303906 MTD

Rol del profesional que | Agente educativo: B B
realiza el encuentro. | Profesional ¥ | Indira Stella Mosquera Mosquera

{marque con X el tipo de  Psicosocial:
profesional v redacione los | Profesional an
nombres o Ios profesienales) |
 Salud: |

Profesional
| pedagégico: | 0000000000000
| PRACTICA: 1- generar experiencias de disfrute del |uego las

TEMA A expresiones artisticas, la exploracidn y leratura con nifios y nifias desde
DESARROLLAR: | la gestacitn.

ACCIONES: los cuidadores principales jusgan con las nifias v nifios de
i gcuardo con su momenio de desarrolie evilando imponer roles de
| Qénero.

Generar experiencias de disfrute a través del juego, las expresiones
artisficas, la exploracion y la Wteratura con nifias y nifios desde la
gestacion, promoviendo vinculos afectivos, el desarrollo integral y el
| respato por la diversidad.

INTEMNCIOMALIDAD:

EXPERIENCIA PEDAGDGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

Primeramente, damos inicio a nuestro encuentro, agradeciendo a Dios por este dia, realizamos
una actividad rapida paro molivacional que nos permita interactuar de manera asertiva y crear
pensamienios Agiles. E| Agente educativo y la psicosocial nos dirigimos a la casa del participante,
con [a finalidad de realizarle el encuentro educativo &n &l hogar a la familka. Nos recibieron con
un caluroso saludo de bienvenida,

MOMENTO DE
CONECTARNOS

| Al hogar, g8 les pregunto por el estado de salud de cada uno de los integrantes del hogar, se
observo de manera muy respetuocsa las relaciones y comportamiento de las familias teniendo en

g

Direccign: Quibdd - Chocd -Teléfono: 6721647 - 314TATIZTE
Sitia Web! necatecalorg  E-mail gerenco®chocosocial.org
"Presente en el future de nuertras generaciones
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cuenta la intagridad del nifg,, para romper el hielo nos dispusimes reallzar la gracion, donde se
le dio gracias al sefior por brindarnos la oportunidad de tenernos reunidos en dicho espacia, v
pedirie que el encuenire termine en felices términos, por consiguienie le entonaremos una cancian
de entrada que dice asi: fruta del Perl como te llamas lu para molivarlos, y recordar los nombres
de cada uno,

EXPERIENCIA PEDAGOGICA CON LA FAMILIA

. Para entrar en la temdlica se hicieron unas preguntas a los presentes,

| ¢En algun momento juegan con sus hijos en el hogar?
|
'r iLos nifios de esta familia mantianen juganda y explorando el medic?

l,_ Lviven expuesios a peligro o accidentas en el entorno?

| Lporque es importante que los padres saquen un espacio para la recreacion con sus hijos?

| A las preguntas respondieron gue no existe bastante riego para los nifios, que los nifios juegan
| en su entomo.
I

Se conlindo hablando de la tematica: El juego, generar experiencias de disfrute dal juego las

| expresiones artisticas, la exploracion vy literatura con nifos y nifias desde |3 gestacion.

| Es importante que los adulios comparian con sus hijos mementos de calidad como el jusgo, o
| cual les va permilir tener mas confianza con sus padres y a su vez axparimentar y entrar en
confianza para expresar sus limitaciones, faciiitar el desarrolio integral de nifias v nifios, y también

fortalece los winculos afectivos.

Jugar en familia no saio es divertido, sino que también fortalece los lazos afactivos y promueve el
desarrolio infegral de todos sus miembros,

Beneficlos dal jJuego en familia

< Fortalece los vinculos emocionales: Compartic momentos lidicos crea recuerdos positives
y refuerza la conexidn entre padres e hijos.

+ Mejora la comunicacion: El juego facilita el didlogo espontdnen, lo que ayuda a entender
mejor las emociones v pensamientos de cada miambro,

< Fomenta el aprendizaje: A través del juego, los nifios desarollan habilidades cognitivas,
soclales v motoras de forma natural,

% Reduce al estrés; Jugar juntos libera tensiones vy promueve al bienestar emocional tanto
en adullos como en nifos.

Direccidn: Quibdé - Chacd -Teldfore: 6T21847T = J14TE7IITH
Sitio Web: www  tocesuclorg E-maill gerencie®chocosocialorg

“Presante en el fu-h.rn de puestras generacionas
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Desarrolia valores: La cooperacian, el respeto por las reglas v la empalia se aprenden de
forma préctica durante el juego.

Estimula la creatividad: Las actividades |idicas despieran la imaginacion y permiten
explorar nuevas formas de axpresion,

Promueve |a auloestima: Sentirse escuchado y valorado durante el juego refuerza |a
conflanza en uno mismo

Crea habitos saludables: Establecer rutinas de juego en familia fomenta el tempo de
calidad y el equilibrio entre cbligaciones y ocio.

LI -

También s& habid del rol de la familla en la sociedad, su funcién principal y el recate de valores,
ademas, ka interaccion que tienen los integrantes de la casa con los nifios y sus aclividades como
las expresionas anisticas, la literaturs desde la gestacion, lo Importante que son para que los
nifios tengan un desarrolflo integral

la familia no solo es al primer espacio donde crecemos y aprendemos, sino también el principal
pilar de amor, apoyo y seguridad que acompafia a los nifios y niffas a lo largo de su vida.

Las familias tienen como funcidn principal de;

Proteccion y culdado de sus integrantes

Educacion y farmacion de valores como el respeto, la solidaridad y la responsabilidad.
Apoyo emocional y afectivo en los momentos importantes de la vida

Soclalizacion, ayudando a los hijos a integrarse a |a socledad y a desarrollar habilidades
para la convivencia.

L -0

Momento practico: Se da cuando los integrantes de ia famila, realizan un conversatorio e
intercambio de experiencias, con risas y manifestacioness de carifio y amor entre ellos.
o Propdsilo: afianzar los mensajes centrales de manera divertida, integradora y sin
necesidad de materiales.
o Resultado esperado; que las famillas comprendan que, al igual que en la dindmica,
el cuidado del hogar y del territorio requlere la accién conjunta de lodos.

LAS VOUCES DE LA

FAMILIA

{Qué les gustd y que no del encuentro?
N IE'_H {ﬂEuE,L-.,-"'h:'! "-3-..3"5‘1"‘5‘ ““L:L[LO S f-h_l'.th-i'mLL::: (e -.Jnr_.;,._,,l

FnrnLLLqr e -.:.~ n gl res ﬂﬂ-’i"— J-—Q‘-E.ﬁ. loves I
Gl iz, od U-H'Q Corn W23 miAe, Lomfax
ooy de  ooyles Jugar ‘ﬁ'_:r ;

Direccion: Quibdd - Chocd -Tehéfone: 6721447 - 3147873378
Sitio Webt ecosacial E-mail: gerencio®chocosocial org

‘Pumh en el future de nuestras generaciones
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{Qué sugerencias tiene la familia?

Se ESE =Rt e 'E._j'\.ﬂ‘jf-'l.ﬁ..l...‘:}'r Lon 'thmm(-i-:n:._ag H;—ELQLLM&JI-
TrLovas de -’ﬁ—_-;ri--g leta ¢ {.A:lllf:r.'i‘ :F:n_rntri. oL s, gti{utd-c&.i
dlﬂlﬂd"{ l:_r:.!j' qu—l"( E;?'Jn‘l‘ff S8 l‘.':-l.u'h-fw-hl‘_:,:j \1'14_‘15.-_,,,,“
S Portes Stgnipy us T,

Lo que aprendieron de este encuentro:

L Fa rmilia E:am\,tt'F.ﬂ.{_L{:w Cen %mi{ﬂr*““‘—ﬂﬁ e asnn
lk;‘q-‘-l‘\r VIO L8 é-ih::_[__cé.acrh, A |0 G0r (o 503 Lu.;.g-
qﬁ"""h’"’",“ .;,J.r-;EJ:_LU-:» \-ft-l-.., Iferu-i*Jﬂl‘b.JlU'l.f Swus Ii}m ?hl.ﬂ::- =
PEﬁ«En{.LﬂS. I't'é:-i'rr‘lr;lﬂ %'ﬁu b O e F@W‘\-\.Ltﬁ‘r "f {::'}Clﬂ*
[.ns S0y Fg}ﬂé.ﬂfnén“mlﬂ_ﬁ

Compromisos para el proximo encuentro:

[1:.1 :Ecﬂrhi_l.'r_q- S f-:ﬂr'ﬂQ';mmrl':l:: (= ?ﬂfhc-ijqr .:;.L[-fr,u,_p
"'“Ehﬂ‘i'{ 434 L:i} Emtﬂm-hﬂi‘\_ﬁ E.J‘;i"“' ﬁhh"‘-ﬂ"rg & I?x:-"r"l..l'_.r
vaPmchq L::E{I,LJI'EW:J-U:E'::- f o thplicanls 2450
enlormnos .

-‘l,_—‘-'nrf'l;'-’-"}‘eﬂ- CHE"-""' 'E?('v"rl Uoin mf:meﬂlrfhr ¥ LT 'rnl:!ﬂﬂt—l-::i

E.m"{-_ﬂ*"nr.h—l;l' [ o -?_lr NG - (IEI,'I_:‘ <_f Eﬁ[lf‘ £3 ?m .

Durcante 'QTE E:nmw[ﬂ‘lr:: Se ohseruo =] {ﬂliﬁr‘i‘iﬂl}bnlé.i
E \_r'gu.F:rh;lL.zq D,-_.[.fﬂ-lfoﬁ LR, {-ci.T ﬂ.cHutéﬂE{&J. CE{E[LDF“
§ o 2ol -{--:H:g-':r (s Nece forio "lf— =g Ulo C—'f(.t.-.ﬂ.g,; hey
] F-c:arhq_[l.ﬁi wntcket ‘-f Cimorold g |

Firma del adulto culdador responsable/mujer Firma del profesional responsable del encuentro en el
gestante. hogar.

Gloria Zowm ma batlacin dndéo sklla Hosquem oL

Nota: Se anexa registre fotogrdfico de lo actividod reaiizodn.

Direccldn: Quibdd - Chocd -TeMfono: 5721647 - 3147873378
Sitie Web: vy checcisoel pro E-mailt gerencio®chocosociglorg
“Presente en el futuro de nuesiras genercciones
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre de la actividad: ﬂc_b,,,'p,;.ﬁ:nm’._ﬁh 2 Taraltar

Nombre del participante: | 51 er Toncbfes Monale o e ms

Fecha: 3 - (- 2025
Lugar: (54 oo oy _J

Direccion: Quibdsd - Chocd -Teléfono: AF2164T - 314TETIITA
Sitio Web: www chocoseciglorg  E-mail: gerencio®chocosacial arg
"Presente en el future de nuestras generociones
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ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR

Nombre de la UA: “CHIMIRRIDO Horade inicia | Hora final |
Mro. Encusntra: N°a 3:00 pm | 4;00 pm
’ Nombre del usuario Documento de identidad | Tipo de usuario
RIHANA FLACO ISARAMA 1128527420 | R.C
Fol del profesional que realiza el | Agente educativo: il
encuentro. Profesional Psicosodial: | x | LIVIS YINETH SALAS VALOYES
{margue con X el tipo de Profesionsl en Salud: — =

profesional y relacione los ) i
nombres de los profesionales) Profesional pedagogico:

TEMA A DESARROLLAR: Practica 4. Promover la construccion de normas y limites

Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternativas de
accion a las nifias y los nifilos en una situacion de conflicto y
tension

Fromover en las familias y cuidadores la importancia de establecer
P normas y limites claros como base para una convivencia sana,
segura y respetuosa.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

Agenda del dia
#» Saludo Y bienvenida
» Presentacion
» Qracion
Desarrollo
#» Cierre y despedida.

MOMENTO DE COMECTARNOS
%

Siendo las 3: 00pm se realizd visita en el hogar dando un saludo afectuoso de
bienvenida a la familia preguntando como se encuentra su estado animico y de
salud.
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Para dar inicio a la actividad se cantd la cancion "si tu tienes muchas ganas” con
el fin de genera ambientes armonicos y de conflanza, luego de manera dindmica
se preguntd a la familia que sabian acerca de las normas y limites escuchando
sus opiniones, frente a lo cual se les explico las reglas son las que orientan cémo
debemos comportarnos para convivir bien con los demas.

[
£

NORMAS ¥ LIMITES: “';‘H ;&
ey

B B g
Sy | Rl ' : ' @ f}" {ﬁj

Ayudan a saber qué esta bien, qué no esta permitido y cdmo actuar de forma
respetuosa y segura. Ejemplo al comer se come sentados, después de jugar
nos lavamos las manos, dormimos después de leer el cuento Saludar al liegar,
Esperar el turno para hablar, Guardar los juguetes después de usarlos, Respetar
los horarios y acuerdos en casa. De tal manera se explico los limites marcan
hasta donde se puede actuar.

Ejemplos: No se grita ni se golpea para expresar enojo, No se juega cerca del
peligro. Antes de salir, se pide permiso.

También se le explico a la familia ejemplos practicos para acompanar a los nifios
sin recurmir al castigo.

EXPERIEMCIA
PEDAGOGICA COM LA

FAMILIA

Por ofro lado, se invitd a la familia a realizar la actividad ‘Las normas de mi
hogar” para conversar sobre |as normas que hay en casa teniendo en cuenta
ayudan a convivir mejor ej. respetar los horarios, cuidar los juguetes, hablar
con respeto, obedecer. Invitandolos a reflexionar en Como se acuerdan las
normas en casa y que pasa cuando alguien no las cumple, como se pueden
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|E:‘|3&ﬁ3r con amor y ejemplo, con el fin de construir colectivamente normas
familiares desde el didlogo y el afecto.

Como actividad de cierre se despejaron dudas y se invitd a las familias a crear
un mural de normas en casa donde todos puedan recordarlas diario y ponerias

Ian practica. También se invitd a reconocer con palabras positivas cuando se
cumple una norma.

LAS VOCES DE LA FAMILIA

¢Qué les gustd y que no del encuentro?

kA2 Eﬁuslu lr.'l Coes CLOV r.fe o ::mhmcl—ul' A e
ML wino e Fuoe m[#%

4 Qué sugerencias tiena la familia?

L Que o3 S ool %.M%Ermfwl) Conva edeoar
s laves:

Lo que aprendieron do este encuentno:

herendt hey esenasle oo decr Feutor,
Oyroggeny Yy FEE:{E:ICM ale Ferl oy | i "

Compromisos para el praximo am:umtm

ﬂﬂd‘ﬂffﬁﬁlf jﬁ»‘mumm ¢ en el desarrlls cle

tm

E E'E Ft«f un e3[tcwe L::JEGLI l'l)tf_lﬁ ln m:hclq:* A
<3 E 3 g b Mnemm (evsprales ceal enriguecio
g‘“ggé el @pnc i{r::lﬂ'efuc[nﬂjg.
o
Firma del adulto cuidador responsable/mujer Firma del profesional responsable del encuentro en el
gestante. ihugar
Livis Yineth 5alas Valoyes

‘-Lm&m:u CATOPAA.  pACalyrd
Nota: Se anexe regisiro fotogrdfica de la octividad realizad
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Mombre de [ aclividad: Encwsantro en el hogar Mombre de la actividad: Encuentro en el hogar

Fecha; § M02025 Fecha: 8 MN2025

Lugar: Chimirride _| Lugar: Chimimido
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ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR ]

| Nombre de la UA: CHIMIRRIDO Hora de inicio | Hora final

| Nro. Encuentro: N9 4; 00 am | §;00 pm

! __ Nombre del usuario Documento de identidad Tipo de usuario
| NATALIA CUNAPIA ISARAMA 1128527544 R.C

Rol del profesional que realiza el -ﬂﬂente educativa: -
encuentro, Profesional Psicosodal: | x | LIVIS YINETH SALAS VALOYES

(margue con X el tipo de Profesional en Salud:
profesional y relacione los

nombres de los profesionabes) Profesional pedagdgico:

TEMA A DESARROLLAR: Practica 4. Promover la construccion de normas vy limites

Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternativas de
accion a las nifias y los nifios en una situacian de conflicto y
tension [

Promover en las familias y culdadores la importancia de establecer
INTENCIOMALIDAD: normas y limites claros como base para una convivencia sana, |

segura y respetuosa

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

Agenda del dia
» Saludo Y bienvenida
¥ Presentacion
» Dracion
» Deszarrollo

# Cierre y despedida

MOMENTO DE CONECTARNOS

Siendo las 4: 00pm se realizd visita en el hogar dando un saludo afectuoso de
bienvenida a la familia preguntando como se encuentra su estado animico y de
salud.
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- 5Us opiniones, frente a lo cual se les explico |as reglas son las que orientan como

Para dar inicio a la ac:ti-.rird.éd se canto la cancion “si tu ienes muchas ganas” con
el fin de genera ambientes armonicos y de confianza, luego de manera dindmica
se preguntd a la familia que sabian acerca de las normas vy limites escuchando

debemos comportarnos para convivir bien con los demas.

NORMAS ¥ LIMITES E«H f-}'

i, iR I
BECETEN Fajis, st s
[T T o

{ﬁ%. %_% !ilf | '9 i:-e:i 1 |{|:;
3 W e AR __;_ e i,

Ayudan a saber gué esia bien, qué no esta permitido v cémo actuar de forma
respetuosa y segura. Ejemplo Saludar al llegar, al comer se come sentados,
despues de jugar nos lavamos las manos, dormimos después de leer el cuento |
Esperar el turno para hablar, Guardar los juguetes después de usarlos, Respetar |
los horarios y acuerdos en casa. De tal manera se explicd los limites marcan
hasta dénde se puede actuar,

Ejemplos: No se grita ni se golpea para expresar enojo, No se |uega cerca del -
peligro. Antes de salir, se pide parmiso.

Tambien se le explico a la familia ejemplos practicos para acompanar a los nifios
sin recurrir al castigo. '

EXPERIENCIA
PEDAGOGICA CON LA

FAMILIA

Por ofro lade, se invitd a la familia a realizar la aclividad "Las normas de mi |
hogar” para conversar sobre las normas que hay en casa teniendo en cuenta
ayudan a convivir mejor &) respetar los horarnos, cuidar los juguetes, hablar
con respeto, obedecer. Invitandolos a reflexionar en Cdmo se acuerdan las
normas en casa y que pasa cuando alguien no las cumple, como se pueden
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ensefiar con amor y ejemplo, con el fin de construir colectivamente nomas
familiares desde el didlogo y el afecto,

Como actividad de cierre se despejaron dudas y se invité a las familias a crear
un mural de normas en casa donde todos puedan recordarias diario y ponerlas
en practica. También se invitd a reconocer con palabras positivas cuando se
cumple una norma.

iﬂuéhﬁ:u-stﬁ ;urtiue no del encuentro? c-r
F:b-h-(]{_n{_ qﬂrﬁ_ﬂ‘cJ'- Peyencrd oo cety et Eé{'*

Einsera¥ i€ a par Mua A ealecarse (ou
el ove

£ Qué sugerancias tiene la familia?

% ilFTE,I'\CJE.I" Cm.«:‘,lm ::ilﬂi A0 CL‘? {U ﬁTL’F L0y
< eV LN cir),
E Lo que aprendieron de este HI'I-L‘.I.:BI-'III'EI-:
§ Oe_ lm;uL clere  esewor Aouiman \ hlmwg‘r‘j
3 a r Wuwia para Fataleoer So autorom
Compromisos para el proximo encuentro
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Firma del adulto cuidador responsable/mujer Firma del profesional responsable del encuentro en el

gestante, hogar.

fies pmy C'!l'l I iﬂ.z:ﬂ.n:q_ﬁﬁrmh
Mata: 3¢ anexa registro folografico de o ectividod realivad

Livis Yineth 5alas Valoyes
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REGISTRO FOTOGRAFICO

| Nombre de la actividad:  Encuentro en el hogar

Nombre da la actividad: Encuentro en el hogar

| Fecha: 9 /10/2025

Fecha: 8 110/2025

Lugar: Chimirride

Lugar: Chimirrido
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ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR

i Maombre de la LA: CHIMIRRIDD Hora de inicio Hora final
Mro. Encueniro: N'9 9: 00 am 10 00 am
Nombre del usuario Documento de identidad Tipo de usuario
ingri Vanesa Warawato Flaco 1128527150 R.C
Rol del profesional que realiza el | Agente educativo: |
encuenbro, Profesional Psicosodial; LIVI5 YINETH SALAS VALOYES
imarque con X al tipo de Profesional en Saiud:
profeskonal y relackone bos ;
nombres de los profesionales) Profesional pedagdgico:

INTEMCICNALIDAD:

TEMA & DESARROLLAR!

Practica 4, Promover la construccion de normas v limites

| Accion 4.5 Los cuidadores principales ofrecen alternativas de
accion a las nifias y los nifios en una situacion de conflicto y

_ tension.

| Promover en las familias y cuidadores |a importancia de establecer

Inm-mas y limites claros como base para una convivencia sana, |

| segura y respetuosa,

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

salud.

Agenda del dia
E ¥ Saludo Y bienvenida
= # Presentacion
2 » Oracion
L™
E # Desarroilo
o # Cierre y despedida,

Siendo las 9: 00am se realizd visita en el hogar dando un saludo afectucso de
bienvenida a la familia preguntando como se encuentra su estado animico y de
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I Para dar in:‘:'.i—u a la actividad se cantd la cancidn “si iU tienes muchas ganas” con el

| fin de genera ambientes aiménicos y de confianza, luego de manera dingmica se

| preguntd a la familia que sabian acerca de las normas y limites escuchando sus

- opiniones, frente a lo cual se les explico las reglas son las que orientan cémo
debemos comportarncs para convivir bien con los demas
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Ayudan a saber qué esta bien, qué no esta permitido v como actuar de forma
respetuosa y segura. Ejemplo Saludar al llegar, Esperar &l twrno para hablar,
Guardar los juguetes después de usarlos, Respetar los horarios y acuerdos en casa.
De tal manera se explico los limites marcan hasta donde se puede actuar.

Ejemplos: No se grita ni se golpea para expresar enojo, No se juega cerca del
peligro. Antes de salir, se pide permiso.

Tarnblén se le explico a la familia ejemplos practicos para acompafar a los nifios sin
recurrr al castigo.

EXPERIEMNCIA PEDAGOGICA CON

LA FAMILIA

Por otro lado. se invité a la familia a realizar |a actividad “Las normas de mi hogar"
para conversar sobre las normas que hay en casa teniendo en cuenta ayudan a
convivir mejor ej. respetar los horarios, cuidar los juguetes, hablar con respeto,
obedecer. Invitandolos a reflexionar en Cémo se acuerdan las normas en casa y
que pasa cuando algulen no las cumple, como se pueden ensefiar con amor y

gjemplo, con el fin de consiruir colectivamente normas familiares desde el didlogo y
el afecto.




e p sacd car
SOMTratisTa

: FUNDACION CHOCO SOCTAL
.‘.‘é‘f.. MIT: 900231743 - 1
FUNDCHOSO QUIBDO - CHOCO

Como actividad de cierre se despejaron dudas y se invito a las familias a crear un
mural de normas en casa donde todos puedan recordarlas diario v ponerlas en

practica. Tamblen se invitd a reconocer con palabras positivas cuando se cumple
una norma.
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| Compromiscs para el préximeo encuentro

|%fiilf}ﬂu ai}‘(iﬁamf%’#f ad -E J{x;p:’{;.rog :_v{—q;'__

| o s

noex lcif T Lo Eerunalree AP
ﬁfj L;U\mt [c)fc{m &Lhn{a‘lfr&h: PAMA eres A O
IE'-L".I[I.MI’- L,i e r'fo'r , G Proeditwin
el TE-::_,(’QJ—[} "-( L['L G.Uj‘-'ﬂ "'J'_fgl..-' CLa e N,

OBSERVACIONES
DEL PROFESIONAL
DEL ENCUENTRO

Firma del adulto cuidador responsable/mujer Firma del profesional responsable del encuentro en el

gestante. __hogar.
Livis Yineth Salas Valoyes

Nota: 5e a’r&g&rﬂn fotografico de la actividod realizad
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i Mombre de i actividad: Encuentro en &l hogar Nombre de la actividad: Encuentro en el hogar
| Fecha: 6102025 Fecha: 6 /102025 '
| Lugar: Chimimido Lugar: Chimirride




I e aclor
contratista

e

FURMMDECHOSO

FUNDACION CHOCO SOCIAL
NIT: 900231743 - 1
QUIBDO - CHOCO

ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR

Nombre de la UA: CHIMIRRIDD Hora de inicio Hora final

Nro. Encuentro N'9 11: 00 am 12: 00 pm

Nombre del usuario Documento de identidad | Tipo de usuario

Miguelina isarama Valencia 1128527445 ALC

Manuefito isarama Valencia 1128527618 RC
| Rol del profesional que realiza sl e educativo;

encuentra, Profesional Psicosocial: LIVIS ¥INETH SALAS VALOYES
i e ek Thes dhe Profesional en Salud; ' '
prafesional y relacione los _—
Profesional pedagbgico:

nombres de los profesionales)

TENA A DESARROLLAR:

Practica 4. Promover la construccion de normas y limites

Acclon 4.6 Los cuidadores principales ofrecen altemativas de
accion a las nifas y los nifios en una siuacion de conflicto v

| tension

INTENCIONALIDAD:

Promover en las familias y cuidadores la importancia de establecar
 normas y limites claros como base para una convivencia sana,
| segura y respetuosa.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

Agenda del dia
§ » Saludo Y bienvenida
E » Presentacion
=
9 » QOracion
E » Desarrollo
% » Ciarmre y despedida.

Siendo las 9: 00am se realizd visita en el hogar dando un saludo afectuoso de
bienvenida a |a familia preguntando como se encuentra su estado animico y de salud.
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! Para dar inicio a la actividad se cantd la cancidn “si tu tiaa.nas mu_u::haa ganas” con el
fin de genera ambientes arménicos y de confianza, luego de manera dinamica se
preguntd a la familia que sabian acerca de las nommas vy limites escuchando sus
opiniones, frente a lo cual se les explico las reglas son las que orientan como
' debemos comportarmos para convivir bien con los demas,
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Ayudan a saber que esta bien, qué no esta permitide y como actuar de forma
| respetucsa y segura. Ejemplo Saludar al llegar, al comer se come sentados, después
| de jugar nos lavamos las manos, dormimos después de leer el cuento Esperar el

| turno para hablar, Guardar los juguetes después de usarlos, Respetar los horarios y
- acuerdos en casa. De tal manera se explict los limites marcan hasta donde se puede
| actuar.

| Ejemplos: No se gnita ni se golpea para expresar enojo, No se juega cerca del peligro.
| Antes de salir, se pide permiso.

Tambien se le explico a fa familia ejemplos practicos para acompafar a Ios nifios sin
| recurrir al castigo.

EXPERIENCIA

PEDAGOGICA CON LA

FAMILIA

| Por ofro lado, se invité a la familia a realizar la actividad “Las normas de mi hogar”
. para conversar sobre las normas gue hay en casa teniendo en cuenta ayudan a
;n:nm.-ivir mejor e|. respetar los horarios, cuidar los juguetes, hablar con respeto,
| obedecer. Invitandolos a reflexionar en Cémo se acuerdan las normas en casa y que
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pasa cuando alguien no las cumple, como se pueden ensefar con amor y ejemplo,
con el fin de construir colectivamente normas familiares desde el dialogo y el afecto.

Como actividad de cieme se despejaron dudas y se invito a las familias a crear un
mural de normas en casa donde todos puedan recordarlas diario y ponerlas en
practica. También se invitd a reconocer con palabras positivas cuando se cumple una
normmaE.

£ Qué les gusto y que no del encuentro?
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¢ Queé sugerencias tiene la familia?
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Firma del adulto cuidador responsable/mujer Firma del profesional responsable del encuentro en el

gestante. hogar.

Livis Yineth Salas Valoyes

Mota: Se !regu'stm fotografico de lg ua:rﬂ-'.l::'ad riealizad
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 Nombve de la actividad: Encuentro en el hogar Nombre de la actividad: Encuentro en el hogar
Fecha: 81072025 Facha: 8 10/2025
_ Lugar: Chimirrida | Lugar: Chimirride




[ T=TEl TR AT
conbratisto

N

FLIMDOC HCS Y

FUNDACION CHOCO SOCIAL
NIT: 900231743 - 1
QUIBDO - CHOCO

ACTA DE ENCUENTRO EN EL HOGAR
| Nombre de la UA: CHIMIRRIDO | Hora de inicio Hora final
| Mro. Encuentro: N9 | 2:00 pmi 3: 00 pm
| Nombre del usuario Documento de identidad Tipo de usuario
JAIME ISARAMA FLACD 1128527598 R.C

" Rol del profesional gue realiza o

encuantro.
(marque con X & tipo de
profesional y reladone los
nombres de bos profesionales)

 Agente educative: |

Profesional Psicosocial:

LIVIS YINETH SALAS VALOYES

Profesional en Salud;

Profesional pedagagico:

TEMA A DESARROLLAR:

Practica 4. Promover la construccion de normas y limites

Accidn 4.5 Los culdadores principales ofrecen alternativas de

accion a las nifias y los nifios en una situacion de conflicto vy

tensitn

INTENCIOMNALIDAD:

Promover en las familias y cuidadores la importancia de establecer
nomas y limites claros como base para una convivencia sana,
| Segura y respetuosa.

EXPERIENCIA PEDAGOGICA A DESARROLLAR CON LA FAMILIA

Agenda del dia

» Saludo Y bienvenida

v

MOMENTO DE CONECTARNOS
b |

salud.

#» Presentacion

» Oracion
Desarrollo

Cierre y despedida.

Siendo las 2: 00pm se realizd visita en el hogar dando un saludo afectuoso de
bienvenida a la familia preguntando como se encuentra su estado animico y de
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! Para dar inicio a la actividad se cantd la cancidn "si ti tienes muchas ganas” con

el fin de genera ambientes armodnicos y de confianza, luego de manera dinamica

se pregunto a la familia que sabian acerca de las normas y limites escuchando
sus opiniones, frente a lo cual se les explico las reglas son las que orientan como
debemos comportamos para convivir blen con los demas.

Me lave la cara |
y los dientes -~ |

| —

Ayudan a saber gué esla bien, que no esta permitide y cémo actuar de forma |
respetucsa y segura. Ejemplo al comer se come sentados, después de jugar nos |
lavamos las manos, dormimos después de leer el cuento. De tal manera se |
explico los limites marcan hasta donde se puede actuar,

Ejemplos: No se grita ni se golpea para expresar enojo, No se juega cerca del |
peligro. Antes de salir, se pide permiso.

También se le explico a la familia ejemplos practicos para acompafiar a los nifios
gin recurnr al castigo.
| Por otro lado, se invitd a la familla a realizar la actividad ‘Las normas de mi hogar”
para conversar sobre las normas que hay en casa teniendo en cuenta ayudan a

convivir mejor e|. respetar los horarios, gue entiendan cuando se les dice no,
cuidar los juguetes, obedecer. Invitandolos a reflexionar en Como se acuerdan
las normas en casa y que pasa cuando alguien no las cumple, como se pueden

; ensefiar con amor y ejemplo, con @ fin de construir colectivamente normas
familiares desde el diglogo y el afecto.




L vk oar
contratista

FUNDACION CHOCO EDCIAL
". = NIT: ?DGEEIHE-
FUNDCHOS0 QUTBDG C]"EUCG
Como actividad de cierre se despejaron dudas y se invito a la familias a crear un

mural de normas en casa donde todes puedan recordarlas diario y ponerias en
practica. Tambien se invitd a reconocer con palabras positivas cuando se cumple
una norma.

i Cué les gusta y gue no del encuentro?
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Firma del adulto cuidador rtspnm:hhfmu]n Firma del profesional responsable del encuentro en al
Bestante. hogar. —
Livis Yineth Salas Valoyes

Nota: Se anexa registro EWMfm de io octividad realizada
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Nombre de Ia sctividad: Encuentro en el hogar Nombre de la actividad: Encuentro en ol hogar

"Fecha: 02025 Fecha:s NNZ0Z5

| Lugar- Chirmirrido Lugar: Chimirrido
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ACCIONES EN
SALUD Y
NUTRICION

Carrerg: da M” 24a-17 (Barrio Pon de Yuca)  Quibdd - Chocd Teléfona: 6721647 - 314TATIITA
Sit Webt www chocodocial org E-mail: fundchoso®gmail.com
“Presente en el future de nuestras generaciones”
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INFORME COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION

1. Infarmacion de la Entidad Administradora del Servicio [EAS)

Nomébre de [a entidacd:

Periode de Reporie (Mes/ARo):

e b=

Hhmhﬂntl“hlnhl
Mumers de bensficlarios con esguema de

vacungtiin actualizada
Mimers de beneficiarios con esquema de
vacunacitn desactualizado

de beneficiarios sin camé de
vacunackin

Numero da tomas antropometricas cargadas
= CUENTAME

Mdmero de casos de malnubricién
Nimaro de bepeficiarios con afiliacion a salud
Nimero de beneficiarios sin afiliacion = salud
Nimero de beneficiarios con esquema de
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al CUENTAME
Mimers de cases de malnutricién
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Nimero de beneficiarios con filiacion a salud (31
Nimero da beneficiarios sin afiliacian a sahed

flﬂi LiAR

Durante ¢f mes reportada s realed formackin a
las famsizs sobre la imporiancia de la efilecion
il Sislema General de Sequidad Soclal en
\Salud. con el fin de que estos puedsn contar
con bodos ks sendcios ¥ oast oevitar fa
vulneraciin de derachos en salud. Adamés, g8

con & fin de reportar los Casos eNCONUAGOS Y
que su afliacdn sea tramitada de manera aficaz
¥ Cporiung.

En comunicacicn con |8 mesa miendisa
32 ha lngrado de forma efectiva ba afilacidn de 4

pingna, | aigunce parliciparies desde la registradora,

Dantro da las motives por ks cuales no se puda
reglizar las afiaciones aia salud &l 100% de ks
nifkos, nifas, es oue los cudadores o
bensficiancs no tenen &l conoomients sobre la
Importancia y los benaficios que 58 obiienean con
e asaguramienta 3 saled, ¥ que ademés en o
mormenlo manifiesia no tamar joe recumsos

Por ol lado, s ha identiliceds siuscionss
cormng ls cuphodsd de  documentacidn de

hasla no ser esta dificutad de manera
peasencial, no podran ser afiliades al SG535.

Larrera: fa W® 2d0-17 (Prner pre)

5itio Wed: www Lhaggigomlorg
“Presente en of future de muestros generaciones”

Quindé - Choch

Tebtfome: 6T2164T - F14TATIFTA
E-mail: fumdchosa@geaii cam
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| Servimadicos del municipio de Mede Awralo
|donde sa detalla cada ung de 105 MENORes qus
no cutmlan con este gamnie al dia y las
comunidaces donde residen &0 |3 aclualizada,
con & fin de que se de cumplimento al proceso
e atancidn indegral an salud durante ks alidas
exiramurales

3 contindan incentivande durants los proossos
de formacion o las familias scbre la Imporiancia
de la asistencs de los y nifias of programa de
| crecimianta ¥ dasamolo.

En los cascs donde 38 evidencio vulneracidn de
gste deracho, e reakza compromiso con s
padres o acudigntss pars geranizar |
asistenci al programa,

FUNDACION CHOCO
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FAMILIAR

de e insergcitn Oe ks nifas al
programa e crecimienta y desamolio, son fas

# Jomadas de alercidn inlegrales de saiud
exdramurales &0 cubfimiento el 100% de
|as comunidades del municipio,

14 de |os paricipantes no cuentan con
ghliscion al Sislema General de Seguridad
ookl en Salud,

cudedores ke restEn
cumplimienio.  de  fos

Los padres o
importancis  al
ontrokas.

acciss 3 bodos los derechos y bereficiog.

A demag maenffissian gque no Banen |os
PRCUFSES acondmicos adecuados para aalr

Correra: fa M 24g-17 (Primer piso]

“Presente en el fururs

Guibdd - Checd
Sifie Web: mww chocorscialary

Teléfome: 6TZLEAT - 314TATIIFY
E-mail fundehasal® gra com
di AuELTroE GEREFOCiones”
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mammwwmmmw
compeende el mes de oclubre se comtinud
reslizando rero alimeriscdn o las famdiss
eobre |a importancs de cumplr con el esquems
de VBCUNACKN 08 |08 Menores &N |68 edades
eslipuladas, con ol fin da avitar |a sparicion de
enfermedades inmunoprevenibles,

Se cortinGa realizando arficulacion con | IPS
Senvimedices del municiplo de Medio Atrato
donde s detalla cada uno de los menores gua
no cuenlan con este garanis of diz v las
enmunidatas donda nasiden en la aclualizada,
can el fin de que s& de cumplimanio al procesa
de alencitn inlagral en salud duranie las salidas
extramarales,

En los casos donce e evdenchd wulnenacion de
este derecho, se mealza comgromiso con los
ipﬁh‘u yio acudientes para garanizar kB
| asistencia al programe, ¥ se active ruts en sahud
{ante las entidades competentes, secrotaria de
* Salud Municipal, para asi garantizar la atancién
de eslos usupnos,

| de manera comgromefida.

| 58 realizan procesc de formacidn enfatizando en las enfermedades o afecciones que pueden
| poner en riesgo |a leclancia matems v s forma como Se puaden DrEvenir o minimizar de slgune

e D B

'summmmymammwwwmmummm
|carilerss alusivas. acefca de Botividades da hienicas de amamantamiento de lactancia matema,
rnn“ﬂwﬁbﬂﬁﬂamﬂmnmﬁﬂwuﬁﬁmhlmﬂmnlﬁn

documentacion, esta no podd ser afiliada &l
S(SSE.

En cuanto a las gestiones de onentackin para

gemaniizar ests derecho en salud, s podrign
conskiorar las siguisntes acciones:

Be realiza ameulacdn articuldcidn con la [PS
Senvimedicos del municipia de Medio Atrsto
donde s& delalls cada une de B35 mujeres
gastames que no cuentsn oon este garante &
diz y las comunidades donde residen en la
actualizada, con al I de que se dé
curnplimendn al proceso de atancién iniegral en

Delede a |2 falta dasinberés de los acudienies y
padres de fomilias pars oaisli o las cilas
programadas para cumplic con & esquema de
vacunacion confpme 8 B programacion
realizacda en of camel de vaounacdn, sdemds
de que se les dificulta la movilizeckn al punto
de atancidn, por o 1anto, na se logra finglzar el
pesiota con el 100% de los nfos nifas y
madres gEstantes con ef esquema compheto.

Carrera: ba W 280-17 (Premes peto]
Sitie Wek: e choparssil org

Quibdd - Chagd

Tebbloro: 47210AT - 3TATETIITE
E-mes fundrhoso@gmes| cam

“Fresente &n &l fiture de Fuestros generociones™

24
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| manera cada una de estas. ==

[

Rlirsgn de desnulricdn 1
Riesgo ce !
Sobrepesa (Nifos) — 0
Obesidad (Nifios) - 0
Sobrepesos (Gestantes) [
Obesidad (Gestartes) a
{Gestantes) ]

Eutrohca [Nifos Adecusdo) 13
Eutrthica | Gestaries Adscuatas) [

entreqs a ios beneficianos?
| (BPRE)

paquiosas alimantanos, mdnpnlarmh

i‘rmmmmm
wsiaria v &l rango de edades, relaciona la
carftidad de paquetes entrepados?

mmmmmanumq
cabo @ ontega de los  complomentos
nutricionales de la siqulente manera:

# Sg reaiza aentrega de 23 paquetes
ghmentarios 3 kos padres yio cuidsdores de
Iees Nifios y nifias monores de & meses.
Se hizo entrega de 517 paguetes a los
padres wo cuidadores de ks Nifes y
nifias de 8 meses a 4 afios y 11 meses.

h cantidad de bolsas  de
hienestaring recibldas por UDS, teniendo en
cuenta sabones, fecha de vencimiemo, numerm
de Ioes, cantidad de holsas entragadas & los

4,Etuadm1

anuprhdnumiummdlm
boisas da bienestarna, 600 bolsas sabor
nateral  lole 0021565 con fechn oo
vancimierdn 121132025 v 39 bobsas sabor

Carrerg: bo M* 240-17 {Frimsr piss]
Sitle Web: mww chacosacialerg

Quibidd - Checs

Telifens: GTEIRAT - FI4TETIATE

“Presarte an &l futuro de nuestras generaciones”
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 benaficianos para el consumo en casa y la
|mm¢unlﬁuhmmﬂmmm
||1iplm?

vainilla nuestra ote 0002160742 con fecha de |
vencimiento de 260272026, e realiza sntrega |
al 100% de los benaficiarios,

3.0. JORNADAS LUDICAS PEDAGOGICAS CON NINOS, NIRAS, FAMILIAS ¥/0

L LML L s =

"Para ¢l perioc de atencin comespondents al
mes de Dolsbhe Se ogramarnn § pocesos oF
formacidn distribuicios de s siguisnte manera;

1. Alimeniacidn sshucable

2 lactanca matema  (Enfermedades
durante 8 lactancia matemal

3. Viviends saludabie _

cumght & cabalidad con lo programado en el
Cronograma.

Durante e mes. an o desarrolo de las)

Bsiradegias pedagogicas implemeniadas, =8
obluviamn iog sguenies logos ¥ dfoullades,

LOGROS:

o Ofecer sfmen@citn en los tempos de
comida y de acuerdo a la minuka &

oS ks mifos,

o Adopodn de conductas  saludables
sobre & praclica da 3 |sctanca matema
de acuerde & gupd de edad, del
bensficiarin,

» Apyo  Gumnta  lae actividades |
reglizadas. |

« Realzacdn de ecividatses con las|
farmdias.

* Recapiividad sobre ios temas tratados.

DIFICULTADES:

Poca achuslizacion de documentacion como

yacunas, cracimienlo y desarmolla y confrol

I Correry: ba B 24a-17 (Frimer pisa)
Sitic Wieh! www chocose:ial org

Qpda - Chacd

Tekefong! GTRIG4T - JH4TRTIITE
E-mail. fyrdichoss®gmall com

Prasenta en &l future de Ausstros generasiones”
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relacionada con  odocacdn  scbre  buenos
habitos saludables enfatizando en la importancla
del livado de mancs en los momentos claves
coma. antés &8 comer, después de Ir al bana,
ces pues de jugar y estar an contacto con las
mascoias.

El proceso pedagagicn desarmaliado con nifo de| Actuaiments en las UCAS no
parbcylandades en su proceso de cesarmba

Fan
educactn Inicial se desamoid b lemdlica evidenciade cascs de ndflos que presenten

Duranie of penody de @lencion oormesponsare
al mes de oclubre del &fio 2n curss, 8 rEves de
la  modalidasd  EDUCACION  INICIAL
CAMPESINA, prasente en el municipio Medio
Atralo (Betd) adelantaron diferantes acciones
pare e restablecimiento de los derechos en
salutd de algunos de ke benaficiarios

para
mmm:mmmt
ol secior salud, con el fin de hacar posible al
resigbiecimientc oo demchos en sakd de
dlpunos de noestros  parcpanbes que se
encontraban &1 swackdin de wulnerabdded de
derechos en saud.

Carrera fo MW 240-17 [Frimar mso)
Stz Withn wwaw chscesncinl org

Quabdd = Chocd Teléfono: B72164T - NI4TATIITR

E-mail fundchesa@gmall oo

“Preserie en ¢l fulurs de nuestras generociones”
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ARTICULACION
INSTITUCIONAL

Carrera: ba N° 24a-17 (Berric Pon de Yuca) Quibdé - Chocd Tebéfono: 6721847 - 3147873378

Sitio Web: www checosorial.org E-mail: fundchoso®gmall com
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ESTANDAR 8: Verifica la existencia del soporte de
afiliacion de las nifias, los nifios y las mujeres en
gestacion al Sistema General de Seguridad Social en

Salud (5GSSS).

ESTANDAR 10: Verifica la asistencia de las nifias, los
nifos a la consulta de valoracion integral en salud
(control de crecimiento y desarrollo) y de las mujeres
en gestacion a la atencion para el cuidado prenatal
(controles prenatales).

ESTANDAR 11: Implementa acciones para la
promocion de la vacunacidon de las nifias, nifios vy
mujeres en gestacion y verifica periddicamente el
soporte de vacunacion de acuerdo con la edad. En los
casos en los que el esquema se encuentre incompleto,
orienta y hace seguimiento a la familia, cuidadores,
mujeres en gestacién y adelanta acciones ante la

autoridad competente, segln corresponda.

Correrda: 6a N° 24a-17 {Barrio Pon de Yuce])  Quibdd - Choed Teléfona: 8721647 - 3147873378
Sitin Web. www.chocogocialorg E-mail: fundchoso®gmail.com
“Presente en el futuro de nuestros generaciones”
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Mado Araio, 23 de
#eptigmbra o 2025
Sefores’

SECRETARIA DE SALUD MUNECIPAL. YIRLIN GICELA QUEJADA

ASBUNTO: Reneraciim de gesiin para afilecidn al Sislema General def Sequricad Social en Salud.

Cordial safud;

Somos operadaor del propecio Servido de Educacidn Inical, Cuidado v Nulncidn  an al marce de la Alencidn
intagral para L Primera infancia, y como es sabido por ustedes, la primers infanca es la etapa dal cicl vite!
an k2 que 3e establecen Ins bases para of desarvolio cognitivo, emacional v social del ser humano franja
poblacions que va de cera & cneo afos de adad.

Como aciores prncipales y garanies de derecho de los nifios, nifas y muer gestants benefiderios de dicho
SEVici, M8 comesponde mealizar enlaces con s diferentes inestuclones locales da base que aporten 3 g
imegridad de ks procesos de atancidn de nuestros nifigs, niflas y mujeres gestantes.

A ravéis de actvidades qua promuavan y potencien su desamollo infegral cama supsto de derecho, con el fin de
garantizar &l nivel mis alto de salud,

Mative por @l cuad nos vamos an i@ nacesidad de informar muy respetucsaments ks nifios, nifes y mojerss
pestantes qua sa encuenfran sin afiiacidn al SGE5S, Vidndose de esta manera vuinerado o deracho 3
fecibir alenckin en safed, para hacer efectives dicho trdmite favor establecer cortacto con & Coordinadara da
salud y rutricicn Yacira Tello Cordoba al nimero de contacto 3116417884 ye apoyo en salud y nutrician
Maria Yarlin Cérdoba Quinte al Aimero de contacto 3226640101 y Daicy Torres Tomes al nimero de
contacte. 3136640037

Doc. | Documento | mer | Apelido | Nombrs | Nombrs
Apal madre
ido I
ce | for7aceer umi | MasoRE joRFA T | B8N lso77eseser 10 TIENE
RC [1077400757ROMARAN = GUTIERR DIORLY M DARY m 1007531992 SAJADE
A E? COMPEN
SACION
FAMILIAR
DEL
B CHOCO
RC 1u??4s1ﬁaETJLEA BAOUIA ELTH P *;UELT 11mﬂm1ErUEﬂ.Eﬂﬁ
ZA | A




S anea Ragstro owl y documento del padre o madre

Aterdameni, (

Drirecchdn: Bariia Cabi— E De-sfl.ldm Qibad - Chocd - Teld fone: 6721647 - J4TATIATR
Sitio Web: www chocogaciglgrg  E-mail: gerencio@checesocial org
“Presente en el futuro de muestros generociones
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Kt ol ¢

Medio Atrato,23 de octubre 25 [ fn}l‘{{l-lﬂﬂ{.q
Tacil: Tyipiwes

SEfinnes;
IPS; SERVIMEDICO

Despacho

ASUNTO: Reiteracitn de Solictud de atencidn en salud mntegral que Incheya servicios de crecimeento y
desarrolla, vacunacsan.

Condial saludo;

Somos operador del provects Servicio de Educacion Inicial, Cuidado y Mulricion en el marco de la Atencion
integral para la Primara Infancia, y coma es sabido por ustedes, a primera infancha es i etapa del ciclo vital
en la que se establecen las bases para el desarrolio cognitivo, emocional y social del sar humano frania
poblacional que va de ceno a cinco afios de edad.

Coma actores principales y garantes de dercho de los nafios, nifas y mujer gestante beneficiarios de dicho
senvicia, nos comesponde realizar enlaces con las diferentes instituciones locales de base que aporten a la
mitegridad de los procesos de atencion de nuesiros nifios y nifas

A través de actividades que promuevan y potencien su desarrollo infegral como sujeto de derecho, con &l fin
de garantzar el nivel mas alto de salud.

Dammyﬁmummmnawmmmnmmmimmmﬁﬁ para
legrar la atencion integral en salud. mediante los programas de prevencion y promocion pars ks nifios ¥
nifias. alendidas en nuestra modalidad en el municipio de Quibdd. Para hacer efectivos diche tramite favar
aslablecer conlacio con 2 Coordinadora de saud y nutricion Yacira Tello Cordoba al nimero de contacio
116417893 yio apoyo en salud v nutricin Marfa Yarlin Cordoba Quinto 2l nimer de contacto
3226620101 Deicy Torres Torres. 3138640047

'CONTR | Barrio | EPS |
(- CRECHMEN | oL |yl
e Bog Apellidos TOY VACUNAS | PRENA | comuni
um s
DESARROL TAL dad
[+ enlo Lu
R "DESACTUAL | DESACTUAL | NO VUELTA | NUEVA
107748 | ANDER | MENA
C IZADC Ic )
St iEpeal freiinl IZADA APLICA | BUEY EPSSA
cM
R | 1oms | YAMILE | KIRD DESACTUAL | DESACTUAL | ND VUELTA | NUEVA
i ™ AMAGAR | IZADA ZaDa APLICY | BUEY EFSS5A -
794 |
A M
=] PANESSS | DESACTUAL | DESACTUAL | MO VUELTA
G | 10710 JOBELI ] [Zano ZADO APLICA | BUEY
5050 N AMAGAR MUEVA
AARA EPS
!
R KIRO DESACTUAL | DESAGTUAL | NO VUELTA
C ;;:?52 ;IILADI AMAGAR | 1ZADO IZADD APLICS, | BUEY NUEVA
A EPS S.A
.

Direccidn; Barrio Cabl = El Desecho Quibdd - Chocd - Teléfona: 6721647 - J147RTIATH
Sitio Web: www chocagaciol grg  E-mail: glﬂrﬂlﬂﬂln:nml:iul.urg
"Presente en el futuro de nuestras generociones
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F LI CHC B S50
=] 285374 PANESC |[DESACTUAL | DESACTUAL | NO VUELTA
c LINEISA | CONAMP] | [ZADA ZADA APLICA | BUEY NUEVA
444
A EPS SA
RO 078104 | pcn | AMAGAR DESACTUAL | DESACTUAL | NO VUELTA | NUEWA
C | o1z A IZA0, IZA08 APLICA | BUEY
EFS5A
R CONAMP| | DESACTUAL | DESACTUAL | NO VUELTA |
s | i
" ;ﬁnﬁ Bla @ ZADA IZADA APLICA | BURY NUEVA
CHAITO | EFS
R PANESS | DESACTUAL | DESACTUAL | MO VUELTA.
C |112852 |susaN | DO |ZADA 1IZADA APLICA | BURY
7681 A AMAGAR MUEVA
A EFS
R | iogso | MANUE | CUNAMPI | DESACTUAL [NOTIERE | NO GUADUA | NUEVA
c uro A IZA0A APLICA | LITO EPSS.A -
758D
DLMASA CM
R FLACD NO TIENE DESACTUAL | NO GUADUA | NUEVA
1128582 | YUREL
G i v BAMILARI IZA0A APLICA | LITO EPSSA. -
N M
Rz [ oo TUNAY NO TIENE DESACTUAL | NO EANADO | NUEVA
Z | 7143 N ULEA [ZADE | APLICA | UE EPS
R MARLIN DESACTUAL | DESACTUAL | NO SAN
107748 ¥
c vASAR| | TUNA IZADO 12400 APLICA | ROQUE | COMFAC
7720 OLEA
HOCO
Tipo Numero Primer Segundo Primes ! Segundo ]
Doc | Documento Mido | Apellido | Mombre | Nombre | BOTiO Yo EPS
Ape ool | comunidad |
AC 1128527885 | TUMAI CHAMOR Fasn MUEWA EPS
. S5 | MAOR RS JHONFER SALADD .
| RC | 1128517582 | CONDE | Lama VORY PASO NUEWA EPS
b 2 SALADD |
AC | 1128527704 | TUNAY PASO { COMFACHOCO |
COMNDE LLMS DAELIN o g ]
RE 11ZBS527610 FLACD BalLARIN FUAELY GADUALITO NLUEWE EFS
RC | 1128527592 | CUNAMPIA WALE RO YAIR GLEADALITO HUEWA EPS
RC 11135_2_3_5_1:1 1'|'_HH.HI:IHR'D ABLGARY CRISTIAMN GUADUALTO ! NUBEWS ERPS
RC | 107749117 AMAGARA PAMESSD MARIA ELMA "':UE:":# WO TIENE
RC | 1128527719 | KiRO CUNAMPIA ISBMAEL ’-’:j;:ﬁ NUEVA EPS
RC | 1128527584 | PANESSO CUNAMPIA | NitA ‘-’!“’Eu::* NUEVA EPS
RC | 1178877570 | MWRO aTa 1] FOLIMA "-"::IIF:h NUEVA EPS
Tipe Numaro Primies Segunda Frimar Segundn
| Doc | Documento | Apelido Apeflido Nombre Nomibra aitayie. | 1rs
ml.mld-!_l;
RC 118537643 CUNAMPEA PFANESSD HNIRO WIFELTA BLEY
RC WT7491173 AMACARA FANESSD Bl AL ELMA WIFELTA BUEY HLEIE'-'i
HEPS |
RC | 104467EIEA MENA PALACIDS |  ZAHEANA ESTHER ALIRO BUEY TE:FE

Direccion: Barrio Cabi = El Desecho Quibdd - Chocd - Teléfono: 8721647 - 314TRTIITH
Sitio Web: waw chocosociglorg  E=mail: Fﬂlﬂmhm:iﬂ]_ﬂ@

“Presente en £l futuro de nuestras generaciones
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1078105843

MENA,

RONARA

MARIANNY

1128527243

CHALA

REIFER

SAMN HOSE

COh
FACH
aco

1128527274

DOGIRAMA

ARMANDO

SAM FISE

HUEY
A EPS

1128527335

CUMARIA

LU MiLa

RAN PISE

oM

1128527520

CAlSAMO

RC

§138527585

HANIA

SAN JOLE

JHAMINTON

S4M IOSE

112852719

MELEMDEZ

YOSTIN

S IOSE

1078aT1548

FIEARRO

KALEC

1OYEI0 2455

PAMESD

TAR

EDISON

AL BLUEY

WLIELTA BUEY

| MLEY
B EPS

112B5F" 1]

PEREA

YUREL}

WLIELTA BUEY

COom
CHOC

1135706

KIRD

FANESSO

YUNEIRI

WLIELTA BEIEY

CHO
hAFA
CHOC

112852706

AMAGARA

CAIEAMO

ARiALLA

WLELTHA BUEY

WUEY
A EPS

RLC

LIXAS2 7444

PAMESD

COMARPA

LINMERSA

VUELTA BUEY

WUEY
AEPS

RC

L1F852 7514

PEREA

PEREA

EBAILID

WUELTA BUEY

HUEY
A EPS

1128527550

ESTIWAR

WUELTA BUEY

HUEY

1073473711

TUNAY

FLACT

Luiis

RAEMCIO

“ALIRD BUEY

MUEY
A EPS

11285272 K0

CONDE

CARMELIMNA

ALRD BUEY

MUEY
A LRS

1128527343

KIRG

112B5IT445

BAENA

COMDE

ISHERIA

AL BUEY

BLIEY
A EPS

MENSA

DR NN

ALIRCY ALIEY

FALCH

1128527713

COMGE

KIRD

ALPRC) BUIEY

HUEY
& EPS

A

10T TaETTAT

AMAGARA

LT T4RI5HE

WIARE

PEREA

\eCILIA

ALIRD BUEY

| MUEY
A EF5

FUALIG A

=

I07B101 608

FEREA

CARRA MO

ALRD BUIEY

NUEY
A EPFS

YURLEISY

AURD BLIEY

NUEV |
AEPS |

AC

107104106

IEEMA

Rivas

LU

ARELYS

ALRD BLIEY

NLEV |
AEPS |

RC

1)TAL059GL

MLIIRILLY

FINO

ELAINE

CHARLOTTE

SAMN JOSE

1007531 Tay

ARMAGARA

BARCD

FORLEIDY

AURD BLEY

MUEY
A EPS

L

1075071323

RUAIANG

PACHELD

CRISTIRA,

AURD BUEY

NUEY
AEFS

Direccién: Barria Cabi — El Desecha Quibdd - Choed - Teléfone: 6721647 - 2147873378
Sitle Web: www chocoseciol org  E-medk: gerencin®chocosocial arg
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ALRD BUEY T

cc | 004010621 CORDORA CATERINE FACH

aC0

c 1178524145 AMAGARA BICERDINA ALIRO BUEY ::fslr
oo 1128585219 AMAGARL PEAEA CHONISIA VUELTA BUEY :LFI_E:

AURDBUEY | COM

CC | 1128525341 PAMESSD ANGI PAGLA R

000

o0 | 1138525213 PEREA PEREA MARTINA VUELTA BUEY fﬁ:
i SANJOSE | COM |
CC | 1090134464 ASARLLA SALCEDD AMA AIDE B

. oCo

EC | 1077172414 | AMAGARA BAQUISD ANDREA AN JOSE il;ﬁ
CC | 1128525086 ELALD TUNAY DAL DE SN JOSE :lépE;
€C | 112RS25833 OLEA DOGARI | MARISORLEY ALRO BUEY :':5';
o 1128524308 NATIGAY WAITOTO SAMDRA AN JOSE :";E,:
RE | 1128577729 PANESD PEREA CLARA VBT Y :L;E;
RC | 1128577730 PANESSO PEREA YARLINA VWELTA BUEY TIEE
AC 1178527685 TN AL CHAMDRRD JHONEER FASO SALADD :LEF:
RC | 1128537582 | COMDE LaMA MARYORY PASD SALADO :Iéﬁ.:

FASOSALADD | COM

AC | 112BE27704 | TUNAY CONDE LIS DARLIN £ACH
oco |

AC | 1128627610 | FLACD BAILARIN YURELY AARALTD. L
RC | 112BSZ750F | CUNAMPIA VALENCLA VAR GUADALITD r.lrﬂ
RC | LIZBS27E1Z | CHAMORROD ABUGARA CRISTIAN GUADUALITD :léi
RC | 107749117 AMAGARA PANESSO MARIA ELMA VUELTA BUEY “f::[
RC L138327710 KIRD CUNAREPLA ISRAAEL VUELTA BULY :l:i‘;
Agradezco su alencitn y pronta respuests —
Atertamente, /"

1

=,
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ESTANDAR 8: Verifica la existencia del soporte de
afiliacion de las nifias, los nifios y las mujeres en
gestacion al Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS).

ESTANDAR 10: Verifica la asistencia de las nifas, los
nifos a la consulta de valoracion integral en salud
(control de crecimiento y desarrolio) y de las mujeres
en gestacion a la atencién para el cuidado prenatal
(controles prenatales).

ESTANDAR 11: Implementa acciones para la
promocion de la vacunacion de las nifias, nifios v
mujeres en gestacion y verifica periddicamente el
soporte de vacunacion de acuerdo con la edad. En los
casos en los que el esquema se encuentre incompleto,
orienta y hace seguimiento a la familia, cuidadores,
mujeres en gestacion y adelanta acciones ante la
autoridad competente, segln corresponda.

Carrere: ba N° 24a-17 (Berrio Pon de Yuca) Quibdd - Chocd Teléfono: 67215647 - 3147871378

Sitio Wb www chocosogialorg E-mail: fundchoso®gmarl com
“Presente en el future de nuestras generaciones”




CUADRO DE CONTROL DE GARANTIA
DE DERECHOS PARA NIROS

Orparador
coantratista

SIRLANTIA B BERICHCS £ DERIR OF FOOG LL ECLAPDDE LA LWLGAS) COWHITARLE OF ATTRCIGN

WO RTTCAILAS S35 1P FIE 0K T DXL LIRS £ ACTUALIEADICHY LEGIBLE
e T AT BB AR

MiS OCTURAE

FLIMg

CVy

DCHOSO

1 |SHELGEEN AMARA GARCIA TMI34068 EPS GURAMER ALIZADA  |ACTUALIZADG
3 |MEIRAVERONICA  [DUMAS& ROJAS  |10774BE31G [MUEVA ERS ACTUALIZADA  [ACTUALIZADG
3 |JHOM MUNUEL ROJAS LANA ADTTaBEAT |weseva ePs ACTUALIZADS  |ACTIMLIZADD
& [JHDAN EAMILD Ol PANESED 107 T BT [MuiEA RS IACTUALZADS | ACTUALIZADG |
5 _Jhi.EI.lH VALEMCLA ISARAMA | 107 7488m10 H!E EPS MTLHLENJ# In'ﬂml!iﬂﬂ
REELEICE YULIETH |CACERES ASPRILLA |40TBaraeTy COMFADHOCT ACTUALIZADA,  (ACTLALIZADG
ERAHSON OLEA CLMAMPLA LITB4T 4480 MLV EFS ACTUALIZADS ACTUALIZADC
YANEYSA AMAGARA (U 1128577734 HUEVA EPS ACTUALIZADA  [ACTUALZADD
AN WARL, EMAD (0L 112683730 NLUIEVA EPS TADW  |ACTUALIZADD
ELiDA FOUAS AN, 1128877143 HUEWA EFS ACTLALITADS ACTUALEADO
SANTIAGE CONDE TAPY 1128527 148 NUEVA E7S ACTUALIZADA  |ACTUALZADD
YEINER DO 19T COMPACHCCO ACTUALIEADN ACTUALITAI]
11 |JosE TUMAY CEREZD 1178627174 [cOMPACHOCD  [ACTUALIZADA  |ACTUALIZADGD
1 |JOHGE LoD H-nm'?um.'_ﬁ' TEIEITIT COMPACHEGD JACTUALIZADA ACTUAL IFADD
| 13 |UBARDG CEREZO DORGARI [ 1120877232 COMFACHOCO  JACTUALIZADA  |ACTUALIZADG
ERLiN ROLAS QL) N TI2RETTIER MILFEYN EPR LA TLIAL EF A DE S T LA 8T
JULETA RUBIANG FLACO | 1128527287 COMFACHOCO  [ACTUMIZADA | DEEACTUALIZADA)
| JOSE EDILSOM OO TARY SV IBEITHIT NUEVA EFS ACTUALIFADA | DESACTLAL (20D
| a0 |DEVVER DOl TAP 1128837351 ___INUEVA EFS ACTUALIZADA | DESACTUALIZADA]
| a0 |HEMAsR DAL TAFI a5 NUIEYA EPS ACTUALIZADA | DESACTUALIZADA
21 |RAREN SHOANA CEREZD WARAMA | 1128837387 NUEVA EFE ACTUBLIZADS | DESACTUALITADA|
FERMEY DUl ZARAMA 11 BEERTATS COMPACHOCO  JACTUMLIZADS | DESACTIMALIZADH)
| 2y [GECMAR [CABRERA NATUGAY | 1128537404 NUEVA £ ACTUALIZADS | DESACTUALZADA]
3 [YISELA CEREZD DORGAR! | 1128577423 COMFACHOCO  |ACTuALIZADA  |DESACTUALLZAOA
25 [MLISON ADJAS OO VimeazTae MUEVA EOG ACTUALIZADA  |DESACTUALLZADA
M |LLNS DANIEL TLINAY ISARAMS 197R5ITHT [msEva Ers
v |SALOMON COMAMPLA DUWATA |11 2052741 |MurEva EPS
= [YUNERI COMAPIA CHAITC | 1128827482 WUEVA ERS
1 |LUIS ALEJANDRD  [Ocw ooul 11ZB5IT4EY COMFACHOCH
i |WEELEY ERARAMS CEREFD T I952T48T m_t_‘\',i_ EPS
i |DANILEA CIUMASA TLER, i1 28527470 |NuEva EPS
@ |BOER CEREZD DOGARI | 1128537408 INUEVA EF=S
13 |YULAN ANCRES  |PALACIOE PROILLA | 1128507802
" 1a_|ANDERSON TUNAY CEREZD | 1128827803 lcoMFACHOCO  |WoTENs [hoTiENE
35 |VAMESA TUNEY EVAD 112883 TR [MUEVA ERZ |n!=rcmamujﬂ._c1m
38 |JAIDIN ALESKHIG,  |MENA BALAS 1128837605 [nuEvs EPa |DESACTUALIZADW ACTUALIZADD
37 |JOSE JMRED IVALENCIA CORDORA, 1128837614 WUEYA EPS ACTUALIZADA | SCTUALIZADD
3p |FERMEY DOL NATIGAY 1132537625 _Fﬂ.lE'l.li FFa ACTUALIFADS  |ACTLALIZADG
[y [ORLEY FLADD LANA 112BEITE0 NUEVA E75 AGTUALIZADA | ACTUALIZADS
ao |LAUREN MATE HINESTROZA CUESTA 1178827631 NLUIEVA EFS ACTUALIZADA  |ACTUALIZADD |
a1 |JuLic POUAS TLNAY 113837 |msENA EFS [RCTUALIZADA  |AC lm.l.r.rm-:l |
a1 |MELISSA CLARD DLEA 1iz8ngress |MaEwa £25 DESACTUAL ZASAT TUALIZADD
a3 |ERITON DO 0| 11IREI7EET |WEva e7s DESALTUALIZATA ACTUALIZADO
et JAILINXGOMARA  |CORDOBA MOYA | 1128527882 nuEya £pg ugmmlﬁmmmm
48 [ADELEO |FANESSO CONAMPIA |1 128537633 [nuEvA EPs ESAGTUALIZADAACTUALIZADG
4% | YORDIN [CEREZC DOGARI |1 128537701 {uEva EP5 DESACTLSALL ACTUALIZADD
43 |AGMER TAMIR [FING QUELADA 1300001113 COMFACHOCO | DESACTUALIZADAACTLALIZADD
"0 |ELIAN BAMUEL |ORTIZ LOPEZ 10TBATH401  COMF DESAG DESACTLALIFASY
51 |(HMEERLIN DAYANA (MUFILLD MERA VTG R HUEYA EP5 DESASTUAL DHEEACTILVALLZA DS
E:ﬂﬁﬁm“nw o7 AR CAPTAL Shii0 |IEEA¢TUﬁLE!ﬂifDEEAETumM
33 [DWORLY JHDARY  |FOMAMA GUTIERREZ| 1077400 THT NUEVA EPE DEWTMLEMJ{MTMlm
5a (AXEL MaEL MLURILLD RS 10702005 HLUEWA EFS DE DEHETLHLIM
55 |SOLANYI REWTERIA | 1078473213 NUEVA EFS DESACTUALZATA| DESASTUAL IZADA
| 56 |FRAILYN MAIHARA _|RIVAS MORENG TEAT 3706 NUEWA EFS DESAC TUALZADA DEBACTLIALIZADA
= |.u.;|.m YIRETH joamz RoBLEDD TR TABRR CHOOO  IDE DESACTUALIZADA
BB |EFILYN SLACIA (OUEJADA PALACKDS |107R4T5313 DE DESATTLIALTTA D
89 |CARLUGANDRES  |ROMARA CAXCEDD  |1128537781 DESAT TUALLZADA DE SACTLALZADA
B0 [TAISER RO RA RENTERIA | 1120527280 BESACTUALIZADA DESACTLALIFADA
B1 |MELYS JHOHANA  |[CASCECK) AIVAS 1128527458 | DESACTUAL LEA DS DESACTLUALIZADA]
62 |DAILIN WULIAKA RANVAS ORTIZ TaBSEITaAT DESACTURAL ZADY DESACTLALITADA
63 |S0FA [BARICUNDLIFA COMOR 1128577853 AL 1E 5
ﬁmm [RAILARIN BSWIGL | 1ans7eat mmw%
b PAUSTING BAILARIN SEMIGL | vransgresz :Emmmq'uﬁmnmm
oe |DEIEER ARDAEE BALAS Creal s A M AL TIFAL LMD, |AETUAL LEADG
& [ERICH COMAPA ROMAS T T E] NOTIENE MOTIENE
) Inmml CHAMDRRO 1O7TT486810 NUEVA EFS ACTUALIZADA  [ACTUALIZADG
71 [HILYAM CHAMORAO DLEA 11077487718 COMFACHOCD  |ACTUALIZADA  |ACTUALZADO
77 _|NORFELIA DOGAR! VALENCIA | 1077488804 MUEWA EFS ACTUALIZATW | AGTUALIZADD
B L B B B [P —— 5 [y i o i

-,
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T |ORLEYDA AMORRC AMAGRA| 1070104555 NUEVA EPS DERACT SACTUALIZADN
77 _JCHARLINSON PANESSO DUMASA | 10TRT0SE1S [ME VA EPS DESACT DESACT
™ EINER SABLSARA DUMATA |107perssen [MurEwa EPs IEE
™ |LETDH CUNAPIA PEREA | 1128537073 ICOMFACHOCD | DEBAC BACT LUMLLZADA)
80| FURANNI ALENORAFLACD BARARIN | 1120827088 NUEVA EPS DESAC DEBACTUALZADA
i [YARETH AMAGARA OLEA 11128537305 DFACOCE DESACTLIALIZAL
12 [HORNEICY AMACARS VALEWCIA |11Z8827111 OMFACHOCO  [DESACTU DESALTUALITADA
n [LED CLEA ANAGARA 11EEITIIE INUEVA EFS CESACTLIAL DESACTUARLIZADS)
B WASON DLAAEA FLACT 1R TR [HUEVA BPS DERAC TUA ROTIENE
| a5 |YIAMAIRA CONAMPIA DUMAZA [ 1128537123 NUEVA EFE ROTIENE NOTENE
B |ALIANNY LARA CHAMORRD [ 118827157 NUFVA BES DESACTLAL ATV DESACTLUALIZADA
| w |LEVDN DOGARI VALENCIA | 1120627189 | B SAL TUALZATIA NOTIENE
ms |SERSELING OLEA PEREA 112B5FT170 v pg | DESACTUALIZASANOTIENE
a0 |VITALING PANESSO DUMASA | 112aseviry COMPACHOCO  [DESACTUALIZADA DESACTUALZADA
8 _|KAREN PANESSO DUMASA 1128627178 UEVA EPS DESA IZADA DE BACTUALZADA
g2 |TAM SAPIA MOYA 1128577337 NUEYA EFS DESACTUALIZADVG DESACTLIALZADA|
83 |VALENTINA VALENCIA CONAPA |11 20807387 HUEVA EFS DESACTLALIZADA, DESACTUALIZADH
% |YEILIN AMAGLRA CONAPIA |1 287355 NUEVA EPS gﬁmmmﬁﬂngm
s |TAZUR DUMASA FLACO 1128627418 NUEVA EFS DESACTUALIZA DM DESAC TUALIZARA
4 |RIBER AMAGARS OLEA 1138827428 HOOMPACHOCD Ewmﬂummmm
gy [JHOMATAN CHAMORSD DLEA, 1128837687 MLUEVS FFE ROTIENE W IENE
| 115 |JANER YIRSON AMAGARA FLACO | 1120817473 MUEVA RS ACTUSLIZADA  [ACTUALZADO
| 116 |BRAL) OLTAAMAGARA __[Miantsel NUEVA EPE NCTIENE MOTIENE
11T |MARY ZLL PANESSO AMAGARA 1128637486 COMFACHOCD  [ACTUALZADA  |ACTUALIZADD
118 YANELA ANAGARA TAPI 1EI8ETHD WUEVA EPS LACTUALIZADS,  |ACTUALIZADO
138 [LENY TLIRANY FLAGOD AMAGARA | 1128527518 KUEWA EFS HOTIEWE NOTIEME
130 | YAMEIGS, CHAMORAD VALENCU 11 26527438 |PH.IE".-'|HEF!E ACTUALZADS,  [ACTUALIFADD
121 | MANLELITD CEINAMPLA OUMAZA |1 12RSITE5) ]HUE"-'J.EF'E- -
127 [¥AIR CLISARFA, WAL ERCIA ) 1120227552 ]HUE"-'AEFE ACTUALZADA  ACTUALIZADD
| 133 [YURELS FLACO BAILARIN _ |1128807840 NUEYA EPS ACTUALIZADA  |NOTIENE
14 | YALEISA DUMASA FLALD HHETTE N NUEWA EFS BCTUIAL (704 B TUALLZADD
135 |CRIETIAN CHAMORRD BABLIGAY11Z85Te 12 HUEVSE EFS ACTUALIZADA  |ACTLALIZADD
| 126 [PLACING, CLEA PANESSO 11T85aTRN [NLIEWA FPS ACTUALITAD:  |ACTUALIZADO
7 |DieE R BALARIN MARIRE 'I'IH;IEII'H NUEVA EFE .ll.':Tm.LIEEi ACTUALIZADD ]
133 [ERISLEYDY BAILARIN MAIORE | 112882Teds COMEACHID ACTLASLIZALA ACTLALIZATD
129 |BLADIVR BARNGIRLIRA BARARN | SIS RUEVA EPS ACTUALIZADA  |ACTUALIZADO
130 |ExTERAN DVLARINMAICRE . |1 Ta0eETes MUEVA EPS ACTUALIZADA  |ACTUALIZADGO
181 |LEVSON |BAILARIN MAICRE 1128827874 NO AFILIADG ACTUALZADA  |ACTUALIZADO
1z |ILEERIC UNOLGAMA PEREA |1 1r20527007 COMFACHDCO  |ACTUALEANA  |CEBACTUALES
133 [DIANA MARIA TUNAI ROUAS VIABEITERE EPS ACTUALZAD, E&mﬂyﬁ
E 134 |YVOEMAN DARD TUNAYT LILEA I ASZTORR o
| 135 [YOLESSON |:|i'_gm~rfa1"ﬁ.i‘_ T2ANITERS AFILADG
136 [HAIRA LILIANA APT IGAMERA 1128577703 COMFACHOCD |
137 [LUIS DARLIN TUNAY CONDE 2ETT0 COMEACHOCO
138 [SBAYNI ROUAS FLACD 128527708 CORMFACHOCD
138 |MARLIN YABAR TLINAY LLEA WFT4aTT20 COMFACHOCD
180 |SHRALIN OLEA ROUAS T T4ATHTI COMFACHOCT
141 |MARIA YIGP) CANIRO LANA, 1077480032 HUEVA EP5
142 |DEICY LOWENA FEREA 1077490080 HUEVA EP5
40| YOMAISA Liks FORASTERD 10T WUEVA EF5
14 |GERARDO TURAI CHAMORED l_"l:rft'--‘iﬂm ~[WUEVA EFS
LA YOSOUAL ESMITH TUMAY LILEA 1CTRATRES WL ERS
156 RLIBLONG CAZAMD [107R4T3 148 BUENA [
= TAR ROLAS
TAPI AMAGARA
_'L_E CONDE FOREETERD
pEi] T
151 ROJAS FLACD
[FLACT TAPT
153 LANA FORASTERD
134 APT FLACD
158 LAKS GONIALEF 11Z8577d11
s FLACLTAN 1123527432 HLEVA EPE
i FLACD TUNAY 1128577430
i TURAY CONDE 1138577450
" YERI ROUAR VALENCA 11784 T L5
i |JOBE HANIER !Hmmm 1128527483
e Mawka Q)
o rfﬂlr- - {:.'I

-



F CUADRO DE CONTROL DE GARANTIA DE
DERECHOS PARA GESTANTES

O perador
contratista

mmfmm:snﬂumrmn EL EQVIPD DE LA UhaladD GF SERyaCs
HOTA: RECORDIAR SIEMPRE QUL LL DOCURENTO ES ACTUALIZADG ¥ LEGIBLE

A

FUMDCHOSOD
MES: DCTUBAE
o|rosiTA VALEMCIA AMMGARA[ 1077434617 - L Fr——
- g MARCEL{RAVIREZ MURILLO | 1077240841 NUEVA EPS ACTUALIZADA |AETUALIZADA
3| VANESSA BEINRAND T s ieva EPS ACTUALIZADA  |ACTUALIZADA
.ll.lﬂﬂ-".UHl'- AMAGARADOGARI [\O77474678 |\y o pps o
o[ IS JOMANA |CHAVERRA CACERESS078002990 | s e TR PR
COMEACHOCO
o[BERTHA ISARAMA FLOCD | 1178534800 NCTUALIZADA  [ACTUALZADA
FjPORALBA m‘“—“";’i 1128528085 NUEVA EPS ACTUALIZADA  |ACTUSL ZADA
LADYS DOEART BAILAHR HOGD
5 e ACTUALIZADS _ |ACTUAL ZADIA
CABAMA MAJORE RTS8
| s|{cARDLINA Im.rE'm =5 ACTUALIZADA  |ACTUALZADA
GERALDINA [ISARAMA SARAM, || oo COMEACHOCD
18 ACTUALIZADA  |ACTUALIZADA
13| GRACELA |""‘""‘" TAPY NBREN  hopun EPs ACTUALIZADA  |ACTUALZADA
CLOAIA SUAD DO S ONFACHOLD
12 1120526028 ACTUALIZADA  [DESACTUALIZADA
VADIF TAPTTAPI
13 VIR NUEVA EPS ACTUALIZADA  [ACTUALIZADA
ARLYN AN ASFRILLA e
14 HIIEVA EPS AT TUALIZADA, CTUALIZADA |
P R 'TTABRESY  |wuweva EPs ACTUALZADS, [ACTUALIZADA |
VALEHGIA 1128524131
AMAGARA MUEVA EPS ACTUALIZADS  [ACTUAL ZACA
CLEAFANESSO |\ e —
: NUEVA EPS DESAC TUALZAC|DEBAC TUALIZADA
TaFIROUAS
120520843 gy gpe ACTUALIZADA | SCTUALZADA
COMFACHOCE
i ACTUALZADA  [AcTusLZADA
VIRS2MO0  pva Eps ACTUALTADA  |ACTUALIZADA
ACHOCD
VERSEIaT ACTUALIZADA,  |ACTUALIZADS
22|ADEA MASRIA  IMAJORE BAILARIN  |1128535850  [nuEVA ERS ACTUALIZADA _[ACTUALIZADA |
YERLEY CAIEAMD DUMASA |1102824118  |COMPACHOCD
23 ACTUALIZADA  [ACTUALIZADA
DILEGENCIADD POR:  MIARMA YARLIN CORDOBA QUINTO: APOYO EN SALUD Y NMUTRCION




CUADRO DE CONTROL DE GARANTIA

DE DERECHOS PARA NINOS

LARANTLA O [MRECHOS ES DESER DE TODD £L EQUIFD DF LA UMIDAD CORUNITASLS DF ATENCKY
MOTA: RECOIRDAN SIEMPRE CRIE EL BOCLMAINTO ES ACTUALIZADOD Y LEGIBLE

RAES:

OCTUBRE

Crperador
contratista

e

FUNDCHOSO

1 1077487674 ACTUALIZADD  |AGTUALIZADC
7 |MILAGRO 1 COMFACHDOD ACTUALIZADD  |ACTUALIZADG
3 |ANDERSON |[BAMIA 107T4B9S58  |NUEVA EPS ACTUALIZADO | ACTUALIZADD
o |OVLAN PEREE 10T T 490657 WAEFE AGTUALIZADD  |ACTUALIZADO
5 [MANLEL HINESTROZA [T078107008  [cOMPACHOCO  |ACTUALIZADO |ACTUALIZADD
5 |FELEN RENTERIA  |TOT81030B7  |COMPACHOCD  |ACTUALIZADO |DESATUALIZADO
T |KENNY PANESSO I0TBATMET [ compaCHODD ACTUALIZADO | DESATUALIZADO
. [EME TBAMIA V128527184 |NUEVA EPS [ACTUALIZADO | ACTUALIZADO
g |NEIFER CHALA VI28SIT248 |comrAcHOCD ACTUALIZADD | DESATUALIZADO
10 |SUSANA |PANESSD VIZBSITEOZ  |NUEWA EFS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADD
11 |NARLIN PEREZ TIZ852T381  |NUEVAEPS ACTUALIZADD _[ACTUALIZADD
17 |LUZMILA CUNAPIA 28527385 |eomeachocn ACTUALIZADO | DESATUALIZADOD
13 |J0%E ISABARE MZBSI7487  |COMFACHOCD _ |ACTUALIZADD |ACTLALIZADD
14 |HANIA [CAISAMO 1128517820 COMPACHOCT ACTUALIZADD | DESATUALIZADD
35 |JOSE [DOGIRANMA 11ZB5Z7574 NUEVA EFS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADO
1g |THBAGO [REWTERIA 1128527576 |coMPACHOCO ACTUALIZADD  |ACTUALIZADO
17 |JHAMINTON  [CUNARLA 11:.452'-*555__ COMPACHOCO ACTUALIZADO | DESATUALIZADG
1 [FIA PEREA 1128527566 [cOMRACHOCO ACTUALIZADO | ACTUALIZADO
19 |TAMELI PEREA - 1282 TEAT | COMFADHDECO ACTUALIZADD  LACTUALIZADD
20 YOSTIN MELENDEZ 'I'l?-!l-'lli?'.i‘l'i"ﬂtﬂj,ﬁ ACTLIAL | FADS DEE,&TWLII.AE_.
21 [DANNY MERA MENA 1007532183 [PowuIan e TUALIZADO  |ACTUALIZADO
3z |YORLEDY AMAGARA 1007621797 NUEVA DESACTUALIZAD DESACTUALIZADD
23 |CLARA MENA™ —|Torcogse  [NUEVA EFS ACTUALIZADG _[AGTUALIZADG
24 [CRISTINA  |RUBIANO OTS02123 | WUEWA EFS DESACTUALIZAD|ACTLALIZADD
25 rM_J.‘n"lw MENA MENA |1 102852545 NUEWA EFS ACTUALIZADO  |ACTUALIZADD
25 |CATERINE  |CORDOEA 1004010621 | nMPACHOCD ACTUALIZADD  |DESACTUALIZADD
¥y |BICERDINA  |AMAGARA 1126524 146 NUEVA EPS ACTUALIZADD  |DESACTUALIZADD
73 |FRANCISCA |VELASGUEZ  |TOOTOSBEEZ  |COMPACHOCD ACTUALIZADD  |ACTUALIZADD
o [VEN OLEA 11285256 Iﬁ'ﬁﬁ_m_gﬁ's ACTUALIZADD  |ACTUALIZADD
0 |ELDA PANESS0 11285256857  |NUEVA EFS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADO
g0 [JLAANA YALENCIA 1128524078 COMFACHOOD DESACTUALIZADHACTUALIZADD
31 |MARLA  AMAGARA 1077481173 MUEWA EFS ACTUALIZADO | DESACTUALIZADO
2 |FOLINA AT TIZ8EITET0  |NUEVA EPS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADO
R [T PANESSD 1128627564 |NUEVA EPS ACTUALIZADO  |ACTUALIZADO
3 |BWAEL KIRG T12852TTIE NUEVA ERS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADG
a5 |KILIAN CONAMPLA 107747241 II'HLIE'.I'AEFE ACTUALIZADD  [ACTUALIZADD
36 |YORWN AMAGARA mﬁ#ﬂﬂ?g EHUEW* EPS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADG
37 |ECILSON PANESSD I0TRIC4ES [NUEVA EPS ACTUALIZADO | DESACTUALIZADGD
38 |EIDER AMAGARA 1Wmﬁpf ACTUALIZADD  |ACTUALIZADD
39 |JOSELIN PAMESSD 1G7E 105050 WUEWS EPS ACTUALIZADO  |AcTUALIZADD
ag' |MENANDER |PEREA TaBsE7zes  |MUEVAEPS ACTUALIZADO _ [ACTUALIZADG
a1 |LEIBER HIRO VI2ESITISE  [NUEVA EPS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADD
g3 |TURELI AMAGARA, T12B3ITINN COMFACHOCD ACTUALIZADO  |DESACTUALIZADD
a1 |MAIEON PEREA, 1128527304 iHUE'-.-'.IIEF"E ACTUALIZADD  |ACTUALIZADD
a5 | TUNEIR] WIRD 1128527308 ey BPs ACTUALIZADO | DESACTUALIZADG
% |TAOMIRA  [WAO 1120827320 JcoMFACHOCD ACTUALIZADO  [ACTUALIZADG
47 |ESTEFANY  |OLEA 1133"5!?:?_'5‘7?'* |NUEVA EPS ACTUALIZADD  [ACTUALIZADD
4z |MILADIS KIRD 1120537380 INUEVA EPE ACTUALIZADD  |ACTUALIZADD
on [AMALIA AMAGARR, 1128527408 |NUEWAEPS ACTUALL —
50 |CELENIA, AMAGARA TH2BAZT 435 COMFACHOCD ACTUALIZADO  [ACTUALIZADO
51 |EUTIMED COMARPLA 1126527440 NUEVA EPS ACTIIAIIZARY | AST AL AR

58



282

g3 |ALBER COMAMBIA, 128827447 KUEWA EPS ACTUALIZADO  |ACTUALIZADC

sq | NN ASPRILLA 1126527448 NUEVA EPS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADO

55 [NANCY CHARBERD 1128527 H04 NUEVR EPS ACTUALIZADD |ACTUALIFADD

gg [FUVERNILIO |PEREA 113083 e MUEVA EPS ACTUALIZADD  |ACTUALIZADD

57 |EMIRO PEREA 1128527513 |MUEVAEFS ACTUALIZADO  |ACTUALIZADO

g |EMILIO PEREA 1128527514 MUEVA EPS ACTUALIZADD  |DESACTUALIZADO

s |CHIGTIAN AMAGARA 1128527515 |Hu_w'ﬁp-s ACTUALZADD  |ACTUALIZADO

50 |CUSBEIRA ‘ﬁEﬂ 1128527588  |NUEVAEPS ACTUALZADD |ACTUALIZADOD

gt |[BETANY ABPRILLA 1128527678 |NUEVA EPS ACTUALIZADD  |ACTUALZADD

gy |EBTINAR QUIRO 11268527580 HUEWA EPS ACTUALIZADS |DESACTUALIEADG

53 |TAMILETH  |KIRD 112852758 WUEWA EPS ACTUALIZADO  |ACTUALIZADO

&4 |MARIALEBIA  [CONAMPIA 1128527585 NLIEWA EPS ACTUALIZADO TUALIZADC
Tlm AMAGATRA 1128527876 La MUEVA EPSS.A, [ACTUALIZADO |ACTUALIZADO

s |ELISDEISBA  |OLEA OITARIGER Ino AFTLIADO DESACTUALITADI DESACTUALIZADD

ENFERMERA




CUADRO DE CONTROL DE GARANTIA DE
DERECHOS PARA GESTANTES

Operador
contratista

GAAAMTIA DL M RECHON E5 DEBER DE TOOO EL ECRIIMDDE LA uraQAl OE SERMIEND

RNTA: RECON AR S MPED 0L 31 DOCURENTD B ACTUSIADD ¥ LERIBLE

.

EY3

FUNDCHOSD
MES: OCTUBRE

MARRS HORAIDS |CAIZAMO LANA 1077457830 COMEACHOCD ALIZADD [ACTUALIZADD
1

BBV FALILA, RIVAS 11 IRRIRE4T COMERCHOCD  [ACTUALZADD |ACTUALIZADD
1

CFUZ MARIA  |MEf 1133874040 COMFACHOCO |ACTUALIZADD |ACTUALIZADD
3

YENIFER EANTOS TiaBmadazi BAVIA BALUD EPSAC TUALIZADD |ACTUALIZADD
4

ANDREA, AMAGARA IOTTITZA 4 NUEVA EPE Isc'ruum ACTUALIZADD
5

MARL CRISTINA [MAIORE 112E525640 NLUEWA EFS ACTUALIZADD
& |

NELEIA AMAGARA 1128528475 NUEVA EFS ACTUALIZADO |AC TUALIZADD
T

IOALDES FLACO 1128522988 NUEVA EFS IACTUALIZADD |[ACTUALIZADD
¥ _—

AN MENA MENA 1007532183 ASDCIACION DB ACTUALIZADD |ACTILALIFADD
8 CABILDOS

YCRLEIDY AMAGARA BARCO 1007531707 NLIEVA EFS DESACTLIALIZA| DEBAC TUALIZAD
10 oo a

CLARA MENA CORDOBA 1010056956 HLIEWA EFS ACTUALZADD |ACTUALIZADD
11

CRISTEA RLBIANG 1075021323 NLIEWA EFS |DE5mT|.u.uz.t DEGAC TUALIZAD
12 PACHECD Do [u

WARLY MENA MENA 1162862500 NLIEVA EPE ACTUALIZADD |ACTUALIZADD
11

CATERME CORDOER, 100401 pE2t CONFACEOCE  JACTUALIZADD | DESAC TUALIZAD |
14 o

BICERCINA AMAGARA TE R NUEVA EFS ACTUALIZADO |DESALC TUALIZAD
18 8]

FRANCISCA VELASGQUET 10CTO58A8] COMFACHOCD  |ACTUALIZADC |ACTUALIZADD |
16

YEMI OLEA 1178525834 NUEVA EPS AETUALIZADD |ACTUALIZADD
17

EL0A, PANESS0) 1128525857 NLEVA EFE ACTUALIZADD |ACTLIALIZADE
18

JUANA VALENCIA 1126524078 COMFACHOTCO rD'EEﬂE-TUH.EAJf:T'LTﬁLIIADD

oo

18

THOMIBIA AMADARA PEREA | 1178525218 NLUEVA EPS ACTUALIZADD |DESACTUALIZADD
b

AOMELLA CLNAMPIA 1128525415 NUEVA EFS ACTUALIZADO [ACTUALIZADD
3 | VALEMNCI

BELLA LUz T1ESABE417 NLIEVA EFS ACTUALIZADD [ACTUALIZADD |
22

FRLEGENCIADD POR.
[MFERMERA




Cperador el
i iy FUNDACION CHOCO SOCIAL
<ji= NIT: 900231743 - | '
FUNDCHOSO QUIBDO - CHOOCO

SEGUIMIENTO A
SALUD

Carrera: Sa M 240-17 (Barrio Pon de Yuca) Quibdd - Chocd Teléfono: 6721647 - 3147873378

Sitio Web: www chacosacialory E-mail: fundchase®gmail com
"Presente en el future de nuestras generaciones”




Operraciar JL:PT #:5
s FUNDACION CHOCO SOCIAL
AL NIT: 9002317431
FUNDCHOSO QUIBDO - CHOCO

ESTANDAR 12: Identifica y reporta de
forma oportuna los casos de brotes de
enfermedades inmunoprevenibles,
prevalentes y transmitidas por alimentos
(ETA).

Carrera: ba W 244-17 {Barrio Pon de Yuss)  Qwibdd - Chocd Teléfono: 6721647 - 3147873378
Sitio Web: www chocosociglorg E-mal: fundchoso®gmail.com
“Presente en el futuro de nuestras generaciones”




8%

REPORTE DE NOVEDADES BROTES SR
ETAS - INMUNOPREVENIBLES - PREVALENTES ey
EDENTIFICAR ARCITEY &5 DERER DF POO0 EL EOUIPO 0F Lk LSMPILR DOMLUNTTARLL TIF LTENC] y ™
MNOTA: Reaizat feports inmsdasg =0 o de orotes | ﬁ‘:
JMEX OCTUDRE FUNDCHOSO

: WOTT4ETEM | comEACHOCO | o NG ) MO .2 -
;| MILAGRD | ROBLEDD | 1071468857 | coOMPACHOCO Mo | ma i) [1at) WOl N
3 |ANDERBON IERAMLA, 107 TBEaSS HUEVA EPE O [Vl ) [ i8] %]
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ESTANDAR 9: Implementa estrategias
para la promocion de la practica de la
lactancia materna, en forma exclusiva para
ninas y nifos menores de seis meses de
edad y en forma complementaria de los
seis meses a los dos afios y mas, con el
talento humano de la modalidad, las
familias o cuidadores y mujeres en

gestacion.

Carrera: ba N° 24a-17 (Berrio Pan de Yuca)  Quibdd - Chacd Teléfono: 4T21547 - 314TE71378
Sitio Web! www chocespcralorg E-mail: fundchose@gmail com
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ACTA DE REUNION CON PADRES DE FAMILIAS Y/O CUIDADORES DE NIROS Y NINAS -

ENTIDADES
FECHA: 141516 y 17 de | COMUNIDADES | Alto Bebarama, Bebarama, Bebaraito y |
| oclubre de 2025 ‘ Boca de bebarama, 1a Pefa, chimimida
y chinrrinchao.

RESPONSABLE.  Componente salud y nutricion
TEMAS TRATADOS: | LACTANCIA MATERNA (Enfermedades durante la alctancia materna)
| DBJETIVO: Promaver la practica de lactantla matema exclusiva hasta los seis (B) meses y
complemetaria hasta los Dos {2} afies o mas,

OROEN DEL DIA

1. Bisnvenida.
2. Oracion
3. Desarrolio de 13 tematica
4, Pausa activa
5. Punios varios
b. a:'.nnmrc_@'rsm
 DESARROLLO DE LA REUNION
Durante e mes de octubre del afo en curso, nos reunimos con padres da famioias ylocuidadores de nifos y
| nifias de las UCAS de Allo Bebarama, Bebarama, Bebaraito , Boca de beberama, la Pefia, chimimidd y |
| chinminchac, del municipic de Medio Atralo, con la finalidad de realizar charlas formativas relacionadas con
| LACTANCIA MATERNA (Enfermedades durante la alctancia materna).

: Se da inicio al procese de formacion con un saludo de bisnvenida, acargo del profesional daapnynensaludyi

| nutricion, seguido se realizo una orackin  carga de un padre de famia, punto seguido la profesional de apoyo

| en salud y nulricion comunica que el presente proceso de formacion fiene como propdsita conacer sobre las |

| Enfermedades que se pueden presentar durante la alctancia materna. Luego realizamos el Juego laciancia |

| matema aprendo a darle lo mejor de mi con leche matema Educar, jugar y amar desde el primer alimento. EI

| Juega de Lactancia Materna es una herramienta educativa tinica que convierte el aprendizaje en una experiencia |

| dinamica, emacional y poderosa, A través de la participacion activa, los jugadores exploran todos los aspectos |

| clave para lograr una lactancia matema exitosa, desde el embarazo hasta la alimentacion complementaria, |

| Punto seguido se onento a padres de familias yio cuidadores informandoles que durante la lactancia matema E

| pueden surgir complicaciones comunes coma la ingurgitacién mamaria, grietas en los pazones, conductos |
obstruidos y masitis. También es posibie iransmilir algunas infecciones a través de la leche, como el CMV, el |
VIH o el virus de la hepatitis B (aunque en este Glimo caso se puede prevenir con tratamiento al bebé). Otras
condiciones madicas de la madre, coma la tuberculosis activa o el cancer de mama, pueden contraindicar la

| lactancia y requisren evaluaciin médica.

Problemas maternos communes

» Ingurgitacion mamaria: Hinchazin de los senos, que puede prevenirse con una lactancia frecuents y '
una buena sujecion de la mama al pecho. '
* Erhtﬂuﬂlmpa:mm:Harﬂasduiurcsaaanhspe;maaqueamnudusedabmauurnalagm
del bebé. Es crucial comegir la posicion del lactants para evitar lesiones.
« Conductos obstruidos: Aparecen como bultos dolorosos en el seno. Se pueden tratar con lactandia |
- conbnua y un vacmado frecuents de la mama.
«  Mastitis: infeccion e inflamacion del tejido mamario que causa dolor, fiebre y agotamiento. A veces se |
necesita iratamiento con antibidticos y se debe consultar al médico si los sintomas no mejoran,
= Ansiedad y frustracién: Pueden surgir por |a falta de experiencia, el cansancio o las dificultades con
! &l agarme del bebe.

Infecciones y enfermedades maternas

= Infecclones virales: Virus como el citomegaiovirus (CMV) y 8l VIH puaden transmitirse por la leche,
Direccldn: Quibdd - Chord -Teldfana: BT21647 - 314TRTIITA
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| mantener una buena higiens, especialimente al lavado de manos antes de cada toma. También es fundamental
| tener una deta equilibrada, mantenerse hidratada beblendo abundante agua y consumir alimentos ricos en

o racd o
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» Infecciones bacterianas: Algunas infecciones baclenanas graves, como Ia siflis y la brucelosis, |
pueden confraindicar la lactancia.

« Tuberculosis activa: Se recomienda no emamantar hasts que la madre sea tratada ¥ no sea
contaglosa,

+ Enfermedad de Crohn y colitis ulcerosa: Fstas enfermedades inflamatorias ded intesting pueden
afectar la lactancia y requisren supenvision médica.

= Cancer de mama: La lactancia matema puede no ser posible si la madre tiene cancer de mama ¥ esta
recibjendo tratamiento.

Enfermedades del lactante

» Fenilcetonuria: Una enfermedad meiabiica en la que el bebé no puede metabolizar la fenilalanina
Por lo tanto, no puede consumir leche maiema.
Leucinosis: Otra enfermedad metabdlica que requiare avitar 2 leche materma
Labio leporino o paladar hendido: Estas condiciones fisicas pueden dificultar la lactancia y el bebé
podria necesitar una adaplacitn para poder alimentarse cormectamente.

+ Sindrome de Down: Aunque no es una enfermedad, &l sindrome de Down puede presentar certss
dificultades para |2 lactancia. Se recomienda buscar asesoramiento profesional para encontrar ia mejor
manera de alimentar al bebé,

De otro lado se conceptuo Para prevenir enfermedades durants |a lactancia matema, las madres deben

nutnentes como hiero, calcio y vitaminas, Asegurar un agame corrects y evitar el uso de biberones en las |
primaras semanas puede prevenir masiitis y confusiones en a succin, mientras que no fumar reduce & riesgo |
de infecciones respiratonias para el bebg,

Higiene y salud general

« Lavate las manos: Lava tus manos con agua y jabon durante al menos 30 segundos antes de
amamantar para prevenir la transmision de infecciones.

» Cuida tu salud bucal: Revisa tu boca durante ef embarazo y mantén una buena higiene bucal después
del pario,

= Evita el tabaco: No fumes, ya que no existe un nivel de consumo seguro. Evita el humo del tabaco para
prevenir que el bebé desarmolle mfecciones respiratorias.

« Toma el sol: La exposicitn al sol puede ayudar a prevenir la deficiencia de vitamina D,

Nutricion e hidratacién
» Dieta equilibrada: incluye alimentos de todos los grupos para obtener una vaniedad de vitaminas y |
minerales. No te saites comidas. -
= Hidratacién: Bebe entrs B y 10 vasos de agua al dia para reponer los liquidos perdidos. También
puedes consumir jugos de frutas y leche.
» Alimentos ricos en nutrientes: Incluye alimentos ricos en hiero, calcio, yodo, &cido flico y Acidos
grasos omega-3, como frutas, verduras, legumbees, frutos secos, pescado y huevos

Técnica de lactancia _
= Agarre correcto: Asegurate de que el bebé tenga un agarre corecto al sena, Un agarre adecuado evita |
&l dolor y las grietas en |08 pezones.
« Posicidn correcta: Mantén una postura comoda durante la toma. S es necesado, utliiza cojings o
aimohadas para apoyar tu espakds y brazos.
= Nouses biberones: Evita usar biberones al principio para prevenir la confusion de succion en & bebé
y reducir el riesgo de infecciones.

Otros cuidados

» Consulta médica: Consulta a tu médico si experimentas dolor o bienas alguna duda. Es posible que e
indique el uso de medicamentos inocuos.

» Mo compartas objetos: Evita compartir objetos que & bebé pueda llevarse a la boca, como chupetes
0 mordedores, para evitar la transmision de bacierias.
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Finalmente se informa que es importante recordar que la lactancia matema puede ser beneficiosa para la madre

y | besbé, incluso si la madre tiene ciertas enfarmedades. Siempre es crucial consultar a un profesional de ks
salud para oblener orfentacion especifica sobre cada caso.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
DmnmlawmmﬁnmmmmmMmﬂmahﬁu.mmmﬂk.mlmh
pezones, ingurgitacion mamaria o enfermedades virales en |2 madre, como COVID-18 o VIH {en cuyo caso
Ia lactancia pueds ser relativa o contraindicada). Es fundameantal buscar asesoria médica y de especialistas,
|m1'ugitam1mda agame del bebé para prevenir lesiones, mantener una buena higiene y, en caso de

enfermadad, consultar sobre medicamentos seguros IEracummn Emmﬂwai contagio al bebé.
ACUERDOS O

~ ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA
| Lavate la= manos con agua y jabon antes de | Padres de familas Inmediato
' cada toma y después de focar cualquier | yioculdadones ’
| superficie sucia o manipular al bebé. ,
Lava y desinfecta extractores de leche, | Padres de famiias Inmediato i
biberones y recipientes de aimacenamiento ylocuidadores.
después de cada uso.
Consume una variedad de alimentos detodes | Padres de famias Inmediato
kas grupos (frutas, verduras, granos infegrales, yiocuidadores.
| proteinas y écteos). _
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| FORMACION CON PADRES DE FAMILIA FORMACION CON PADRES DE FAMILIA
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ACTA DE ENCUENTROS
' FEGHA: 4y 15de 10dal | ' Bate, Guadualito, Paso Salado, San Roque,
: 2025 . UCAICOMUNIDAD: | (Gingado chomito), Agua Clara, (Tauchigado)
N“ACTA: |8 | | Auro buey, Vuelta buey y San José.
TIPO DE ACTIVIDAD: | Formacion a familia
| TEMAS TRATADOS: | Lactancia Matema (enfermedades durants ia lactancia malema).

Proporcionar informacion. y apoyo a las mujeres y families de |as diferenies UGA que estan |
OBJETIVO: | Mamantando y padecen enfermedades comunes. para que puedan tomar decisiones
| ) mhnna:fasys&gmmmlahmmamhma.yﬂimmhﬂmkalmde
_ llas y sus babés.

Beenvenida
Cracitn
Desarrollo del tema
Pausa activa
Punios varios
Compromisos

Y¥¥YYYVY

| |

‘BRDEHDELDM.'

. DESARROLLO DE LA REUNION |
, Lmdhﬂ#v15dunm1hmddaﬁnanmwsh1duhﬂ;EDam.Senﬁuhiiuinaﬂpmduﬁpaﬂmw

con un saludo de bienvenida con los padres de familias yio cuidadores primarios y Mujeres en penodo de
gesiaciin que se encuentran en la modalidad (inter cultural propla) operade por la fundacion Choco
| Social,
|

Seguidaments partiendo desde los saberes previos para continuar con la programacion Como se relaciona
anterior mente se inicid el proceso de capacitacion con las familias beneficianias las diferentes comunidades
relacionadas a continuacion, Bete A, Bete, Guadualito, Paso Salado, San Roque, (Gingado chorilo), Agua
Clara, (Tauchigado) Aurs buey, Vuelta buey y San José. sobre |s Lactancia Materna (enfermedades
durante la lactancia materna). Donde se Is dijo que la lactancia matema es &l proceso de alimentar & un
bebe con leche matema, producida por las glandulas mamarias de la madre. Gue proporciona nuirientes
esanciales para el crecimiento y desamollo del nific. Ademds, se les hablo de la importancia gue timnen los
beneficios de la lactancia matema que son:

< Nutricidn optima
& Protecciin contra infecciones
< Fomento del vinculo emocionai
. % Reduccion del nesgo de enfermadades cronicas
% Mejora de la salud matema
Far atro lado, se les dijo que las enfermedades durante la lactancia matema eran:
‘ < Maslitis (infeccion mamaria)

%+ Fiebre

% Infecciones respiratorias
% Infecciones urinarias
<+ [eabetes gestacional
+
&

Hipertensian
Preblemas de coagulacion

Direccidn: Quibdd - Chocd - Teléfona: 6721647 - 314TBT2ITA
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| % Enfermedades auttinmunes (artritis reumatoide, lupus) ' - Bl

< Cancer de mama

% Infecciones virales (VIH, hepatitis)
Contraindicaciones de la lactancia matema:

4 Infecsion por VIH

Uso de drogas ilicitas
Enfermedades infecciosas contagiosas
Cancer de mama activo
Radioterapia
Quimigterapia
Uso de medicamanios contraindicados
Precauciones durante |a lactancia matema:
Uso de medicamentos con precaucion
Evitar &l consumo excesivo de cafeina y alcohol
Mantener una buena higiens

* %+ ¢ ¢ & B b L L 4 b

Realizar controles médicos regulares
'+ Informar al médico sobre cualquier sintoma o enfermedad.
Agotada la agenda y cumplido fos objetivos cedit por terminado este proceso slenda las 10: 00 Am.

I OB3ERVACIONES Y RECOMENDACIONES

| Se observt mucha disponibilidad en el momento de procesc de capacitacion de igual manera se les
recomendd brindar el apoyo necesanio a las la lactantes para que el proceso sea un éxito,

ACTIVIDAD _ RESPONSABLE FECHA
Ser colaboradores con cualquier mujer que se
encuentre wiviendo la experiencia de & | padres de familia
malemidad. o culdadores

inmediato.
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oMbre 04 (8 ActviTact: Lictanss Materg
(antermadades durante ia lactancia matama).

REGISTRO FOTOGRAFICO

| Nombre de actividad: Lactancia Materma
| (enfermadades durants la lactancis materna).
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